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“Vatanini en ¢ok seven, gorevini en iyi yapandir.”



Degerli Akhisarlilar,

Akhisar'imizin gelisimine katki saglayan ve gelecegini sekillendiren faaliyetler, yatinmlar ve
projelerimizi hayata gegirmeye devam ediyoruz. Géreve basladigimiz ilk glinden itibaren, Akhisar'imizi
daha yasanabilir bir sehir haline getirmek, vatandaglarimizin sorunlarini stratle ¢ézmek ve ilgemizi
Turkiye'nin 6nde gelen yerlesimlerinden biri yapmak igin her glinimuzi yodun bir sekilde ¢alisarak
gecirdik. Halkimizin ve ekibimizin hayalindeki Akhisar'i gercege dénustirmek hedefi, tim planlarimizin
dayanagini olusturdu.

Hem lke genelinde hem de uluslararasi alanda basarili 6rnekleri inceleyerek, modern sehircilik
anlayisiyla Akhisarimizin gelecegini sekillendiren adimlar attik ve 6rnek teskil eden belediyecilik
uygulamalarini hayata gecirdik.

Kentimizi daha glcli insa etmek, vatandaslar arasinda aidiyet ve dayanisma ruhunu giglendirmek
ve mutlulugu sehrin dért bir yanina yaymak amaciyla biyuk bir 6zveriyle calistik. Gegen sure zarfinda,
belediyemizin kurumsal uyumunu surdardiik. Halkimizin sorunlarina suratli ve kalici ¢éziimler sunarak
ekonomik dalgalanmalarin neden oldugu olumsuz kosullar ortadan kaldirmak icin canla basla gayret
gosterdik.

Hem sehir merkezimizde hem de kirsalda, parklar, sosyal alanlar, kiltirel ve egitim faaliyetleri, spor
ve saglk hizmetleri ile tarim ve turizm alanlarinda halkimiza kapsamli destek sagladik. Bircok farkh
alanda yaptigimiz tesislerimiz ile vatandaslarimiza dokunan projelerimizi hayata gegirdik. Sosyal
belediyecilik yaklasimimiz dogrultusunda, ilcemizdeki her ihtiyac sahibinin sorunlarini ¢ézmek icin
gayret gosterdik.

Bu stire¢ boyunca halkimizin sézinu 6zenle dinledik. Vatandaslarimizin isteklerini, gérislerini ve
onerilerini dikkate alarak, onlarla birlikte yol aldik. Faaliyet raporumuz, hayatin tiim boyutlarini géz ardi
etmeden, bize duyulan guveni ve yuklenen sorumlulugu unutmadan, akil, egitim ve bilimin rehberliginde
ilerleyecegimizin kanitidir.

Akhisarimizi, yasayan herkesin gurur duydugu bir kent olarak
yukseltmek her zaman temel hedefimiz oldu. Turkiye Cumhuriyeti'nin
kurucusu Mustafa Kemal Atatirk'tin bizlere miras biraktigr azim ve
kararllikla degerli hemsehrilerimize layik gordugi gorevlerimizi
en iyi sekilde yerine getirerek glzel Akhisarimiza her alanda en iyi
hizmeti vermek icin canla basla ¢calismaya devam edecegiz.

2025 Yih Faaliyet Raporumuzu sizlere sunarken, belediyemizdeki
tim calisanlarimiza, meclisimizin degerli tyelerine, halkimiza ve
kurdugumuz Akhisar hayaline ortak olan herkese tesekkir ederim.

EKREM_
Kayserit

AKHISAR BELEDIYE BASKANI

v/

V//////4 /////////////




P SNV UM T.C. AKHISARBELEDIYESI

AKHISAR BELEDIYESi MECLIS BASKANLIGI

Akhisar Belediyesi Meclisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 17. maddesi hikumleri geredince, belediyemizin

karar organidir. Cumhuriyet Halk Partisinden 21, Adalet ve Kalkinma Partisinden 6 ve Milliyetgi Hareket Partisinden
Partisinden 4 olmak Gzere toplamda 32 meclis Uyesinden olusmaktadir. Belediyesi Meclisi, 5393 Sayil Belediye

Kanunu'nun ilgili hGikiimleri dogrultusunda her ayin ilk haftasinda meclis tarafindan belirlenen giinde toplanarak
belediyemizin gérev ve sorumluluk alanina giren konularda karar almaktadir.

01.01.2025-15.06.2025 tarihleri arasinda Akhisar Belediye Baskanhdi gérevini Besim DUTLULU yuratmustar.
16.06.2025 tarihinde Manisa Blyuksehir Belediyesi Meclisinin 623 sayili karari ile Manisa Buyuksehir Belediye
Baskani olarak gérevine baslamistir.

20.06.2025 tarih ve 83 Sayili Meclis Karari ile Ekrem KAYSERILI Akhisar Belediyesi Belediye Baskani segilmis
ve gorevine baslamistir.

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda gérev yapmis olan Meclis Uyelerimiz asagidaki tabloda
yer almaktadir.
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AKHISAR BELEDIYESI MECLIS BASKANLIGI iHTISAS KOMiSYONLARI

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 24.maddesi geregdince, 2025 faaliyet déneminde olusturulan komisyon
ve Uyelerine ait bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur

2) LUTFi AKDAG

3) HANIFE CEYHAN OZCELIK
4) CEYHUN ORTANCA

5) PINAR CAKIR

1) GIGDEM TEKIN
2) UGUR LEYLEK
3) HUSEYIN CELIK

4) GOKSEL YILDIRIM
5) HARUN BINICIi

2025 iIHTiISAS KOMiISYONLARI

1) SAFAK AKCALI

1) GULDEN ERHUN
2) SEMA SENYASA
3) BURAK MERDE
4) YUNUS EMRE FUZUN
5) ILKAY DUZTAS

= 1) IBRAHIM MERT KINIKLI

2) KAYHAN KURALAY
3) CIGDEM TEKIN

4) TAMER YASAR

5) PINAR CAKIR

1) EMRE OKKALI

2) KAYHAN KURALAY
3) OZAN KIVRAK

4) FAZILET BIRLIK

5) TAMER DEMIR

2) HANIFi QAGLI

3) SEVIM SIRIN HASLAMAN
4) CEYHUN ORTANCA

5) PINAR GAKIR

1) HUSEYIN KUK
2) HUSEYIN CELIK
3) HUSEYIN USLU
4) ALi TAYLAN

5) TAMER DEMIR

1) GIGDEM TEKIN
2) HUSEYIN GELIK

3) SAFAK AKGALI

4) GOKSEL YILDIRIM
5) TAMER DEMIR

1) GULDEN ERHUN
2) SEMA SENYASA
3) BURAK MERDE
4) YUNUS EMRE FUZUN
5) ILKAY DUZTAS

= 1) LUTFi AKDAG

2) KAYHAN KURALAY
3) UGUR LEYLEK

4) TAMER YASAR

5) PINAR GAKIR

1) EMRE OKKALI

2) OZAN KIVRAK

3) RUHAN TATLIDIL

4) FAZILET BiRLIK KARAOGLAN
5) TAMER DEMIR

1) HUSEYIN KUK
2) HUSEYIN CELIK
3) SAFAK AKCALI
4) AL TAYLAN
5) TAMER DEMIR
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1) RUHAN TATLIDIL
2) SEMA SENYASA
3) GULDEN ERHUN
4) FAZILET BIRLIK
5) PINAR CAKIR

1) IBRAHIM MERT KINIKLI
2) BURAK MERDE

3) EMRE OKKALI

4) TAMER YASAR

5) iLKAY DUZTAS

1) RUHAN TATLIDIL

2) HANIFE CEYHAN OZCELIK
3) HUSEYIN USLU

4) GOKSEL YILDIRIM

5) TAMER DEMIR

- 1) BILAL OZUKIRMIZI

1) GIGDEM TEKIN

2) SEMA SENYASA

3) SEVIM SIRIN HASLAMAN
4) FAZILET BIRLIK KARAOGLAN
5) PINAR GAKIR

1) EMRE OKKALI

2) KAYHAN KURALAY
3) USUR LEYLEK

4) CEYHUN ORTANCA
5) iLKAY DUZTAS

1) RUHAN TATLIDIL
2) HANIFi CAGLI

3) BURAK MERDE

4) GOKSEL YILDIRIM
5) TAMER DEMIR
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AKHiSAR BELEDIYESi ENCUMENI

5393 sayil Belediye Kanunu'nun 33. Maddesi kapsaminda, 2025 yil encimen
Uyelerimiz asagida sunulmustur.
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1. GENEL BiLGILER

A) Misyon, Vizyon, Temel Deger ve ilkelerimiz
B) Yetki, Goérev ve Sorumluluklar
C) idareye iliskin Bilgiler

1) Fiziksel Yapi

2) Tegkilat Yapisi

3)Teknoloji ve Biligim Altyapisi

4) insan Kaynaklarn

5) Sunulan Hizmetler

6) Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2. AMAG VE HEDEFLER

A) Temel Politika ve Oncelikler
B) idarenin Stratejik Planda Yer Alan Amag ve Hedefler

3. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A) Mali Bilgiler

1)Butge Uygulama Sonuglar
2)Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar
3)Mali Denetim Sonuglari

B) Performans Bilgileri

1)Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
2)Performans Sonuglarinin Dederlendirilmesi

3)Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar
4)Performans Bilgi Sisteminin Dederlendiriimesi

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustunliikler
B) Zayifliklar
C) Degerlendirme

5. ONERI VE TEDBIRLER
A) Ekler
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GENEL BILGILER

A) Misyon, Vizyon, Temel Deger ve ilkelerimiz
B) Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
C) idareye iligkin Bilgiler

1) Fiziksel Yapi

2) Tegkilat Yapisi

3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4) insan Kaynaklari

5) Sunulan Hizmetler

6) Yénetim ve i(; Kontrol Sistemi
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> 1. GENEL BILGILER

A) Misyon, Vizyon, Temel Deger ve ilkelerimiz

Akhisarhlarin hayatlarini anlaml kilma
¢abalarina yardimei olmak adina;
kentimizin fiziki, ekonomik, kilttrel ve
sosyal yasam kalitesini artirmak.

“Planh atilim, tasarruflu yatirrm yapan,
Urettigi projeleri hayata gegirebilen
ciddi ve gergekgi bir belediye."

TEMEL DEGER VE iLKELERIMIZ

) Adalet ve Esitlik ) Gulerylz ve Esit Davranma

D Seffaflik ve Duristlik 9 Seffaf Yonetim

) Kanunlara Uygunluk ) Cumbhuriyet ve Atatiirk ilkelerine Bagllik
) Saygi ve isbirligi ) Adil Davranma

)Yosolora Uygunluk )Votondog Odakhlik

E—— 12
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B) Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Belediyemizin yetki, gérev ve sorumluluklari, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Blyuksehir
Belediyesi Kanunu ile tanimlanmisgtir.

1) Belediyemizin Gérev ve Sorumluluklar
Belediyemizin gérev ve sorumluluklar 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde; belediye
mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saghgs,
temizlik ve kati atik; zabitq, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve
ylksekogrenim o6grenci yurtlan (Bu kanunun 75'inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri,
bagh kuruluslari ve bunlarnin Gyesi olduklarn birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksekégrenim ogrenci yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim,
bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. Baytiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in
tzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, hertlrli arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tirli tesisi
acabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; klltlr ve tabiat varliklan ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekénlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden inga
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatér spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amatér spor kargilasmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari gésteren veya derece alan égdrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenérlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar nakdi
yardim, bir dnceki yil genel butge vergi gelirlerinden belediyeler igin tahakkuk eden miktarin; blyuksehir
belediyeleri igin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diigskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiktmleri sakhdir.

2) Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari

Belediyemizin yetki ve imtiyazlari 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15. maddesinde belirlenmistir.

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turlt faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdidi yetki cercevesinde yénetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.
c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

— 15
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve

tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hilkiimlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e ) Muktesep haklar sakh kalmak tzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastinlmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f ) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli sistem dahil her tarli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g ) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristinlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
h)Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlar

icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tGzerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
[) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,

cezasl 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz gun icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek. 9474-1

n ) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama

sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde isletilen her tirlii servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve guizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan

ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi batun isleri ytritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlan icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun Hiakmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata goére kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

I 14
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s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmalk, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansérleri hizmet disi birakmak.

( Ek Fikra: 4/4/2015 - 6645/84 md ) (s) Bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontrolini
yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik
periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol tcretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Turk Standartlar Enstitlist temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
tarafindan yapilir.

) (Ek: 24/12/2020 - 7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve giriltu bariyerlerinin planlamasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili isleri yGratmek.

(I) Bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandinimasi ve
denetlenmesi bliyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisi ve Icisleri Bakanliginin
karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek uUzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde buyuksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlan iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin onayi ile Ucretsiz veya dusik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak
kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.)

Belediye ve bagl idareler, meclis kararyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler. (1) Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérus ve distincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
Ihale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda da uygulanir. Belediyenin
proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan &nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek
mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal Gzerine uygulanir. On giin icinde yeterli mal
beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini
aksatacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu tasima
hizmeti ylrtten gercek ve tizel kisilere; nifus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayisi kriterlerini esas alarak
tespit edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin
gelir destegi 6demesi yapabilir.

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrlan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlarn katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢ her tirla vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

EE—— 10
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5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu

Madde 7 - Blyiiksehir belediyesinin gérev, yetki ve sorumluluklan sunlardir: ilge ve ilk kademe
belediyelerinin gérev ve sorumluluklan sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gérevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biyiiksehir kati atik yénetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 tinci sinif gayrisihhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Belediye sinirlari il siniri olan Blyliksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Blytksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanunu'nda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklan yapmak; yashlar, engelliler
kadinlar, gengler ve cocuklara yénelik sosyal ve kultirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri
kurslari agmak; saglik, egitim, kiltir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltlr ve tabiat
varliklan ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin
gelistirilmesine iligkin hizmetler yapmak. Bélge otoparki, kapall ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ylriitmek.

f) (Ek: 12/11/2012 - 6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenlidi agisindan tehlike olusturan
binalan tahliye etmek ve yikmak.

g) (Ek: 16/11/2022 - 7421/14 md.) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.
(Degisik son fikra: 1/7/2006 - 5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunuyla Sanayi ve
Ticaret Bakanhgina ve organize sanayi bdlgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina
acik havaalanlar ve bu havaalanlar biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
(Ek fikra: 12/11/2012 - 6360/ md.) Buyuksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciliyi desteklemek
amaciyla her tirlt faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

Belediye meclisi

Madde 17 - Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usillere gore segilmis Gyelerden olusur.

Meclisin gérev ve yetkileri
Madde 18 - Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik pléan ile yatirm ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Slgitlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Butge ve kesin hesabi kabul etmek, butgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, bliyiiksehir ve il belediyelerinde il gevre
diizeni planini kabul etmek.

d) Borglanmaya karar vermek.

E—— 16
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e)Taginmaz mal alimina, satiming, takasing, tahsisine, tahsis seklinin degdistiriimesine veya

tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina;

Ug yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni

hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli

hizmetler icin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartlibadislar kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari beg bin TL'den fazla dava konusu olan

belediye uyusmazliklarini sulhile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butceiciigsletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya

bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigsina ve gayrimenkul yatirim ortakhdi kurulmasina

karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-iglet veya yap-islet-devret

modeliile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m)Belediye tarafindan gikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlarnyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya

karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanh§i 'nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kultar, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu
gercevede arsq, binave benzeritesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.
r)Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklar karara baglamak.

t)Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin géturtlmesine karar vermek.

u)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Enciimenin gorev ve yetkileri

MADDE 34 — Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gérus
bildirmek.

b) Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngérulen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasmaiile tasfiyesine
karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi tg¢ yih
gecmemek Gzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.
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Belediye baskaninin gérev ve yetkileri

MADDE 38. — Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

c) Belediyeyi devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

9) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, butcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Iy Sartsiz bagislan kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ézurlulere yénelik hizmetleri yaratmek ve
ozurluler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Stratejik plan ve performans programi

MADDE 41 — Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma plani ve
programi ile varsa bélge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan énce de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa tniversiteler ve meslek odalari
ile konuyla ilgili sivil toplum 6érgutlerinin gérusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul
edildikten sonra yururlige girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu
degildir. Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden 6nce gorusllerek kabul edilir.

Yurt disiiligkileri

MADDE 74 — Belediye, belediye meclisinin kararina baglh olarak gérev alaniyla ilgili konularda faaliyet gésteren
uluslararasi tesekkil ve organizasyonlara, kurucu tye veya Uye olabilir. Belediye bu tesekkiil, organizasyon ve
yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirebilir veya kardes kent iligkisi kurabilir.
Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi anlagsmalara uygun olarak
yuritilmesive dnceden Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin izninin alinmasi zorunludur.

Kent konseyi

MADDE 76 — Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin geligtirilmesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, strdurulebilir kalkinma, gevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik,
hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden ydnetim ilkelerini hayata gegirmeye c¢alisir. Belediyeler kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa Universitelerin, ilgili sivil toplum
orgutlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin ve mahalle muhtarlarinin temsilcileriile diger ilgililerin
katilimiyla olusan kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yuritilmesi konusunda yardim ve destek saglar.
Kent konseyinde olusturulan gérisler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme alinarak degerlendirilir. Kent
konseyinin calisma usl ve esaslar Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin hazirlanacak yénetmelikle belirlenir.
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C)idareyeliskin Bilgiler
1)Fiziksel Yapi

A) Taginmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gérev ve sorumluluklan kapsaminda, imar planlan ile
bltce ve stratejik plan dogrultusunda, ilgili birimlerimizce projelerde degerlendiriimektedir. Belediye
gayrimenkullerinin yeterli olmadigi durumlarda, imar planlan dogrultusunda kamulastirma islemleri
yapilarak yeni mal edinimi saglanmaktadir. Kamulastirma maliyetleri dikkate alindiginda projelerin
gerceklestirilmesiicin glcli bir finans yapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce saglandigi gérilmektedir.

TASINMAZLARA AiT BILGILER

TASINMAZIN ADI ADET

Hizmet Binalari

Sosyal Tesisler ve Merkezler 15
Dugun Salonu 13
Spor Tesisi 8
Kualtur Merkezi 4
Park ve Yesil Alan 267
Dukkan ve isyeri 705
Arsa 970
Arazi

GAYRIMENKULLER TOPLAMI m

AKHiSAR BELEDIYE BASKANLIGI ARAG ENVANTERI

OTOBUS KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU
MINiBUS 1 FEN ISLERI MUDURLUGU 35
OTOMOBIL (BINEK) 12 TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 23
KAMYONET 28 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 20
KAMYON 25 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 16
MOTORSIKLET 17 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 6
IS MAKINESI 22 VETERINER iSLERi MUDURLUGU 3
TRAKTOR 30 ZABITA MUDURLUGU 3
HASTA NAKIL 1 GELIRLER MUDURLUGU 1
COP KAMYONU 8 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1
YOL SUPURGE ARACI 5 OZEL KALEM BASKANLIK 1
“ SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 1
SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 1
KAYALIOGLU SOSYAL TESISLER 1
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2) Teskilat Yapisi
GENEL YONETIM YAPISI
Belediye Bagkani 1 Belediye Meclisi 32
Belediye Enciimeni 6 Daire Mudurltkleri 26
Baskan Yardimcisi 4

Ekrem KAYSERILI
Belediye Baskani

Sema SENYASA _ Emre OKKALI Bedri TURK - Hasan UMUTLU

Belediye Baskan Yordlmay Belediye Baskan Yordlmy Belediye Baskan Yordlmy Belediye Baskan Yardlmy
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BELEDIYESI

_ ORGANIZASYON SEMASI )

O

BELEDIYE BASKANI
EKREM KAYSERILI

BELEDIiYE MECLiSi BELEDiYE ENCUMENi

BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCIS| BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCIS|
SEMA SENYASA EMRE OKKALI BEDRI TURK HASAN UMUTLU

YAZI i$LERI HUKUK iSLERI PARK VE BAHGELER KIRSAL HiZMETLER
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
MALI HiZMETLER iSLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU MUDURLUGU
GELIRLER SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU MUDURLOGU

.'_o

FEN iSLERi
MUDURLUGU

MUHTARLIK iSLERi

MUDURLUGOU

AFET ISLERI VERISK - DESTEK HIZMETLERI
YONETiMi MUDURLUGU, MUDURLUGO

ZABITA
MUDURLUGU

iMAR VE SEHIRCILIK

MUDURLUGU
EMLAK VE iSTIMLAK BASIN YAYIN VE HALKLA
MUDURLUGU iLiSKiLER MODURLUGU
INSAN KAYNAKLARI SOSYAL HIZMETLER
MUDURLUGU MUDURLOGU

GENCLIK VE SPOR
HiZMETLERi MUDURLUGU,

VETERINER ISLERI

STRATEJi GELISTIRME

MUDURLUGU MUDURLUGU
REHBERLIK VE TEFTi$ TEMIZLIK iSLERI
KURULU MUDURLUGD MUDURLOGU

iSLER MUDUR!

iKLiM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MUDURLOGU
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» SIRKETLERIMiIZ

Akhisar Belediyesinin bagh kuruluslan, asagida gésterilmistir.

Akhisar Belediyesi Personel A.$.
» 31.03.2018 tarihinde kuruldu.

» % 100 hisseli.
» Personel hizmet alim isini ylrttmektedir.

9

AKHISAR BELEDIYESI
PERSONEL A.S.

Akhisar Caglak ingaat Ticaret A.S. :
» 20.08.2019 tarihinde kuruldu.
» %100 belediye sermayeli.

» Insaat/tas, sosyal tesis, kooperatif ve personel
hizmet alim isi yurutmektedlr

2

AKHISAR CAGLAK

INSAAT TICARET Ar ANDNiM SIRKETI
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3) Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Belediyemizde tim daire mudurluklerimizin tek merkezden (oracle veri tabanl tek sunucu Gzerinden)
sozel ve sayisal bilgilere aninda ulasip hizmet vermesine yénelik sistem kurulmustur. Bu sistem ile merkez
hizmet binamizda tim birimler ile 6360 Sayili Blyuksehir Belediye kanunu ile mahalleye déniserek
sube olarak hizmet vermeye baslayan 9 belde subelerinin online olarak bilgiye ulagsmalar saglanmistir.

Belediye Otomasyonu anlaminda her daire madurliginin evrak kayit ve yazismalari ile diger ana
faaliyet konularinda istedikleri programlari (Satin alma, Tasginir moduli, Butge gelir-gider moduld, ihale
modiuili, Meclis-Enctimen islemleri, Fen isleri, Kultr, imar, Saglik isleri, Zabita, Yazi isleri, Bilgi islem ve
Personel isleri modiilleri vb.) tamamlanmis, mudirliklerimiz islemlerini tek merkezden yapmaktadirlar.
Ayrica, gelir servislerindeki ¢calismalar sézel sistem programi kapsaminda yapilmakta ve tahsilatlar
otomatik olarak muhasebelestiriimektedir.

E-Belediyecilik ile dunyanin her noktasindan Akhisar Belediyesi ile ilgili olarak birgok islem
yapilabilmektedir. Buna gére vatandasimiz her tirli borcunu 6Jrenebilir, tahakkuk bilgilerini goérebilir,
sik@yet, dneri ve taleplerinizi ulastirarak hangi asamada oldugunun takibini yapabilir ve bitin borglarini
belediyemize gelmeden kredi kartiyla givenli bir sekilde 6deyebilmektedir.

» INTERNET UZERINDEN ERiSiLEBILEN BELEDIYE SiSTEMLERI

 NO__j MODULADI |

1 Borg Sorgulama

Online Odeme
E-Devlet ile Odeme
E-Dekont

Tahakkuk Bilgileri
Tahsilat Bilgileri

Arsa Rayi¢ Degerleri
insaat Maliyet Bedelleri

VO 00 N o0 1 A NN

Bina Asinma Oranlari

10 Cevre Temizlik Tarifeleri
1 Meclis Kararlari

12 Bilgi istek Sikayet Bildirim
13 Ruhsat Sorgulama

14 Kira S6zlesme Sorgulama
15 Beyan Basvuru islemleri
16 D-imar

17 E-imar

18 E-imzal Belge Sorgu
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AKHiSAR BELEDIYESi DONANIM ENVANTERI

NO MoDUL ADI SAYI
1 Bilgisayar 255
2 Dizistu Bilgisayar 23
3 Tablet Bilgisayar 12
4 Sunucu 10
5 Depolama Unitesi 6
6 Anahtar Cihaz 40
7 Kablosuz internet Aktarici Radio Link 2
8 Kablosuz Erisim Cihazi 45
9 Firewall Erigsim Cihazi 4
10 Siber Tehdit Engelleme Cihazi 1
11 Projeksiyon Cihazi 5
12 Ip Telefon 3
13 Sabit Telefon 145
14 Yazici 155
15 Gug¢ Kaynagi 5
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AKHiSAR BELEDIYESi YAZILIM ENVANTERI

FAALIYET RAPORU | 2025

NO URUN ADI SAYI
1 Windows 7 245
2 Windows-10 Pro Get Genunie 60
3 Win Server User CAL-2008 5
4 Windows Server-Standard-2012 R2 5
5 Windows Server-Standard Core-2016 5
6 Windows Datacenter 5
7 Netcad 15
8 Autocad 5
9 Adobe Photoshop 5
10 Adobe lllustrator 2
1 AMP 3
12 Microsoft Office 2010 250
13 Ip Telefon Lisans 2
14 Oracle Veritabani 1
15 Linux Server b
16 SQL Server 1
17 Virus Programi 300
18 Idecad 2
19 Microsoft Office 2013 50
20 Acronis Backup Lisans 3
21 Vmware Lisans i3
22 CorelDRAW 5
23 Vmware Lisans 3
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4) Insan Kaynaklan

Akhisar Belediyesi diger kamu kurumlarinda oldugu gibi ihtiyaci dogrultusunda, Kurumumuzda

Genel idare Hizmetlerine ve teknik hizmetler sinifina bagl olarak icra edilen buro ve saha faaliyetleri
icin aciktan atama ve naklen atama usullyle personel ihtiyaci karsilanmaktadir.

Akhisar Belediyesi'nde 1171 personelden; 161 memur, 26 kadrolu isgi, 984 KHK personelidir.
Yuzdesel olarak incelendiginde %13,8'i memur, %2,3'0 kadrolu isgi, %83,9'u KHK personelidir.
Personel istihdam sekillerine goére yuzdesel dagilimlar asadidaki grafikte gérilmektedir.

BELEDIYE PERSONELININ
ISTIHDAM KATEGORILERINE GORE DAGILIMI

I MEMUR

I KADROLU iSCi

I KHK PERSONELI
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BELEDIYE PERSONELININ CINSIYETE GORE DAGILIMI

istihdam edilen personellerin cinsiyet dagiimina baktigimizda, toplam personelin %78'i erkek
%22'si ise kadindir. Personel cinsiyetlerine goére ylzdesel dagiimlari asagidaki grafikte
gorulmektedir.

GALISMA SURELERINE GORE PERSONEL DAGILIMI

Akhisar Belediyesi ¢alisanlarinin hizmet sureleri incelendiginde; toplam 1171 belediye
personelinden %57'sinin 0-5 yilin altinda ¢alistigi, %15'inin 6-10 yil, %12'sinin 11-15 yil, %5'inin
16-20 yil, %4'UGntn 21-25 yiIl %7'sinin 26 yil ve Uzerinde hizmetleri bulunmaktadir.

800

700
672

600

500

400

300

200 174

142
100 i - 62 78
. mm .2 N

0-5vil 6-10Vil 11-15Vil 16 - 20 Yil 21-25Yil 26 Y1l ve Uzeri
EGiTiM DURUMUNA GORE PERSONEL DAGILIMI

Akhisar Belediyesi'nde ¢alisan personellerin, editim durumu incelendiginde; %1inin Okuryazar,
%27'sinin ilkokul, %17'inin Ortaokul, %29 'unun Lise, %12'sinin Onlisans, %19'unun Lisans, %0,5'sinin
Yuksek Lisans mezunu oldugu gérilmusttr. Personellerin tahsil durumuna gére sayisal
dagilimlan asadidaki grafikte gorilmektedir.
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AKHiSAR BELEDIYESI PERSONEL DAGILIM GIZELGESI

smavolwoome L vews | T=5 Dions

Afet Isleri ve Risk Yénetimi Mudarlugu 3
2 Basin Yayin Halkla iliskiler Mudurligu 4 2 54 60
3 Bilgi islem Mudurlugi 2 4 6
4 Destek Hizmetleri Mudurlugu 6 1 62 69
5 Emlak istimlak Mudarlaga 5 3 8
6 Fen isleri Mudurlugu 8 3 82 93
7 Genglik Spor Hizmetleri Mudurltagu 2 4 78 84
8 Gelirler Mudurlagu 26 1 18 45
9 Hukuk isleri Mudurlagu 1 3 4
10 imar ve Sehircilik Madurlugu 25 14 39
1 iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurliga 1 1
12 insan Kaynaklar ve Egitim Mudurlaga 4 6 10
13 isletme ve Istirakler Mudurligu 4 1 79 84
14 Kirsal Hizmetler Mudurlugu 2 5 47 54
15 Kultur Sanat ve Sosyal isler Mudurlagu 1 1
16 Mali Hizmetler MudurlGgu 7 1 5 13
17 Muhtarlik isleri Madurligu 2 1 3
18 Ozel Kalem Mudiirlagi 6 9 15
19 Park Bahgeler Mudurlugu 4 5 107 16
20 Saglik isleri Mudurlagu 4 4 8
21 Sosyal Hizmetler Mudurlugu 2 59 61
22 Strateji ve Gelistirme Mudurltgu 1 1
23 Temizlik isleri Mudurligi 2 2 235 239
24 Veteriner isleri Mudurligu 2 26 28
25 Yazi isleri Mudarluga 8 1 5 14
26 Zabita Mudurlugu
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5) Sunulan Hizmetler

Kamu yoénetimi; toplumun ortak ihtiyaglarini karsilamak, kamu duzenini saglamak
ve hizmetlerin etkin sekilde sunulmasini temin etmek amaciyla olusturulan idari bir yapidir.
Kamu hizmetleri, merkezi ve yerel yonetimler araciligiyla yritilmektedir. Yerel yénetimler, halkin
ihtiyaglarini yerinde ve zamaninda karsilamak Gzere yetkili organlar tarafindan yénetilen kamu
kurumlaridir.

Belediyemiz imar, ulasim, gevre saghg, temizlik, zabita, sosyal ve kltirel hizmetler, ekonomik
ve ticari hayatin gelistiriimesi gibi bircok alanda hizmet sunarak kent yasaminin kalitesini artirmayi
amaglamaktadir. Bu hizmetler, ilgili mevzuat gergevesinde planli, etkin ve surdurilebilir bir sekilde
yuratdlmektedir.

Afet isleri ve Risk Yonetimi

Afetlere karsi direngli bir Akhisar insa etmek amaciyla kurulan Afet isleri ve Risk Yénetimi
Mudurlagumiz, "Kriz Yénetimi'nden "Risk Yénetimi'ne gegis ilkesini benimsemistir. ligemizin afet risk
haritalan gincellenmis, olasi afetlere karsi lojistik altyapimiz gtiglendirilmis ve halkimizin farkindalik
duzeyini artiracak egitim faaliyetlerine éncelik verilmistir. Bilimsel veriler 1siginda, teknolojik imkanlari
kullanarak sehrimizi gelecege hazirlamaya devam etmekteyiz.

Muduarlagumuz tarafindan ylrutilen baslica hizmetler sunlardir:

) llgemizde ve bolgesel diizeyde olusabilecek afet risklerine karsi hazirlik yapmak egitimleri
desteklemek ve afet durumlarinda belediyemiz adina saha galismalarini yiritmek.

)Moniso Afet ve Acil Durum il Madurlagu, ilgili kurumlar ve belediyemiz mudrlikler arasi etkin ve
hizli koordinasyon saglamak.

) Kentsel risklerin belirlenmesi, afet tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi konularinda ilgili
mudurltkler ve Kamu Kurumlari ile galismalar yapmak veya yaptirmak.

) Manisa Valiligi Afet Yonetim Merkezi ve st makamlarin verecedi emirler dogrultusunda
cahsmalar yapmak.

)Afet ve acil durum ile ilgili bilgileri toplamalk, ilgili kurumlara aktarmak ve st makamlara bilgi
vermek. AFAD, Jandarma, Emniyet vb. Kamu Kurum ve Kuruluslan tarafindan dizenlenen
toplantilara katilmak.

)Toplonmo alanlarinin gincel halinin takibi ve tabela dizenlemesi islerini saglamak
)Aramo ve Kurtarma: Yurt ici ve yurt disinda meydana gelen afet ve acil durumlarda arama
ve kurtarma hizmetlerini yarutmek.

) Egitim ve Bilinglendirme: iige sinirlarindaki kurum, kurulus ve kisilere yénelik "Temel Afet Bilinci
Egitimleri" planlamak ve uygulamak.

) Planlama: Turkiye Afet Midahale Plani (TAMP) kapsaminda yerel diizey arama kurtarma
calisma grubu planlarini hazirlamak ve uygulamak.

)Totbikotlar: Olay yerine hizli ulasim igin haberlesme, toplanma, ytkleme ve intikal tatbikatlari
yapmak.

)Ycrdlm Faaliyetleri: Ulusal ve uluslararasi insani yardim faaliyetlerine katiim saglamak.
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Afet isleri ve Risk Yénetimi Mudurligi olarak 28.02.2025 tarihinde Manisa il Afet ve Acil durum
Mudurligunce Belediyemiz personeline afet farkindalik ve deprem konusunda egditim verilmis olup
ayni gun iginde deprem tatbikati yapilarak Belediyemizin siren sisteminin ¢caligmasi kontrol edilmis,
acil durumlarda binanin tahliyesi sirasinda yasanabilecek sorunlar tespit edilmistir.

14.03.2025 tarihinde Manisa Biyiksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanli@i tarafindan belediye
personeline yangin egitimi verilmis olup akabinde yangin tatbikati yaptinlimistir.14 Ekim 2025
tarihinde Manisa Valiligi koordinesinde il ve ilge afet planinin uygulanmasi ile ilgili bélgesel diizey
deprem tatbikatina 6 afet grubu ile katihm saglanmistir.

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Hizmetleri

Akhisar Belediyesi ile vatandaslarimiz arasinda gérinmez ama gigla bir iletisim képrisi kurmak,
halkin talep ve beklentilerini dogru kanallarla ilgili birimlere ulastirmak ve ¢ézim sureclerini seffaf
sekilde takip etmektir. C6zUm Masasi araciligiyla vatandaslardan gelen bagvurularin en kisa strede
ilgili madurltklere iletilmesini saglamak, sonuglanma sureglerini izlemek ve hemsehrilerimizi dizenli
olarak bilgilendirmek mudurltgumuzin éncelikli gdrevleri arasindadir.

Belediye Baskanimizin gunlik programlarinin basin takibini yapmak, basili ve dijital igerik
Uretmek, fotograf ve metin arsivlerini olusturmak; belediyemizin faaliyetlerini dogru, hizli ve etkili sekilde
kamuoyuna duyurmak temel sorumluluklarimizdandir. Kilturel etkinlikler, fuarlar ve organizasyonlarin
planlama ve uygulama streglerinde aktif rol alarak belediyemizin tanitimina katki saglamak; sosyal
belediyecilik projeleri kapsaminda vyidriatilen Sut Kuzusu, Bebek Cantasi ve benzeri destek
programlarinin iletisim ve koordinasyon sureglerini yaritmek de mudurligimuzin goérev alani igindedir.
Ayrica Ugur Mumcu Kdiltir ve Sanat Merkezi blnyesinde ylrUtilen kurs ve sosyal faaliyetlerin
duyurulmasi, katilimin artinlmasi ve toplumun her kesimine ulasiimasi igin iletisim ¢alismalarini
sUrdUrmek mudurltgimuzin énemli bir pargasidir.

Bu kapsamda; vatandasglardan gelen talep, dneri ve sikayetlerin kayit altina alinmasi, ilgili birimlere
iletilmesi ve sonuglarinin takip edilmesi mudurligimuuzin goérevleri arasinda yer almaktadir. Tum
calismalarmizda temel amacimiz; hemsehrilerimize uzun vadede kalici, erisilebilir ve gtivenilir hizmet
sunan bir belediyecilik anlayisini giglu iletisim ile desteklemektir.

a.Kurumsal Tanitim ve Belgeleme Faaliyetleri

) Belediye Baskanimizi ziyaret eden kisi, kurum ve heyetlere iliskin haber metinleri hazirlanmis,
gorselleriyle birlikte dijital arsiv sistemine kaydedilmistir.

) Belediye Baskanimizin katihm sagladidi agilig, ziyaret, toplanti ve protokol programlari fotograf,
video ve yazili igeriklerle kayit altina alinarak siniflandirnimgtir.

) Ekim ayi icerisinde gergeklestirilen konser, tiyatro, agilis ve benzeri tim etkinlikler gorsel ve isitsel
materyallerle belgelendirilmis ve kurumsal arsive dahil edilmigtir.
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b.Sosyal Medya ve Dijital iletisim Calismalar

) Belediye Baskanimizin sosyal medya hesaplarina ait etkilesim analizleri yapilmis, icerik planlamasi
veri odakli olarak gincellenmistir.

)C")zel gun ve haftalara yénelik grafik ve video igerikleri guinlik olarak hazirlanarak Belediye ve
Baskanlik hesaplarinda yayimlanmigtir.

)Soho ziyaretleri, toplantilar ve etkinliklere iligkin kisa video igerikleri (reels, story vb.) duzenli
olarak paylasiimistir.

) Sosyal medya Uzerinden iletilen mesaj, yorum ve talepler ilgili birimlere yénlendirilmisg, geri dénus
suregleri takip edilmistir.

c.Gorsel Igcerik Uretimi
) Belediye hizmet alanlar, saha galismalari ve etkinliklere yénelik yeni fotograf ve video gekimleri
gercgeklestirilmistir.

) Baskanimizin katildigi program ve organizasyonlar profesyonel ekipmanla kayit altina alinarak
duzenlenmis ve arsivlenmigtir.

) Kurumsal tanitim filmi igin konsept ¢ekim plani hazirlanmis, 6n ¢ekim stireci baslatiimigtir.

¢.Basinla iletisim ve Biilten Faaliyetleri

)Belediye Baskanimizin katilim sagladigi programlara iligkin basin bultenleri hazirlanarak yerel ve
ulusal basin kuruluglarina servis edilmistir.

)Bosm mensuplarinin bilgi ve gorsel talepleri karsilanmis, medya paylasimlari diizenli olarak
takip edilmistir.

)Akhisor Belediyesi'nin basinda yer alan haberleri gunlik olarak taranmis, dne gikan igerikler
Baskanlik makamina raporlanmigtir.

)Yerel basin kuruluglaryla iletisim sikhidr artinlmis, dizenli igerik akigi saglanmistir.

)Ulusol medya kuruluslarina yénelik Akhisar temali 6zel haber dosyasi hazirliklarina baglanmigtir.

d.Reklam ve Tanitim Calismalar

) Billboard, raket ve dijital ekranlarda ézel gunler, etkinlik duyurulari ve belediye projelerine iligkin
gorseller yayimlanmistir.

)Sosyal medya gorsel kimligi ile uyumlu yeni kurumsal tasarimlar hazirlanmistir.

e.Kurumsal Raporlama ve Arsivleme Faaliyetleri

)2025 Yil Faaliyet Raporu igin fotograf, video ve yazili igeriklerin arsivieme sureci yurtutilmektedir.
) Basin birimi tarafindan Uretilen tim igerikler duzenli olarak siniflandirlarak dijital arsive aktarnlmistir.

)Tanltlm kitapgiklari ve dergi ¢calismalari igin igcerik toplama stireci devam etmektedir.
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f.Fuar Organizasyonlari ve Tanitim Faaliyetleri

) Manisa Buylksehir Belediyesi binyesinde gergeklestirilen fuarlarda Akhisar Belediyesi'ne tahsis
edilen stant alanina iligkin basili tanitim materyalleri hazirlanmig, gérsel tasarim sirecleri yaritilmas,
stant dizeni olusturulmus ve promosyon Urtnlerinin grafik ile baski islemleri tamamlanmistir.

) Fuar suresince stant organizasyonu saglanmis, ziyaretgilerin karsilanmasi koordine edilmis ve
katiimci paydaslarla birebir gérigmeler gergeklestirilmistir.

TTI izmir Uluslararasi Turizm Ticaret Fuan ve Kongresi (3-5 Aralik)

) Fuar izmir'de diizenlenen organizasyona katiim saglanmis; Akhisar'in kiltirel, tarihi ve gastronomik
degerlerinin tanitimi yapilmistir.

)Sektér temsilcileriyle gergeklestirilen gorismelerle is birligi olanaklar dederlendirilmistir.

EMITT Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari
(5-7 Subat 2026)

) istanbul Fuar Merkezi'nde dizenlenen fuara katiim sadlanarak kentin turizm potansiyeli tanitilmistir.

)Yerli ve yabanci sektdr temsilcileriyle gorismeler gergeklestiriimis, yeni is birligi firsatlan
degerlendirilmistir.

g.Festival ve Etkinliklerde Anket Calismalari

) Leziz Akhisar Festivali kapsaminda vatandaslara yénelik anket ¢calismasi planlanmis, uygulanmig ve
sonug raporu hazirlanmistir.

) Festival katiimcisi firmalara yénelik anket calismasi gergeklestirilerek degerlendirme raporu
olusturulmustur.

) El Emegi Yeni YiIl Pazar suresince vatandaslara yénelik anket ¢alismasi uygulanmig ve sonuglar
raporlanmistir.

) Pazara katilan saticilara yénelik anket calismasi gergeklestiriimis, elde edilen veriler analiz edilmistir.

Bilgi islem Hizmetleri

Bilgi islem Mudurltgu olarak; belediyemizin teknolojik altyapisini modernizasyon ilkeleri dogrultusunda
yonetmek, bilisim guvenligini saglamak ve dijital belediyecilik uygulamalariyla hizmet kalitesini artirmak
amaciyla faaliyetlerimizi sGrdirmekteyiz. Baslica gérevlerimiz ve sundugumuz hizmetler asagidaki gibidir;

) Mudurliik galiganlarinin 6zluk isleri ile ilgili (izin, hastalik, fazla galigma vb.) islerini PDKS sistemi
dogrultusunda takip etmek,

) Mudurluge ait demirbas esyanin kayitlarini tutmak ve kontrol etmek, ilgililere zimmetlemek, evraklarin

dosyalanmasini yaparak, yasal siire boyunca saklamak, alimlarin EKAP sistemine girilmesi islemleri
gerceklestiriimektedir.

)GUnIUk olarak CIMER den gelen vatandaslarin talep, sikayet ve énerileriyle ilgili formlar takip edilerek,
cevap verilmesi saglanmaktadir.

) Belediyemiz mudurliklerinde kullanilan bilgisayar ve gevre birimleri ile sarf malzeme satin alinmasi
islemlerini gergeklestirmektedir.
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)Belediye mudurltklerinde kullanilan bilgisayar ve gevre birimleri ile yazicilar (lazer, nokta vuruslu,
barkod yazicilar), giziciler, projeksiyon cihazlarinin pargasiz periyodik bakim ve onarim hizmetlerini
gergeklestirmektir.

) Belediyemiz muddurliklerinde yazilim eksikliklerini tespit etmek, uygulama yazilimlarinin verimli
calisabilmesi igin sistem analizi yapmak, yapilan analiz sonucunda rapor hazirlamak ve yeni
uygulamalarin hazirlanmasini saglayip ilgili kullanicilara egitim vermektedir.

)Sunucu altyapisinin teknolojik gelismelere uyum saglayabilmesi igin ¢alismalar yapmak, sistemin
haberlesme altyapisinda kullaniimakta olan tim aktif cihaz, router vb. cihazlarin konfigire edilmesi
ve cihazlarin yedeklenerek saglikli calismasini saglamak.

)Veri tabani sunucu altyapisi ile ilgili baglantilari saglamak, sistem Gzerinde kullanici yetkilerini vermek
ve yénetmektir.

)Yeni acilan birimlerin ortak aga dahil olmasi igin gerekli galismalar yapilarak sisteme dahil etmektir.

)Yeni agilan birimlerin alt yapilarinin dizenlemek, Network alt yapisinda olusan
anzalardan kaynaklanan data ve internet erisimi sorunlarinin giderilmek, mail icin kullanici sifre
olusturma, yenileme ve yaziliminin kurulumlari, yeni telefon alimlarini yapmak ve baglantilarini kurmak,
dijital telefon ve ip telefonlarda olusan arizalarin gidermek, guvenlik kamerasi igin teknik sartname
hazirlamak ve bakimlarini yapilmasini saglamak ve elektronik faks sistemini ydnetmektir.

)Belediyemiz mudurlklerinde kullanilan uygulamalari, is ve islemleri akilli kentler konseptine uygun
hale getirilmesi, CBS uygulamalarinin yénetilmesi ve desteklenmesi, CBS uygulamalarinin web
Uzerinden vatandasin kullanimina sunulmasi, kent rehberi ve imar durumu sorgulama sistemi ile
belediyemiz web sitesinin yonetilmesi, arag takip sistemi icin gerekli yazilimlarin satin alinmasi ve
bakim sureglerinin yénetilmesi, vatandasa Ucretsiz internet hizmeti igin alinan wifi routerlarinin giincel
ve ¢alisir durumda kalmasini saglamaktir.

Destek Hizmetleri

Belediye hizmetlerinin kesintisiz surdurulebilmesi igin gerekli olan arag, is makinesi ve teknik donanimin
yonetimini saglamak, bakim onarm slreclerini yaritmek ve mali kaynaklarin denetim mekanizmalar
gergcevesinde etkin kullanimini koordine etmekle goérevli Destek Hizmetleri Mudurligunin baslica
hizmetlerimiz asagdidaki gibidir ;

) s ve islemlere iliskin personele is bélimi yaparak, islerin diizenli ve zamaninda yiiritilmesini
saglamak.

Bunyesinde bulunan arag ve is makinelerinin galisma saatlerini ve planlarini yetkili diger personellerle
istisare edip gerekli galismalari ve dizenlemeleri yapip kayit altina almak

a.Atolye Destek isleri

) Belediyemizin arag ve is makinelerinin bakim ve onarimi belediyemizin diger demirbaslarin islahi
kaynak isleri tamir ve araglarin lastik degisimleri ile ilgili is ve islemler yapilmaktadir.

b.Ara¢ Yikama Yaglama Bakim ve Onarim Hizmetleri

) Belediyemizin arag ve is makinelerinin yikanmasi ve yadlanmasi islemleri diizenli olarak yapilmakta
ve aksaklik mahal verilmemektedir.

) Destek Hizmetleri Mudurligtinde i¢ kontrol sistemi; seffaflik, hesap verebilirlik, mali disiplin ve etkin
kaynak kullanimi ilkeleri dogrultusunda uygulanmaktadir.
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) Kamu kaynaklarinin korunmasi, hizmet kalitesinin artirlmasi ve mevzuata uygunluk saglanmasi
amaciyla i¢ kontrol mekanizmalar etkin sekilde isletiimektedir.

Emlak istimlak Hizmetleri

Belediyemize ait gayrimenkullerin tahsis, kiralama, satis ve tescil islemlerini mevzuata uygun sekilde
gerceklestirmek, imar planlarinin uygulanmasi igin gerekli kamulastirma ve mulkiyet ¢ézimlerini Gretmek
faaliyetlerini Emlak istimlak Mudurligu olarak stirdirmekteyiz. Vatandaslarimiza sundugumuz baslica
hizmetlerimiz asagdida belirtildigi gibidir;

)Tohsis taleplerinde dosya tamamlandiktan sonra enciimene sunma,

)Ozel ve tuzel kisilere istenen konularda yazl bilgi verilmesi,

)4916 sayili kanunla degisik 4706 Sayili Kanunun 5. Maddesine goére yapilan satislarn koordine etmek.

)Tolep dogrultusunda belediye tasinmazlarinin satisi icin incelemeye almak,

) Encliimenden gelen belediye hissesi satis dosyalarinda tebligatlarin yazilmasi,

) Mulkiyeti belediyeye ait gayrimenkullerin gerekli gorildigu takdirde satisina iliskin onaya miuteakip
satis islemlerine baslamak,

) Kamulastirma talepleri akabinde 6demeleri sonuglandirmak,

)Gelen hibe taleplerini sonuglandirmak,
) Kiymet Takdir Komisyon Raporlari'nin gelmesinin akabinde ilgililere tebligatlarinin génderilmesi,

)Gelir getirici tasinmaz mallarin, kiraya verilmesi, kontrol ve takibi, bakim ve dizenlenmesini,
kendi yetki ve ¢calismalar dahilinde strdirmek.
)Yeni dénem kira artiglarinin tebligatinin yapilmasi,
)Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis parsellerin, isgal edilmelerini énlemek igin gerekli

hukuki muameleleri yaparak isgale son vermek ya da bu durumda olan parselleri, kira ya da ecrimisile
baglamak igin gerekli yasal islemleri yapmak.

)pou tahsis ve tescil islemlerinin yapilmasi,
)Arso satisi, devir ve ihale igslemleri takibi,

)To§|nmoz mallara ait sicil tutmak ve bu mallar igin imar planina gére uygulama ve diizenlemeleri
yapmak.

) Muhammen bedel tayin edilmis, sartnamesi hazirlanmig dosyanin, 2886 sayili yasa ddhilinde
ihaleye cikarilmasini saglamak.

)Komulo§t|rmd kanununda degisiklik yapilmasi hakkinda 4650 sayi kanun ve 2942 sayili

kamulastirma kanunun ilgili maddeleri dogrultusunda yesil alan, park ve yolda kalan parselleri
kamulastirma yapmak.

)Maliye hazinesine kayitli olup 2981/3290 sayili yasalara gére tapu tahsis belgeleri, imar i1slah planlari
hazirlanan ve bu planlarda konut sahasinda kalan tasinmazlarin, devrini talep ederek saglamak vb.
gibi belediye yerlerinin, Belediye Encimeninden satis karar aldirarak ve satis fiyatlarini tespit ettirerek
hak sahiplerine satisini yapmak.

)iholesi yapilan veya daha énce yapilmis olup, kiraya baglanan Belediye mulkinin kira takip ve kira
artisini yaratmek.

Her ay sonunda yapilan kira tahakkuklarini gésterir cetvelleri hazirlamak.
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) Hazirlanan cetveller Gzerinde, her ay muntazam kiralarin tahsil edilmesi saglamak.

) Kirasini 6demeyenler icin icra takibi yapiimak tzere dosyayi, Hukuk isleri Midurltgine havale
etmek.

) Kira artig islemleri ile ilgili her mukavele déneminde kira artig nispetini, kiraciya yasal yolla teblig
etmek ve mukavele yenilemek.

) Belediye Baskanliginin hudutlari igerisinde bulunan belediye mulku 6zel tasinmazlar igin ayrica bir
sicil dosyasi hazirlamak ve muhafaza etmek.

)Belediye Baskanini direktif ve genelgeleri dogrultusunda belediye emlak ile arsalarinin gelisi
guzel fuzuli isgal edilmesini dnlemek ve bdyle bir isgal tespit edilmesi halinde isgalin kaldiriimasi
icin 775 ve 5393 sayil yasa uyarinca yasal islem yapmak.

Fen isleri Hizmetleri

Modern sehircilik anlayisi dogrultusunda ilgemizin ulasim agdini guglendirmek, stratejik plan ve
yatirm programlari gercevesinde yeni yollarin acilmasini sadlamak, mevcut yollarin onarmi ve
kamu tesislerinin fiziksel sartlarinin iyilestiriimesi yoluyla vatandaslarimizin yasam konforunu arttirmayi
hedeflemekteyiz. Fen isleri Mudurltigu olarak vatandaslarimiza sundugumuz hizmetler asagidaki gibidir;

)Votondoglorln istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek,
) Fiziki cevre duzenlemeleri (bordur, yaya yolu vb.) ile ilgili isleri yturitmek,

)Belediye sinirlar igerisindeki yeni yapilan yollarin parke tas kaplamasi veya asfaltlanmasini
saglamak, mevcut yollarda bozulan parke tas ve asfaltlarin onarilmasi ¢alismalarini yaratmek.

) Baskanlikga uygun gérilmesi halinde ilgedeki okul binalarinin ingaatini bakim ve onarimini yapmak,
okullarin bahgelerinin dizenlemesini asfalt ve bordir yapilmasini, spor sahalarinin yapilmasini,
wc'lerin tamiratlarinin, bahge duvari ve korkuluklarinin tamiratlarinin, ig-dis boyalarinin yapilmasini,
cati onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarinin yapilmasini saglamak.

)Agllm03| gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak agilmasini saglamak,

)Genigletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin
imar planina uygun hale getirilmesini saglamak,

) ihtiyag olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirimasi islemlerinin yapilmasini
saglamak.

) Kamu hizmetine sunulacak belediyeye ait bina ve tesislerin belilenmesi, proje ve kesiflerinin
hazirlanmasi, ingsaatlarin yaptiriilmasi calismalarini takip ederek sonuglandirmak.

) imar planina aykiri olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldinimasi, 6zel miilkiyet Gzerinden
gegirilen yollar imar planina uygun sekilde yapiimasinda imar ve Sehircilik Mudurlagu ile
koordineli galismak,

) Diger birimlere gerekli arag, gereg ve insan kaynagdi destedi saglamak.

) Bagli teknik personelin, santiyelerin ekip ve isgilerin gérev dagilimi ve is programini yapmalk,
uygulamayi denetlemek, ekiplerin uyum ve esgidim iginde verimli ve ekonomik bir sekilde
calismalarini saglamak.

)Akhisar Belediyesi i¢ Kontrol Eylem Planindaki gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi igin
gerekli galismalar yapmak.

)Gelen yazi ve dilekgeleri suresi icerisinde cevaplamak, 3071 sayili kanun geregi; dilekge
yoluyla yapilan basvurulara 15 giin iginde yazil bilgi vermek, islem safahatinin duyurulmasi
halinde alinan sonucu ayrica bildirmek.

) Biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale yoluyla yapilacak iglerin proje ve ihale islemlerini, hak
edisleri ve 6demelerini takip etmek kontrollik gérevini yuritmek
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)4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri bagvuru
sahibinin bilgisine sunmak.

) Belediyenin orta ve uzun vadeli stratejilerini ve politikalarini belirlemek, amaglarini olugturmak
Uzere gerekli calismalar yapmak.

)YI”Ik butcgesini ve yatinm planlarini hazirlamak.

)Belediye sorumluluk alanindaki kres, sagdlik ocag, Aile Danisma Merkezleri, Kiltir ve Sanat
Merkezleri, Belediye Hizmet Binalar, Hayvan Dodal Yasam Alani, Muhtarlik Binalarinin ve
bagkanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya
yaptirmak.

) Belediye sinirlari icerisinde ¢esitli kurum (Gediz Elektrik-Turk Telekom vb.) ve vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara kazi ve galisma ruhsati tanzim ettirmek,

)4734 sayill Kamu ihale Kanunu kapsaminda; madarligun ihtiyaci olan her turla mal alimi,
hizmet alimi ile yapim islerinin hak edislerini diizenlemek, kabullerini yaparak sonuglandirmak.

) Belediye sinirlari igerisinde yikilma tehlikesi olan ve uygunsuz kullanilan metruk binalar ile ilgili,
mal sahiplerine glvenlik énlemi alinmasi igin tebligatlar yapilmasi, yapilmadigi takdirde
Belediyemizce énlem alinmasini saglamak.

)Gerekticjinde Belediyenin diger birimleriyle, resmi kurum ve kuruluslarla, ilgili meslek odalariyla,
ihale surecindeki ilgililerle yazismalar yapmak.

) Belediye Meclisi ve Enciimenine ¢aligmalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina sunmak.

)thlrlm Planina uygun olarak Akhisar Belediyesi sinirlari igerisinde yurtrlukteki imar planlarina
uygun olarak yeni yollarin yapilmasi ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak.

Projelendirme ve Yapim isleri

Akhisar Belediyesi sinirlari igerisinde imar planinda yol ve kaldinm olarak gésterilen alanlarda yerinde
yapilan incelemeler sonucu bilirkisi tarafindan gizilen trafik proje en kesite uygun olarak yol kaplama ve
kaldinm yapilmaktadir. Mevcut yol ve kaldirmlarin ise yaya-arag trafigini engelleyecek durumlar tespit
edilip gerekli bakim ve tamiratlar yapilmaktadir. imar planinda kamuya ait alanlarda Saglik ocag, kres,
hali saha vb. yasam standartlarnni ylkseltecek, kolaylastiracak projeler hayata geciriimesi icin yeni
projeler hazirlanmaktadir.

Yapim isleri

imar planlarinda yol /kaldinm olan ve miilkiyeti kamuya ait alanlarin stratejik plan ve program
dogrultusunda ve vatandas talepleri icinde aciliyet gerektiren degerlendiriimektedir.

Fen Isleri Mudurligunin malzeme durumu, calistirdigi personel kapasitesinde yapilabilecek yol ve
kaldinm ile insaat hizmetleri; teknik eleman tarafindan tasarlanmis proje dogrultusunda yapilmak, buyik
olgulere sahip alanlar, ihale mevzuati icinde yapim dosyalari ile ilgili fonksiyonlarina kavusturulmaktadir.

Gelirler Hizmetleri

Belediyemizin finansal strdurilebilirligini saglamak ve kamu hizmetlerinin aksamadan yurittlmesine
kaynak olusturmak amaciyla ilgili mevzuat cergevesinde gelir yénetimi titizlikle yuritilmektedir. Bu
kapsamda hizmetlerimiz;

)ilgili Mevzuat cergevesinde belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve
tahsil islemlerini yuratmek, vergi resim, harg ve Ucret gelirlerini artirmak amaci ile bu kanunlar
cercevesinde 6nlemler almak ve uygulamak.
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)Mer'i mevzuatla gérev alanina giren mukelleflerin blatln kayit kontrollerini yapmak.

) Belediye tarafindan uygulanan tek sicil uygulama galigmalarinin eksiksiz ve hatasiz sekilde
yuratmek.

) Belediye Gelirleri Kanunu'nda adi gegen vergi, harg, katilim payi ve diger gelirlerle alakali vergi
kayip ve kagak kontrollerinin yapilmasini saglamak.

)Gelirler Mudurligene intikal eden mukelleflerle ilgili dilekgelerin geredini yaparak islemi
sonuglandirmak.

) Mukelleflere elden teblig edilmesi gereken ihbarname, tebligat vb. evrakin usuline uygun teblig
edilmesini saglamak.

)Tahokkuk gorevlerinin icrasi esnasinda diger ilgili mudurliklerle koordineli calismak.
)Tchsilctl gecikenlere 6deme emri génderilmesini saglamak.
)Tohsile yonelik kayitlarn tutulmasini ve tahsil olunan paralarin bankaya yatirilmasini saglamak.

Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak.
)Tohqkkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini kontrol etmek.

)Tohsilatl yapilamayan gelirleri raporlama dizeni igerisinde takip etmek, tebligat, 6deme emri,
haciz yollari ile tahsilatlarin yapilmasini kontrol etmek, yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve
dagitilmasini organize etmek.

)Ayllk gelir tablosunu hazirlamasini saglayarak, gelirlerin e@ilimleri ile ilgili veri saglamak
)thsilqtlo ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak.

)Yopllocok tebligatlarin hazirlanmasi ve daditiimasini organize etmek,

) Mer'i mevzuatin 6ngérdiugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icrasini saglamak.
) i ve dis denetim sirasinda denetgilere ve yargiya intikal eden hususlarda Mahkemelere bilgi,

belge ve kolayliklar saglamak.

) Belediyenin 6z gelirlerinin en verimli bicimde toplamak ve mali disiplininin gig¢lendirmesi
cahsmalarini ylriatmek.

) Kamu idarelerinde i¢ kontrol ve én mali kontrol faaliyetlerinin yaritilmesine iligkin ilke ve strecleri
belirler.

Gelirler Mudurlagiumuz, gelir streglerini butlncul bir yapiya kavusturacak kurumsal bir model ortaya
koymustur. Bu sistemler, belediyelerin hizmetlerinin finansmaninda daha saglam bir yapiya kavusmasina
yardimci olmaktadir. Ayrica; SMS Uygulamasi ile sistemimizde GSM numaralari mevcut olan
mukelleflerimize borg¢ bilgileri hususunda bilgilendirme mesaijlar génderiimekte, GSM operatérlerinde
TC kimlik numaralari ile GSM numaralari 6rtiisen mukelleflerimize de GSM Uzerinden bilgi mesaijlan
ulastinimaktadir.

Hukuk Isleri Hizmetleri
Hukuk Isleri Madurligumiiz belediyemizin tiim faaliyetlerinin hukuki bir zeminde, seffaf ve givenilir
bir sekilde yuruttlmesini saglamak amaciyla ¢aligmalarini strdirmektedir.

Vatandaslarimizla olan uyusmazliklan ¢ézim odakli bir yaklasimla yénetmek ve belediye butgemizi
koruyacak stratejiler gelistirmek mudurligimuzin énceliklerindendir. Bu dogrultuda gergeklestirdigimiz
temel hizmet ve faaliyetlerimiz asagida sunulmustur:

) Belediyemizin taraf oldugu sézlegsme ve protokollerin tarafimiza génderilenleri incelenerek
hukuki degerlendirme yapiimak.
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) Belediyenin lehine veya aleyhine agilan her tirli davada kurumu mahkemelerde temsil etmek.
Belediyenin alacaklarinin tahsili igin icra islemleri baslatmak ve takibini yapmak.

)Tebligatlorln gelisinden itibaren cevap verme, itiraz ve temyiz strelerinin dijital sistemler Gzerinden
avukat ve birim personeli tarafindan takip etmek.

) Belediyenin taraf olacagdi tutarh sézlegsmelerin imzalanmadan énce hukuk birimi tarafindan riskler
agisindan taramak.

)Ayllk periyotlarla; kag dava agildidl, kaginin kazanildigi ve belediyenin ne kadarlik bir mali risk
altinda oldugunun Ust yénetime raporlamak.

) Belediye lehine sonuclanan davalarda karsi taraftan tahsil edilen vekalet lGcretlerinin, yasal
mevzuat gergevesinde avukatlara dagitimini saglamak.

) Dosyalarin fiziki ve dijital olarak saklanmasi hukuk isleri mtdurligtnce saglanir.

) Mahkemelerin imar, fen veya gevre konularinda yapacagi kesiflerde ilgili teknik birim ile mahkeme
arasinda képrd kurmak.

)Serbest avukatlardan veya hukuk burolarindan hizmet alinmasi streglerinin ihale ve sézlesme
yoénetimini yapmak.

) Disaridan alinan hizmetlerin kalitesinin ve belediye menfaatine uygunlugunun denetlemesini
yapmak.

) Faiz ve icra giderlerini azaltarak belediye butgesini korumak.

)Votondoglo olan uyusmazliklarn mahkemeye gitmeden “uzlasma” yoluyla hizlica ¢ézmek.

) Degisen mevzuata kargi hem birim i¢i hem birim digi egitim vermek midurltgimizin baslica
sorumluluklaridir.

Imar Hizmetleri

Modern sehircilik ilkeleri dogrultusunda kentin planli gelisimini saglamak, imar mevzuatina uygun
yapilagsmayi denetlemek ve kentsel estetigi korumak amaciyla ruhsatlandirma, parselasyon ve yapi
denetim sureglerini Imar Mudurlagu yuriatmektedir.

Bu kapsamda gergeklestirdigimiz hizmet ve faaliyetlerimiz asadida sunulmustur;

) Duzenlenen yikim ruhsatlarina iliskin bagvuru, degerlendirme, onay ve belge diizenleme sireglerinin
tamami kurumsal arsiv ve veri yénetimini saglamak amaciyla D-imar otomasyon sistemine
eksiksiz sekilde kaydedilmis olup, s6z konusu igslemlere sistem Uzerinden guvenli ve hizli bigimde
erisim saglanabilmektedir.

) imar plani ve plan degisikligi calismalarinin yaritilmesi.

)Yopl ruhsati ve yapi kullanma izin belgelerinin dizenlenmesi.

) imar durumu (cap) ve yol kotu belgelerinin verilmesi.

) Parselasyon (18. madde) uygulamalarinin yapilmasi.

) Kagak yapilagmanin denetlenmesi ve yasal islemlerin ylrutilmesi.
)Yopl denetim sureglerinin takibi.

)Votondo§ basvurularinin degerlendirilmesi ve sonuglandiriimasi.

) Kurum igi ve kurumlar arasi teknik géruslerin hazirlanmasi.
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) Kent estetidi ve ¢evre dizenine yonelik galismalar yapiimasi.

) Kamusal alanlarin planlanmasi ve gelistiriimesine yoénelik galismalar yapilmasi.
) imar mevzuati dogrultusunda gériis ve teknik rapor hazirlanmasi.

) Ust ydnetim tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirilmesi.

) Kurum igi ve kurumlar arasi koordinasyonu saglanmasi.

) Kamusal alanlarin planlanmasi ve gelistiriimesine yénelik calismalar yapilmasi.

) Kentsel dénlisim ve yenileme projelerine katki saglanmasi islemleri yurtutilmektedir.

insan Kaynaklan Hizmetleri

Kurumumuzun insan gici potansiyelini en verimli sekilde planlamak, personel politikasini stratejik
hedefler dogrultusunda gelistirmek ve hizmet kalitemizi artiracak egditim faaliyetlerini koordine etmek
amaciyla insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgu faaliyetler yiritmektedir. Sundugumuz hizmetler asagida
belirttigimiz gibidir;

) Belediyenin insan glict planlamasi ve personel politikasi konusunda calismalar yaparak
hizmet Gretim glclini ve hizmet kalitesini artirmak.

) Mudurltk olarak goérev ve sorumluluklarin yani sira, talep eden vatandaslarin is bulmasina aracilik
etmek.

) Birimler arasi koordinasyonu saglamak.

) Uygulamaya esas olmak tzere alinan kararlarin ilgili birimlere zamaninda iletilmesini ve uygulamanin
izlenmesini saglamak.

)Gérev alanina giren konularda ilgili kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmasi, is birligi yapilmasi ve
yetkili st makamlara gerekli bilgilerin verilmesini saglamak.

)Yopllon islemlerin kayitlarinin tutulmasini, gerektiginde bunlarin korunmasini, arsivienmesini ve
muhafazasini saglamak.

) Personel 6zlUk isleri ile ilgili stregleri yuritmek.

) Personelin idari, mali, sosyal haklari ile bu alanda kurumsal iglemlerini yurttmek.

) Personelin hem kisisel gelisim hem de mesleki gelisime yonelik editim hizmetlerini yuriatmek.

isletme ve istirakler Hizmetleri

Belediyeye ait her turll sosyal, kulttrel, sportif, idari ve teknik tesislerin planlanmasi, projelendirilmesi,
yapimi, isletiimesi, bakim ve onariminin ytrGttlmesi; tesislerin givenli, sadlikh, verimli ve surdurilebilir
sekilde hizmet vermesinin saglanmasi ile ilgili isletme ve istirakler Mudurltgu tarafindan yiritilen baslica
hizmetler sunlardir:

) Belediyeye ait hizmet binalari, sosyal, kiltlrel ve spor tesislerinin islevselliginin saglanmasi.
)Tesislerin bakim, onarim ve teknik altyapi ¢alismalarinin yaritialmesi.
)Tesislerin vatandaslarin kullanimina uygun, givenli ve dizenli hale getirilmesi.

) Organizasyon, etkinlik ve faaliyetler icin tesislerin tahsis ve koordinasyonunun saglanmasi.
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) Belediye hizmetlerinin yurattlmesine yénelik tesis ve alanlarin planlanmasi ve iyilestiriimesi.
)MUdUrluge bagdlh tesislerin kullanim esaslarini belirlemek, isletme modellerini gelistirmek, tesislere
iliskin envanter ve kayit sistemlerini olusturmak, bakim-onarim ve yenileme ¢alismalarini planlamak.

)Gerekli mal ve hizmet alimlarini mevzuata uygun sekilde yuratmek, butge hazirlamak ve uygulamak,
tesislerden elde edilen gelir ve giderleri takip etmek, ilgili mevzuat ¢ergevesinde kiralama, tahsis,
protokol ve sézlesme islemlerini yuriatmek.

)Tesis yonetiminde kalite, verimlilik ve ¢gevre duyarlidi ilkelerini esas alarak modern yénetim anlayisini
uygulamak.

) Is sagligi ve guvenligi tedbirlerini almak.

) Engelli erisimine uygun dizenlemeler yapmak.

) Dijital ve yenilik¢i uygulamalar hayata gegirmek.

) Belediye birimleri ve diger kurumlarla koordinasyon saglamak.

) Faaliyetlere iligkin raporlama yapmak ve belediye Ust yénetimine éneriler sunmakla yetkili ve
sorumludur.

Kirsal Hizmetler

Kirsal yerlesim alanlarinda yasam kalitesini artirmak, tarimsal kalkinmayi desteklemek ve bélgenin
fiziki altyapisi ile sosyal dokusunu giglendirmek amaciyla Kirsal Hizmetler Mudurligu ¢ok yonlu faaliyetler
yuritmektedir. Bu dogrultuda verilen hizmetler asagidaki gibidir;

) Kirsal yerlesim birimlerinde Ust yapi tesislerinin ingasi, onarimi tamir ve bakimini yapmak.
) Kirsal yerlesim birimlerinde bulunan belediyeye ait yapi ve tesislerin bakim onarimlarini yapmak.
) Kamuya ait okul, cami, saglik ocagi, spor tesisi gibi binalarin kiigtik bakim ve onarimlarini yapmak.

) Kirsal yerlesim birimlerinde sosyal yasami canli tutmak, gelenekleri yagsatmak igin kdy hayir yeri,
¢ok amagli salon, ortak kullanim icin mahalle firnlari, gesme vb. gibi tesislerin ingasini, bakim ve
onarimlarini yapmak.

) Kirsal hizmetlerle ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak, hizmet ve yatinmlarina iliskin uygulamalarla
Igili etkinlik kazandirmak igin gerekli egitim faaliyetleri izlemek, desteklemek, ydnlendirmek, yapilan
ve proje asamasindaki yatirimlarin tanitimini yapmak.

)Qevre sorunlar konusunda kamuoyu arastirmalari yapmak, toplantilar dizenlemek.

)C}iftc;ilerin kooperatif veya birlik seklinde teskilatlanmasini ve kooperatifciligi tesvik etmek, bu
amagla etit ve projeler hazirlamak, kooperatiflerin ve birliklerin kurulmasi igin teknik ve yetkisi
dahilinde mali yardimda bulunmak ve denetlemek, Kurulmus ve kurulacak kooperatiflere Gye olmak,
gerektiginde kooperatif organlarinda Akhisar Belediyesi'ni temsil etmek.

) Bolgede yetisen tarimsal Grlnlerin marka dederinin arttirlmasi amaciyla ¢aligmalar yapmak,
etkinlikler dizenlemek.

) Kirsal Kalkinma ile ilgili olarak; Avrupa Birligi, Kalkinma Ajanslari ve Bakanliklarin Hibe
programlarindan yararlanmak igin projeler yapmak, projelere ortak olmak.

)KII’SCI| yerlesim birimlerinde istihdam imkénlarnni artirmak amaciyla tarimsal Grin ve gelir
kaynaklarinin ¢esitlendiriimesi igin projeler yapmak, Griin kalitesini ve verimini arttirici ydéntemleri
tesvik etmek, desteklemek ve mamullerinin pazarlanmasini kolaylastirici tedbirler almak.
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)Alternotif artn projeleri yapmak, Uretimi igin tesvik ve destekleme programlari uygulamak.
)Tcrlmscl mekanizasyon, tohum, fide, fidan, damizlik hayvan desteklemeleri yapmak,
)Arozi yollarinin bakim ve onarimlarini yapmak.

)anmsol yapl ve tesisler inga etmek.

) Merkezi kirsal mahallelerde tarimsal makine parki kurmak.

) Ureticilerin ve tarim iscilerinin sosyal yasamlarini ve calisma hayatini kolaylastirici projeler yapmak
ya da yaptirmak.

)Toplumdo kirsal alan bilincinin gelismesine yararli her turla bilgi, dokiiman ve yéntemleri belirlemek,
kullanimini saglamak, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek, faydalanmak isteyenlere yardimer olmak.

)Klrsol hizmetlerle ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili mevzuata
uygun olarak belediyelere verilen gérevleri yerine getirmek ve kanuni yetkileri kullanmayai iligkin is ve
islemleri yUritmek.

)Votond0§lor|n, kurum ve kuruluslarin kirsal mahallelere iliskin dilek ve sikayetlerini almak, geregini
yerine getirmek ve sikayet sahibine bilgi vermek.

Mali Hizmetler

Belediyemizin gelir-gider dengesini korumalk, finansal kaynaklari stratejik planlar dogrultusunda
yonetmek, butge disiplinini saglamak ve tim mali islemleri seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
gergevesinde yurutmekle Mali Hizmetler Mudurligu gérevlidir. Bu dogrultuda sundugumuz hizmetler
asagida belirtildigi gibidir;

) Gelir ve gider butgelerinin hazirlanmasi,

) Kesin hesabin ¢gikariimasi,

) Hesap ve kayit diizeninde saydamlik,
) Hesap verilebilirlik ve tekdlizenin saglanmasi,
) islemlerinin kayit disinda kalmasinin énlenmesi,

) Faaliyetlerinin gergek mahiyetlerine uygun olarak saglikli ve gtivenilir bir bigimde
muhasebelestiriimesi.

)Mali tablolarinin zamaninda, dogru, muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul gérmis
bltce ve muhasebe ilkeleri gergevesinde, uluslararasi standartlara uygun, yénetimin ve ilgili
diger kisilerin bilgi intiyaglarini karsilayacak ve kesin hesabin ¢ikariimasina temel olacak; karar,
kontrol ve hesap verme streglerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi.

)Gelir ve alacaklarin tahsili, gider ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger
tum mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi

) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idare faaliyet
raporunu hazirlamalk,

)On mali kontrol faaliyetini yiritmek,

) Baskanligimizin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir mallara iliskin icmal cetvellerini
duzenlemek,

)Vezneler tarafindan tahsil edilen tutarlarin gun igerisinde idarenin banka hesaplarina yatirnimasinin
kontrolini ve muhasebelestiriimesini saglamak.
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) Mevzuatta éngoérilen surelere gére blutge tahminlerini de igeren idare butgesini, stratejik plan ve
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek,

) Baskanligimizin bltln gelir, gider muhasebe kayitlari ile kanuni ve yardimci defterlerini usulline
uygun olarak tutmak,

) Baskanh@imizin aylik mizan, bilango ve kesin hesaplarini hazirlamak,

) Baskanh@imizin ait her tirll vergi, resim ve harglar, sosyal givenlik primleri ile diger yasal kesintilerin
zamaninda édenmesinin saglanmasi,

)Vergi, resim, harg gibi amme alacaklari ile SGK (Emekli Sandigi, SSK) ve mevzuata gére, ilgililerin
istihkaklarindan kesilen aidat ve primlerin siresi icinde internet ortaminda tahakkuklar yapilarak
ilgili kurumlara 6denmesini saglamak.

) Mutemetlere, kuruluglara ve personele verilen avanslarin, zamaninda ve siresi igerisinde
kapanmalarinin saglanmasi.

)4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsamina giren kurumlarin bu Kanun kapsaminda hak sahiplerine
yapacaklari édemelerde, Maliye Bakanligina bagh tahsil dairelerine vadesi geg¢mis borcun
bulunmadigina iliskin belge aranilmasi zorunlulugu bulunmaktadir. Bu nedenle, séz konusu Kamu
ihale Kanunu'nun 18. ve 22. maddelerinde belirtilen tim alimlarda Belediyemize is yapan ve alacagi
olusan tUm kisi ve kuruluslardan “Borcu Yoktur Yazisi” ile ayni kanunun 10. maddesi ile uygulama
yonetmeliklerinde yapilan dedisiklikler uyarinca SGK'dan alinan “SGK Prim Borcu Yoktur” yazisi
istenilmis olup borcu olmayanlara édemeleri yapilmig, borcu olan firmalarin borg tutarlari ise s6z
konusu kurumlara 6denmesinin saglanmasi.

)Kurumumuzdo 657 ve 4857 sayili Kanunlar kapsaminda c¢alismakta olan personelin
calisma sureleri dahilinde, hak ettikleri tcretlerinin (maas, ikramiye, tahsil yardimi, bayram hargliklari
ve diger sosyal haklar) puantaj ve mesai olurlarn kontrol edilerek, zamaninda personele 6denmek
Uzere ilgili banka hesaplarina yatiriimasinin saglanmasi.

) Kurumumuzda ¢alismakta iken, hizmet akitlerini tamamlayarak emeklilik hakkini kazanmig
personelin galistiklari strelere ait hizmet cetvelleri incelenip, gerekli hesaplamalar yapilmis ve
kidem tazminatlarinin kendilerine 6denmesinin sadlanmasi.

)(")deme emri belgeleri, icindeki ekli belgeleri de incelenerek ilgili kisi veya firmalarin banka
hesaplarina havale talimati tanzim edilerek 8denmesinin saglanmasi.

) Muhasebe kayitlarinin usultine uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutulmasinin saglanmasi.

) Hesap Kontrolleri sonucunda mizanlarin 3 aylik olarak Maliye Bakanligi Kamu Bilgi Sistemi'ne
girisinin gergeklestiriimesini saglamak.

) Harcama birimlerinin 6denegi yetersiz olan gider tertiplerine 6denek aktariminin yapilmasi.

)Soylgtcy Baskanlhdina izleyen her ayin sonu itibariyle belediye hesaplarinin génderilmesi.

Muhtarlik isleri Hizmetleri

Mudurligumuz belediyemiz ile mahalle muhtarlar arasindaki iletisimi guglendirmek ve mahalle
bazl taleplere hizli gézimler Gretmek amaciyla galismalarini sirdirmektedir. Buna istinaden asagdida
gorev ve hizmetlerimiz sunulmustur;

) iigede gérev yapan muhtarliklarla ilgili bilgi bankasinin olusturulmasi amaciyla iice Muhtarlik Bilgi
Sistemi'nin kurularak yénetilmesi.

)igigleri Bakanh@ tarafindan www.muhtar.gov.tr Uzerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi
araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, éneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen strelerde
karsilanmasini ve sonuglandiriimasinin saglanmasi.
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) Muhtarlik Isleri Madirlugine verilen butgeyi ilgili mevzuata uygun olarak harcanmasi ve kayitlarinin
tutulmasi.

) Muhtarlarin bilgilerini tutmak ve muhtarlar veri tabaninin olusturulmasi.

) Mudurltik gérev alanina giren konularda muhtarlar ve diger ilgili idarelerle yazismalarin yapilmasi
ve evrak kayitlarinin tutulmasi.

) Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen talepleri en uygun ortamda
alinmasi, ilgili birimlere iletiimesi ve taleplerin yerine getirilip getirilmediginin takip edilmesi.

)Belediye ile muhtarlar arasinda iletisimi kolaylastirmak Gzere mevcut kosullara uygun iletisim
haberlesme adi kurulmasi.

) Muhtarlardan gelen talepleriilgili birimler araciidi ile takip edilmesi ve sonuglari hakkinda
ilgililerin gerekgeleriyle birlikte bilgilendirilmesi.

) icisleri Bakanligr'na tger aylik dénemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep sayisi, olumlu
ve olumsuz cevap sayisinin sisteme islenmesi.

) Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki igbirligi ve koordinasyonun saglanmasi,
) Baskanin, muhtarlarla ilgili yazili ve s6zIU talimatlarinin ilgili birimlere ulastinimasi ve takip edilerek
sonuglandirlmasinin saglanmasi.

) Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden s6zlU ve yazili dilek, sik&yet, dneri vb. konularin izlenmesi
ile sonuclarinilgililere en kisa zamanda iletilmesinin saglanmasi,

) Mudurlak calismalarinin ilgili mevzuatlar gergevesinde ydnlendiriimesi, denetlenmesi ve
sonuglandirlmasinin saglanmasi.

)MUdUrlugUn gorev alanina giren konularda ydratilen islerle ilgili dizenli olarak veri toplanmasi,
degerlendirilmesi, rapor hazirlanmasi ve bu dogrultuda uygulanan sistemleri yénetilmesine yénelik
is ve igslemlerin yaratilmesi.

) Muhtarlarla ilgili olugturulan faaliyet ve projelerin yuratilmesi ve gerekli koordinasyonunun
saglanmasi.

)YI|In belirli zamanlarinda muhtarlarla “istisare toplantilar” diizenlemek ve mahalle bazl hizmetlerin
degerlendirmesini yapmak.

)Mahalleler bazinda gergeklestirilen belediye hizmetleri konusunda muhtarlari bilgilendirmek.

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem Midurlagu olarak Belediye Baskaninin calisma programini planlamak, resmi ve sosyal
faaliyetlerini organize etmek, Belediye Bagkanlik makaminin kurumsal temsilini sagdlamak, protokol
sureglerini ydnetmek ve Baskanlik ile diger tim birimle ile dis paydaslar arasindaki iletisimi yuksek bir
hassasiyetle koordine etmekle sorumluyuz. Bu dogrultuda gérev ve sorumluluklarmiz asagida
sunulmaktadir;

) Belediye Baskaninin her turlt yazili ve sézIU emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere
ulastirmak.

) Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini igin gerekli islemlerinin yapilmasini
takip ederek sonuglandirmak.

) Belediye Bagkanin gunluk, haftalik ve aylik galisma programini hazirlamak, randevu taleplerini
degerlendirip programa almak, yapilacak toplanti giin ve saatleri ilgili birimlere bildirmek.

) Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile belediyemizde hizmet veren tim birimlerin kendi aralarinda
ve bu birimlerle Bagkanlik Makami arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etmek,

.
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) Belediye Baskani'na sunulacak her turlt belge, yayin karar ve yazilarla ilgili gerekli islemeleri
yapmak ve Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tim evraklarin makama sunulmasi ve
sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

)Belediye Baskani'nin ziyaret, davet, karsilama, adirlama, ugurlama, agilig, milli ve dini bayramlar
ile mahalli kurtulus guinleri vesaire 6nemli guinlerde dizenlenen organizasyonlarda her tirlt protokol
ve téren iglerini dizenlemek, ylritmek, zaman ve yerlerini Belediye Baskani'na bildirmek. Bu gibi
térenlere Belediye Baskani'nin istirak etmesini temin etmek, Belediye Baskani'nin istirak edemedigi
program, téren vs.lerde baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek,

)Belediye Baskaninin katiimadidi organizasyonlara bagkanlik makami adina mesaj, gelenk ya da
cicek gdndermek.

)Bogkcmllk makaminin ve Belediye Meclis Uyelerinin yurt ici ve yurt disinda katilacadi toplanti
programlarinin gerekli hazirliklarini yapmak, iletisim, gelis-gidis ve konaklama rezervasyonlarini
organize etmek.

) Belediye Baskaninin ziyaretine gelen yurtigi ve yurt disi konuklarinin en iyi sekilde karsilanmasi,
agirlanmasi ve ugurlanmasini saglamak.

) Baskanlik Makaminin sekretaryasini dizenleyerek Belediye Baskaninin gérigsme ve kabullerine
ait hizmetleri ylritmek.

)Qogdo§ belediyecilik anlayisi iginde vatandaslara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatandaslar,
kurum ve kuruluglar tarafindan yazili, s6zli veya e posta ile Baskanlk Makamina intikal ettirilen
talep ve sikayetlerin ¢é6zimuine kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlar aktararak sonuglarini
takip etmek, sonuglar hakkindailgililere bilgi vermek.

) Baskanin, Baskan Yardimcilarinin, Baskanliga danismalik hizmeti verenlerin ve makam soférlerinin

caligmalarinin takip edilmesi, izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlarin yerlerine bakacak kisilerin
belirlenmesini kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak.

)C)zel Kalem Mudurlagune intikal eden haber ve bilgileri, incelemeleri sonrasinda eksiksiz ve en
hizli sekilde baskanlik makamina ulagtirmak.

) Belediye Baskani adina temsil téren ve adirlama butgesini kullanarak gicek ve ¢celenk génderilmis,
makamda agirlama yapilmis, konaklama ve yemek bedelleri 6denmistir.

) Belediye Baskaninin yurt i¢i seyahatleri organize edilmis, gerekli yazismalar ve iglemler
yaratUlmustar.

Park ve Bahcgeler Hizmetleri

Sehrimizin yesil alan kapasitesini artirmak, mevcut park ve dinlenme alanlarinin periyodik bakimini
yaparak vatandaslarnmiza saglikll ve estetik yasam alanlari sunmak amaciyla Park ve Bahgeler
Muduarlagumuz faaliyetlerimizi stirdirmektedir. Vatandasglarimiza sundugumuz hizmetler asagdida
belirtildigi gibidir;

)Akhiscr Belediyesi'ne ait olan yesil alan ve parklarin sulanmasi, ¢imlerinin bigilmesi, sts bitkilerine
form verilmesi, agaglarn budanmasi, ilaglanmasi, kuruyanlarin uzaklastinlmasi, tamamlanma
dikimlerinin yapilmasi mevsimine gére bakimlarinin yapiimasi.

) Kent igerisinde bulunan alanlari islah etmek ve yeni yesil alanlar olugturmak,
)$ehrimiz caddeleri ve sehir igi yollar Gzerindeki orta refijlerde bulunun ¢imlerin bigilmesi,
sulanmasi, ¢cali ve sus bitkilerinin bakimlarinin yapilmasi.

) imar planinda park alani olarak ayrilan alanlarin, genclik oyun alani ve cocuk parki olarak
duzenlenmesi, bakimi, korunmasi ve tespit edilen yeni alanlarin agaglandiriimasi.,
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) Belediyemize ait havuzlarn temizlidi, bakimi ve tesisat tamirlerinin yapilmasi,

)Ye§il alanlarimizda bulunan gigek parterleri igin, seralarimizda mevsimlik gigek (yazlik ve kiglik)
ve sUs bitkilerinin yetistiriimesi, satin alinmasi.

)Serolorlmlzdo yetistirilen mevsimlik gigek fidelerinin (yazlik ve kiglik) yesil alanlardaki gigek
parterlerine dikimi, bakimi ve sulamalarinin yapilmasi.

)Sehrimizde her yil dizenlenen yagl guresleri ve kiltur etkinlikleri cergevesinde dizenlenen
gureslerin yapildigi gires sahasinin yesil alanlarin, bitkilerinin bakimi, onarilmasi, sulanmasi,
tamamlama dikimlerinin yapilmasi, etkinliklerin yapildigi alanin ve konser yapilacak alanin
duzenlemesi.

) Belediyemize ait Golet alaninin peyzaj planlamasi dogrultusunda bakimi ve korunmasi ile yesil
alanlar igerisinde, tretuvar ve refijlerde bulunan agaglarin bakimi, korunmasi ve budanmasi,
belediyemiz hudutlari igerisindeki anit agaglarin korunmasi, bakiminin yapilmasi.

) Kent mobilyalari (bank, ahsap saksi, pergola vs.), Gretimi, satin alimi, bakimi ve tamiratlarinin
yapilmasi.

) Kamu kurum ve kuruluslari ile okul, dernek, ibadethane gibi kuruluglardan muduarligumiz
calisma alaniile ilgili talepleri imkanlar élgtstinde kargilanmasi.

)Akhisor Belediyesi tarafindan kullanilan bank, piknik masasi, biro malzemeleri ve benzeri imalat,
onarim, kaynak vb. islemlerin yapilmasi.

Akhisar Belediyesi sinirlari igerisindeki imarli alanlarda yapi tarifi disinda kalan agik ve yesil alanlarin
imar planinda belirtilen tanimina uygun olarak peyzaj projeleri hazirlanmakta ve uygulanmaktadir.
Mevcut parklarin ise tasarim ilkelerine uygunlugu ve islevselligi gézden gegirildikten sonra yenileme
projeleri hazirlanmaktadir. Ayrica mevcut parklarda yapisal donatilarin bakim ve onarim ¢alismalari
yapilmaktadir. Mevcut parklarda bulunan kent mobilyalarinin ( bank, ¢ép kutusu, basketbol potasi,
aydinlatma elemanlar, park tabelasi, cocuk oyun ekipmanlari vs.) bakimlarinin ve asin tahribata
ugramis olanlarin degisimleri periyodik olarak yapilmaktadir.

Mevcut park, yesil alan, yol ve refijler Gzerinde bulunan yesil alanlarin bitkisel materyallerinin
bakimlar periyodik olarak isin mevsimine goére yapillmaktadir. Bu kapsamda; ¢im alanlarin tesisi ve
bakimi (bigme, sulama, ilaglama, gtibreleme vs.), agag ve ¢ali gruplarinin (budama, sulama, gapalama,
ilaglama, gubreleme vs.) bakimi, yaz ve kig déneminde mevsimlik gigeklerin dikim ve bakim ¢alismalar
yapilimaktadir.

Mevcut parklarn alanlarina gére mantel ve yagmurlama olmak Gzere sulama tesisat projeleri
hazirlanarak uygulamalari yapilmaktadir.

imar planlarinda yesil alan ve park olarak ayrilmis alanlarin peyzaj projeleri hazirlanirken cevredeki
diger parklara yakinlidi, bu parklarda bulunan fonksiyonlari ( gocuk oyun parki, spor sahasi, yuriyls yolu,
dinlenme mekani gibi ) ve cevresel faktérleri ( arazinin blyukliglu, mevcut bitkisel materyaller,
sosyo-kulturel durum vs.) géz 6nlinde tutarak peyzaj tasarm projeleri hazirlanmaktadir.

Saglik isleri Hizmetleri

Saglik isleri Mudurlaga olarak, halk saghiginin korunmasi ve vatandaslarmizin yasam kalitesinin
artinlmasi amaciyla sosyal belediyecilik ilkeleri doJrultusunda kapsamli hizmetler sunmaktadir.
Bu kapsamda verilen hizmetler;

)YUrUtUIen hasta nakil ve ambulans hizmetleri ile yataga badimli, strekli oksijen destegdine ihtiyag
duyan veya tibbi gerekgelerle yatarak nakil edilmesi gereken vatandaslarimizin talepleri
karsilanmaktadir.
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)Sunulon bu hizmetlerde temel politika, il Saglk Mudurligu tarafindan belirlenen hasta nakil
yonetmeligine ve hizmet standartlarina tam uyum sadlayarak, ihtiyag duyan her vatandasgimiza
zamaninda ve guvenli bir sekilde ulagmaktir.

)Sogllk hizmetlerinin yani sira idari denetim streglerini de yéneten mudurligumuz, is yeri agma
ve c¢alisma ruhsati birimi aracii@iyla ilgemizdeki ticari faaliyetlerin mevzuata uygunlugunu
denetlemektedir.

)Ruhsatlondlrmo sureglerinde temel politikamiz, belediyelerin ruhsat yonetmeliklerini dizenli
ve etkili bir sekilde isleterek esnafimiza rehberlik etmek ve karsilasilan sorunlara ¢ézim odakli
yaklasimlar gelistirmektir.

Belirlenen standartlar gergevesinde yurutilen bu ¢alismalarla, hem ticari hayatin disipline edilmesi
hem de halkimizin gtivenli ve sadlikl isletmelerden hizmet almasi hedeflenmektedir.

Sosyal Hizmetler

Toplumsal dayanismayi giglendirmek, ihtiyag sahibi vatandaslarimiza firsat esitligi sunmak, temel
gereksinimlerini karsilamak ve dezavantajli gruplarin yasam kalitesini artirarak sosyal refahi
genele yaymak amaciyla Sosyal Hizmetler Mudurligu faaliyet goéstermektedir. Sunulan hizmetler
asagdida belirtilmigtir;

) ihtiyag sahibi vatandaslara ayni ve nakdi yardim yapmak.

)Sosyol hizmet uygulamalarini toplumun tim kesimlerine ulastirmak ve bu uygulamalar ile ilgili
veri tabani olusturmak.

)Sosyol yardim faaliyetlerinde bulunan kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari ile
koordinasyon ve isbirligi kurarak toplumun ihtiyag sahibi bireylerine, mevcut kaynaklari etkili
bir sekilde kullanarak hizli ve yerinde hizmet vermek.

)Yeti§kinler, yaslilar, engelliler, sehit yakinlari, gazi ve gazi yakinlari, kadinlar, gengler, gocuklar
ve sokakta yasayan kimsesiz kisilere yonelik her tirll sosyal hizmeti saglamak, gerekli hallerde
hizmet merkezleri agarak ihtiyag sahibi bireylerin hizmet almasini kolaylagtirmak.

)Baklma muhtag kisilere kaliteli, ihtiyaca uygun ve dusik maliyetli bakim hizmetleri sunarak,
onlarin bagimsiz yasamalarini saglamak, maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine
yardimci olarak yasam kalitelerini yUkseltmek, aqilelerine destek olmak ve gerektiginde bu
hizmetleri yaptirmak.

)Afet durumlarinda ilgemizde yasayan vatandaglarimizin temel ihtiyaglarini gidermek ve diger
resmi kurumlarla isbirligi icinde ¢alismak.

)2025 yiinda mudarlidimiz bunyesinde ramazan ayr yemek dagitimlari, bakkal kart, asevi,
cenaze yemegdi, barinma ihtiyaci kapsaminda ingaat malzemesi, ¢oélyak hastasi vatandaslarimiza
glutensiz ekmek, muhtag¢ ve dar gelirli asker ailelerine asker ailesi ayligi yardimi, engelli
vatandasglarimizin ihtiyaclan dogrultusunda medikal driin (elektrikli hasta yatadi, manuel tekerlekli
sandalye, akulu tekerlekli sandalye, gérme engelli bastonu, akl, akult tekerlekli sandalye tamiri,
oksijen tupu vb.) yardimlar yapilmistir.

) Basta kanser olmak Uizere gesitli saglik sorunlar sebebiyle Manisa ve izmir' deki hastanelerde
tedavi géren vatandaslarimiz hasta nakil hizmetimizden, evde temizligi saglayamayan engelli
veya yasl vatandaslarimiz evde temizlik hizmetinden faydalanmistir.
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)Akhisor' da yasayan ve kis aylarinda sokakta kalan vatandasglarimiza konaklama yardimi,
ihtiyag sahibi vatandaslanmiza kiyafet, ev egyasi yardimi, yakacak yardimi (odun), Stut Kuzusu
Projesi ile birlikte ilgemizde ikamet eden 1-5 yas arasindaki gocuklarimiza stt yardimi yapilmistir.
Kadin ve Aile Danigsma Merkezlerinde birey ve aile danigmanlidi, Saglk Yasam Danisma Merkezinde
danigsmanlik, Ginduz Cocuk Bakimevi hizmetleri verilmistir.

)Akhisor ligesi Dezavantajll Gruplar ve Engelli Merkezi (AKIDEM) Projesi kapsaminda hazirliklar
devam etmekte olup 2026 yilinin ilk yarisinda hizmete agilmasi planlanmaktadir.

Spor isleri Hizmetleri

Saglikli bir toplumun ingasi ve sporun bir yasam bigimi haline getirilmesi amaciyla strdirdtgumiz
faaliyetleri, ilgemizin sosyal ve fiziksel gelisiminde rol oynamaktadir.

Spor Isleri Mudurlugumiiz, her yas grubundan vatandasimizin spor yapma hakkini gézeterek,
profesyonel egitmen kadrosuyla modern tesislerde ve halka agik alanlarda nitelikli egitim ve etkinlik
hizmetleri sunmaktadir.

Vatandaslarimizin fiziksek sagliginin yani sira zihinsel gelisimlerine de katki sunmak hedefiyle
yuritulen ¢alismalanmiz 21 farkli bransta genis bir hizmet yelpazesine ulagmistir.

Bu branglar temel olarak 4 ana kategoride toplanmistir:

)Taklm ve Bireysel Sporlar: Futbol, Basketbol, Voleybol, Okguluk, Tenis, Masa Tenisi.
) Su Sporlan: Cocuk Yuzme, Yetigkin Ylzme.
) Saglik ve Kondisyon: Pilates, Zumba, Yoga, Cocuk Yogasi, Cimnastik.

)Zeka ve Sanat: Satrang, Kadin Satrang, Bale, Minikler Koro, Cocuk Koro, Yetiskin Koro, Ritim, Folklor.

Strateji Gelistirme Hizmetleri

Belediyemizin hizmet kalitesini artirmak adina kurumsal amag ve politikalar belirlemek, i¢ kontrol
sistemlerini gelistirmek ve tim birimlerin performans gostergelerini analiz ederek kurumsal gelisime

rehberlik etmek amaciyla Strateji Gelistirme Mudurlugu faaliyet géstermedir. Bu dogrultuda sunulan
hizmetler asagida belirtildigi gibidir;

) Belediyenin stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasini koordine
etmek.

) Kurumsal amag, hedef ve politika ve énceliklerin belirlenmesine yonelik calismalar yapmak
ve glncellemek.

) Mudurltkler arasi koordinasyonu saglayarak planlama, performans ve kalite ydnetimi
sureglerini yarutmek.

Kurumsal performans gdéstergelerini olugsturmak, analiz etmek ve raporlamak.
) ic kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirimesine yénelik calismalar yiritmek.
) Kurumun mali ve idari verilerini toplamak ve dederlendirmek.
) Stratejik yonetim, kurumsal gelisim ve kalite yénetimi konularinda rehberlik yapmak.

) Gorev alanina giren konularda mevzuat, standart ve ydntemler gelistirmek ve uygulamak.
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Temizlik isleri Hizmetleri

llgemizin modern, temiz ve yasanabilir bir cevreye sahip olmasi amaciyla surdirilebilir cevre
politikalar dogrultusunda Temizlik isleri Mudurligi 7/24 esasiyla hizmet vermektedir. Toplum saghgini
onceligine alan belediyemiz atik yénetimi ve hijyen standartlarini en Ust seviyede tutmaktadir.

1.Atik Yonetimi ve Saha Temizlik Faaliyetleri

ilgemiz genelinde hijyenin strekliligini saglamak adina asagidaki teknik operasyonlar diizenli
olarak yurttilmektedir;

) ige sinirlanmiz igerisindeki tiim mahalle, cadde ve sokaklarin periyodik temizligi titizlikle
gergeklestiriimektedir.

) Mevcut ¢op konteynerlerinin temizlik, dezenfeksiyon ve bakim onarim islemleri, koku ve bakteri
olusumunu engellemek amaciyla duzenli araliklarla yapilmaktadir.

)Holk pazarlari, meydanlar ve diger tim halka agik alanlar, kullanim sonrasi ve rutin program
dahilinde dezenfekte edilerek temizlenmektedir.

) Hizmet kalitemizi artirmak ve teknolojik gelismelere uyum saglamak amaciyla arag filomuz
surekli olarak modernize edilmektedir.

)Atlk toplama kapasitemizi artirmak ve dar alanlarda daha etkin midahele edebilmek amaciyla
blinyemize kazandirlan Ahtapot (Caga) tipi arag ile operasyonel hizimiz ve verimliligimiz en st
seviyeye cikariimistir.

) Mudurligumiz sadece saha temizlidi ile sinirl kalmayip, kamusal alanlarin genel diizenine de katki
sunmaktadir.

) Belediyemize ait tUm hizmet binalarinin ve sosyal tesislerin hijyen standartlarina uygunlugu
mudurligumizce saglanmaktadir.

) ihtiyag dahilinde ilgemizdeki diger resmi kurumlara (okullar, ibadethaneler vb.) gevre temizligi
ve hijyen destegdi sunulmaktadir.

)YUrUtUIen tum faaliyetlerin temel amaci vatandaslarimizin daha saglikli, temiz ve estetik bir
cevrede yasam surmelerini saglamaktir.

Veteriner isleri Hizmetleri

Belediye sinirlar igerisinde hayvan saghd ve refahini korumak, bulasici hastaliklarla micadele
ederek halk saghgini givence altina almak ve sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyon sireglerini ydnetmekle
Veteriner Isleri Mudurlugimiz gérevlidir. Hizmetlerimiz asadida sunulmaktadir;

) Bulasici hayvan hastaliklari ve zoonoz hastaliklar yéninden gerekli tedbirleri almak, koruyucu
asilarinl yapmak veya bilgilendirmek, asisi yapilan hayvanlarin kayitlarini tutmak.

) Salgin hastaliklarnn gérilmesi durumunda, ilgilileri ve kurumlari haberdar etmek, gerekli tedbirlerin
alinmasinda yardimci olmak.

)Belediye sinirlan icindeki varsa hayvan pazarl ve kurban satis yerlerinin, genel hijyen ve teknik
sartlar yéoninden kontrolinl yapmak, yasa, yénetmelik ve talimatnamelerin hikimlerini gerekirse
kolluk kuvvetleri esliginde uygulamak.

) Salgin hastaliklara sebebiyet verecek, karasinek, sivrisinek, kemirici ve et oburlara uygun larva ve
ergin micadelesi yapmak.

)Bo§|bo:§ Sokak hayvanlari igin rehabilitasyon merkezinde &zellikle; acil mudahale
gerektiren kazali ve travmatik vakalar igin 7/24 olarak hizmet verecek sekilde personel gérev
dagiimi yapmak ve calistirmak, hayvanlarin sagliklarini korumak, tremelerini kontrol altina almak
maksadiyla kisirlagtirmak, asilamak, sahiplendirmek. (Bkz.5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu.)
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)YCISCIkh irk, yash, yavru, yaral, hasta ve sakat olan hayvanlari, sokak hayvanlari rehabilitasyon
merkezi ve gegici bakimevinde slresiz olarak barindirmak ve tedavilerini devam ettirmek.

) Kuduz hastaligi ve isirik vakalarinda hayvanlari migsahede altina almak, gerekli takipleri yapmak,
ilgili Il Mudurltkleri ile koordineli calismak.
) KUimes ve ahir sikayetlerini Zabita Mudurlugu ile beraber degerlendirmek.

) il Gida ve Tarm Mudurlugi yetkililerinin talebi tizerine evcil hayvanlarin satisini yapan kisilere
editim planlayarak, gerekli sertifikay diizenlemek.

)Soqu Hayvanlar Bakim Merkezinden bir sokak hayvani sahiplenen vatandasi gerekli kayitlarini
tamamlamasi igin ilgili Il Maddrliklerine yénlendirmek.

)Mesleki konularda, birim ici ve birim disi egitim ¢alismalarina katilimi saglamak. ilaglama
personeline dizenli olarak uygulayici personel egitimi aldirmak ve ilgili Bakanh@in her yil dizenli
araliklarla sart kostugu saglik raporlarini diizenlettirmek.

)Votondo§lordcn gelecek hayvan yetistirme ve saglig ile ilgili bilgi alma taleplerini il Gida ve
Tarim Mudurlagine yénlendirmek.

)inson, cevre ve hayvan sagdhd ile ilgili olarak resmi kuruluslarla, belediye Veteriner isleri
Muduarlagunu ilgilendiren konularda yazil veya s6zlt gerekli koordinasyonu saglayarak alinan
kararlari uygulamak.

Yazi isleri Hizmetleri

Belediye karar organlarinin mevzuata uygun isleyisini saglamak, kurumsal yazisma trafigini
yoénetmek ve evlenme iglerinden arsivleme streglerine kadar tim idari kayitlarin gtvenilir bir sekilde
tutulmasini koordine etmek kapsaminda Yazi isleri Mudurlugu gérevlidir. Bu dogrultuda verdigimiz
hizmetler asagida belirtilmigtir;

)Belediye Meclisi ve Belediye Encimeni c¢aligmalarini mevzuata uygun sekilde yuritmek;
toplanti gindemlerini hazirlamak, kararlar yazmak, kayit altina almak ve ilgili birimlere iletmek.

) Belediye Meclisi ve Enciimeni kararlarinin diizenli sekilde yazimini yapmak, arsivlienmesini
saglamak ve kurumsal hafizayi olugturmak.

) Belediyeye gelen ve belediyeden giden tim resmi evraklarin kayit, havale, daditim ve takibini
yapmak.

) Resmi yazigmalarin mevzuata, yazim kurallarina ve kurumsal standartlara uygunlugunu
saglamak; birimler arasi yazisma dizenini koordine etmek.

) E-Belediye ve diger dijital sistemlerin etkin ve dogru kullanimini saglamak.

)Argiv hizmetlerini yiritmek; belge ve bilgilerin glivenli, dizenli ve erisilebilir sekilde muhafazasini
saglamak.

)Gizlilik dereceli evraklarin mevzuata uygun sekilde korunmasini ve yetkili kisilerce kullaniimasini
saglamak.

) Evlenme islemlerini ilgili mevzuat hikimleri doJrultusunda yuratmek; nik&h bagvurularini almak,
incelemek ve nik&h akdini gergeklestirmek.

) Nikah islemlerine iliskin kayitlari tutmak, evlenme kittklerini ve belgelerini diizenli sekilde
arsivlemek ve ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

)Cumhurbc§konllg| iletisim Merkezi (CIMER) tizerinden belediyeye iletilen basvurularin ilgili birimlere
yonlendirilmesini ve slresi iginde mevzuat ve usul esaslarina uygun sekilde cevaplandiriimasini
saglamak.

) Belediye birimleri ile diger kurumlar arasindaki posta ve tebligat islemlerini ylritmek; gdénderi ve
teslim sureglerini takip etmek.
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)Votandc§lardan ve kamu kurumlarindan gelen yazil bagvurularin kayit, takip ve sonuglandiriimasini
saglamak.

) Mevzuatta meydana gelen degisiklikleri takip ederek muadurligin gérev alanina giren konularda
ilgili birimleri bilgilendirmek ve uygulamalarin mevzuata uygunlugunu saglamak.

Zabita Hizmetleri

ilgemizde esenlik, huzur, sadlik ve diizenin olmasi amaciyla mevzuatin verdi§i yetkiler gercevesinde
denetim ve uygulama faaliyetlerini araliksiz strdurilmektedir. Yeni nesil belediyecilik anlayisiyla,
halkimizin yasam kalitesini artirmak ve sehrin tim degerlerine sahip ¢ikarak guvenli bir sehir ortami
sunmak igin Zabita Mudurligimuz hizmet vermektedir.

Hizmet kapasitesini artirmak ve hizmet kalitesini standardize etmek amaciyla su ilkeler
benimsenmistir:

)ZCIbI'tCI teskilati personelimizin daha refah, huzurlu ve giivenli bir ortamda mesleklerini icra
etmeleri saglanarak hizmet verimliligi en Ust seviyeye gikariimaktadir.

) Personel arasindaki birlik ve beraberlik runhu giglendirilerek, ekip ¢alismasina dayali buttncdl bir
hizmet modeli uygulanmaktadir.

)Gbrev sirasinda tim vatandaslarimiza karsi anayasal haklar gercevesinde, hakkaniyetli bir
yaklasim sergilenmesi temel prensibimizdir.

)thondcg.lorlmlzo sunulan hizmetlerin niteligi strekli iyilestirilerek, sikayet ve taleplere en kisa
sirede, en etkin ¢dzUmler Uretilmektedir.

) Denetim ve uygulama sureglerinde seffaflik ilkeleri géz dniinde bulundurulmakta, halkimiza
glven veren ve hesap verilebilir ydnetim anlayisi sergilenmektedir.

)24 saat yasayan bir Akhisar hedefi dogrultusunda sehrin tim kultirel, sosyal ve ekonomik
degerlerine sahip gikarak, vatandaslarimizin her an ulasabilecegi bir denetim mekanizmasi
isletilmektedir.

)thondc§lordon ve kamu kurumlarindan gelen tim yazili basvurularin titizlikle kaydi tutulmakta,
takip suregleri ydnetilmekte ve sonuglandiriimasi saglanarak geri bildirim verilmektedir.

6) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediye yo6netimi, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri
cergevesinde Belediye Baskani tarafindan sevk ve idare edilmektedir. Belediye Bagkani, belediye
teskilatinin en Ust yoneticisi olarak stratejik plan, performans programi ve butgce dogrultusunda
idarenin etkin, verimli ve mevzuata uygun sekilde yénetilmesinden sorumludur. Bu kapsamda bazi
yetkiler, baskan yardimcilari ve ilgili birim yéneticilerine devredilebilmektedir. ic kontrol sistemi;
belediyenin amag ve hedeflerine ulagsmasini saglamak, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniimasini temin etmek, mali islemlerin mevzuata uygunlugunu ve hesap verilebilirligi givence
altina almak amaciyla olusturulmustur. ic kontrol faaliyetleri, risklerin belirlenmesi, izlienmesi ve
gerekli tedbirlerin alinmasina dayanmaktadir.

Maliye Bakanli@ tarafindan 26.12.2007 tarihli ve 26.738 sayili Resmi Gazete de
yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlarn Tebligi ile kamu idarelerinde i¢c kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi amaciyla 5 bilegen altinda 18 standart ve bu
standartlar igin gerekli 79 genel sart belirlenmistir. Bu kapsamda, 2024-2025 dénemi Kamu
Hizmetleri ic Kontrol Eylem Plani hazirlanarak yirirlige konulmustur.
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» On Madli Kontrol

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca, harcama birimlerinde gergeklestirilecek
mali karar ve iglemler, mali hizmetler birimi tarafindan én mali kontrole tabi tutulmaktadir.

On malli kontrol sireci; mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiklenmeye girilmesi ve gerceklestirme
asamalarinda yapilan kontrolleri kapsamakta olup, islemlerin mevzuata uygunlugu ve butge disiplininin
saglanmasini amaglamaktadir.

2025 yilinda harcama birimlerince hazirlanan, 4.596 adet Odeme Emri Belgesi ve 4.781 adet Muhasebe
islem Fisi olmak Uzere toplam 9.377 adet harcama belgesi, On Mali Kontrole tabi tutulmus ve Akos
Sistemine ddenek baglanip, harcama belgeleri muhasebelestiriimistir.

2025 Yili Onaylanan islemler

ODEME EMRI MUHASEBE iSLEM

AYLAR BELGESI Fisi TOPLAM
Ocak n7 493 610
Subat 259 506 765
Mart 540 307 847
Nisan 237 293 530
Mayis 398 351 749
Haziran 445 313 758
Temmuz 433 439 872
Agdustos 298 387 685
Eylul 258 347 605
Ekim 437 406 843
Kasim 281 405 686
Aralk 893 534 1427
Toplam 4,596 4,781 9.377

» Denetim Komisyonu

5393 sayil Belediye Kanununun 25'inci maddesi kapsaminda, Belediye Meclisi tarafindan her yil
ocak ayi toplantisinda denetim komisyonu olusturulmaktadir.

Komisyon, belediyenin bir énceki yila ait gelir ve giderleri ile bunlara iliskin mali iglem ve kayitlari
incelemekle goérevlidir. Denetim komisyonu tarafindan yapilan ¢alismalar sonucunda hazirlanan rapor
nisan ayl meclis toplantisinda Belediye Meclisinin bilgisine sunulmaktadir.

» ic Kontrol Uyum Eylem Plani

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde i¢ kontrol; idarenin amag ve hedeflerine
ulasmasini saglamak, faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli sekilde yuratilmesini temin etmek, varlik ve
kaynaklari korumak ve mali bilgilerin dodru, zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini saglamak amaciyla
olusturulan bir sistemdir.

ic kontrol sistemi; st ydnetimin gézetim ve sorumlulugunda, ilgili birimlerin katilimiyla olusturulmakta,

uygulanmakta ve gelistiriimektedir. Bu kapsamda, i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani
cergevesinde ¢alismalar yurutilmekte olup, stregler dizenli olarak izlenmekte ve gincellenmektedir.
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2. AMAG VE HEDEFLER

A)Temel Politikalar Ve Oncelikler

» Takim galigmasini en Ust diizeyde tutmak

» Arastinp planlayan, yenilikgi, gelecede isik tutan yaklasim
» Seffaf, glvenilir, adil, kucaklayan ydnetim anlayisi
» Halkin beklentilerinin tizerinde hizmet sunmak

»  insan odakli olmak

» Anlayisli, sabirli, sorun ¢ézen belediyecilik

» Sosyal fayda oldugu siirece hizmet etme ilkesi

»  Kurumlar arasi uyum ve etkinlik ilkesi

»  Her alanda esit, tarafsiz bir yaklasim sergilemek
»  Kisiye degil halka hizmet

» Zorlastiran degil, kolaylastiran idare anlayisi

» Dogru zamanda dogru hamle yapmak

»  Katilimei vatandasla, paylasimer yonetim

» Degisim ve gelisime agik olmak

»  Kararl olmak

»  Hukuka uygunluk

»  Cevre duyarlilig

»  Toplumsal dayanisma ve birliktelik

»  Kulturel zenginliklerin korunmasi

B) idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin 2025-2029 yili Stratejik Planiile 3 adet stratejik amag ve 15 adet
stratejik hedef bulunmaktadir.

STRATEJIK AMAG 1

BELEDIYENIN KURUMSAL YONETIM iLE DiJITALLESMESINi
SAGLAMAK VE HiZMET SUNUM KALITESiNi ARTIRMAK

« Stratejik Hedef 1: Belediyecilik hizmetlerinde dijitallesmeyi
artirarak entegre ve hizli hizmetler sunmak.

« Stratejik Hedef 2: Galisanlarin memnuniyetini ve aidiyetini
artirarak kurumsal gelisime katki saglamak.

o
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STRATEJIK AMAC 2

TOPLUMSAL GELiSiM iLE EKONOMIK KALKINMAYI SAGLAMAK
VE HALKIN REFAHINI ARTIRMAK

« Stratejik Hedef 1: Paydag katilimini artirarak kentlilik bilincini
gelistirmek ve yerel yénetim sureglerine katilim saglamak.

- Stratejik Hedef 2: Dezavantaijl gruplarin firsat esitligine
erisimini saglayacak sosyal politikalar olusturmak.

« Stratejik Hedef 3: Spor, kiltur ve sanat faaliyetlerini artirarak
toplumsal gelisim ile uyusturucuyla micadeleye katkida

bulunmak
« Stratejik Hedef 4: Egitim altyapisini geligtirerek gocuklar,

gengler ve kadinlar igin firsat esitligi ile yeni is firsatlan

yaratacak meslek edindirme programlarini desteklemek.
» Stratejik Hedef 5: Yere| gastronomiyi tanitarak gastro turizm

projeleri olusturmak ve turizmi canlandirmak.
« Stratejik Hedef 6:jlcede gtindiiz cocuk bakim evi sayisini

arttirarak ¢alisan ebeveynlerin is glicine katilimini
desteklemek.

+ Stratejik Hedef 7:jlcede yasayan sokak hayvanlarindan
kaynakli problemleri hayvan refahi ve saghigini da gézeterek
asgari diizeye indirmek.

« Stratejik Hedef 8:jlcede yasayan vatandaglarimiza
istihdama katilimlari konusunda yardimci olmak.

STRATEJiIK AMAG 3

iKLiM DEGisiKLiGi VE EKOLOJIK DENGE G6Z ONUNDE
BULUNDURULARAK ALTYAPININ GUGLENDIRILMESiNi SAGLAMAK

« Stratejik Hedef 1: Park ve dinlenme alani sayisini artirarak
Akhisar'da gevre dostu yasam alanlarn olugturmak.

« Stratejik Hedef 2: Sy tiiketiminin azaltilarak dogall

kaynaklarin korunmasi ve iklim degisikligi ile micadeleye
yonelik kuru peyzaj projeler gelistirmek.

« Stratejik Hedef 3: Depreme dayanikli yapilar insa ederek

kentsel donusum projelerini hizlandirmak ve kent estetigini
guzellestirmek.

« Stratejik Hedef 4: Trafik sikisikl@ini azaltmak igin sehir
merkezinde yeni otopark alanlari olusturmak.

« Stratejik Hedef 5:{lcemizde bulunan mevcut yollarin
kalitesini artirmak.
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A) Mali Bilgiler

Belediyemiz, ge¢mis yillarda da oldugu gibi 2025 yilinda da mali disiplininden 6din vermeden, tim proje,
yatirm ve faaliyetlerinin finansman ihtiyaglarinin karsilanmasi, gelirlerin takibi ve tahsilatinda da kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina gerekli 6zeni ve hassasiyeti géstermistir.

1-Butge Uygulama Sonuglari

2025 yilina ait butge uygulama sonuglar ve temel mali tablolara iligkin agiklamalar asagida sunulmustur.

Belediyemizin 31.12.2025 tarihi itibariyla gergeklesen gelirlerin ayrintisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

Belediyemizin 31.12.2025 tarihi itibaryla gergeklesen gelirlerin ayrintisi asadidaki tabloda belirtilmistir.

Gergeklegen

Tutar
igindeki Pay

Vergi Gelirleri 275.658.000,00  252.399.194,87  91,56% 12,56%
3 Tesebbis ve Mulkiyet Gelirlerinden Alacaklar 382.556.000,00 598.480.313,92 156,44% 29,79%
4 Alinan Bagis ve Yardimlar 4.202.000,00 11.536.074,87  274,54% 0,57%
5 Diger Gelirlerden Alacaklar 1.288.430.000,00 1.154.797.612,64  89,63% 57,48%
6 Sermaye Gelirleri 150.006.000,00 0,00 0,00% 0,00%
8 Alacaklardan Tahsilatlar 0,00 0,00 0,00% 0,00%
9 Red ve iadeler (-) -852.000,00 -8.268.285,35  970,46% -0,41%

GENEL TOPLAM |2.100.000.000,00 95,66% | 100,00%

Belediyemizin 31.12.2025 tarihi itibarnyla gergeklesen giderlerin ayrintisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

Gergeklegen
Tutar
igindeki Pay

Personel Giderleri 224.819.000,00  185.398.771,33  82,47% 1,45%
2 oeyal Glvenlik Kurumlarina Deviet Primi 23.695.000,00 2136856497  90,18% 1,32%
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.422.430.000,00 1.123.548.576,78 78,99% 69,38%
4 Faiz Giderleri 35.000.000,00 34.170.949,34  97,63% 211%
5 Cari Transferler 58.006.000,00 46.527.825,04  80,21% 2,87%
6 Sermaye Giderleri 126.480.000,00 189.499.724,56  149,83% 11,70%
7 Sermaye Transferleri 2.570.000,00 18.877.643,58  734,54% 1,17%
8 Borg Verme 0,00 0,00 0,00% 0,00%
9 Yedek Odenekler 207.000.000,00 0,00 0,00% 0,00%

TOPLAM [2.100.000.000,001.619.392.055,60  77,11% 100,00%
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2025 MALI YILI

MUDURLUKLERIN BUTGELERI

Aarcaa iRV ~Gome [omcessn

Ozel Kalem Mudiirlagu

Yazi isleri Mudurlugu

Hukuk isleri Madarligi

Fen isleri Mudurlagu

Basin Yayin Halkla iliskiler Madurlagu
Bilgi Islem Mudurliigu

Emlak ve istimlak Mudarltga

insan Kaynaklan ve Egitim Muduarligu
imar ve Sehircilik Mudurliagi

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugu
Mali Hizmetler Mudurlagu

Park Bahgeler Mudurlagu

Saglik isleri Mudurlugu

Kultir Sanat ve Sosyal isler Mudurligu
Zabita Mudurlagu

Destek Hizmetleri Mudurliga

Kirsal Hizmetler Muduarligu

isletme ve istirakler Mudurlugu
Muhtarlk Muadurlaga

Sosyal Hizmetler Muduarlugu

Strateji ve Gelistirme Mudurlugu
Temizlik isleri Madurligu

Veteriner isleri Mudurlug

Afet isleri ve Risk Yénetimi Mudurligu

Gelirler Mudurlugu

39.263.000,00
8.975.250,00
8.132.312,00

348.006.000,00

62.573.000,00
22.205.590,00
12.502.000,00
5.567.000,00

51.363.000,00
9.425.000,00

131.972.282,00
67.070.567,00
5.854.000,00
5.794.000,00
43.035.000,00
589.297.117,00

86.785.000,00
101.725.219,00

4.890.000,00
66.004.000,00
579.000,00
403.186.000,00
13.500.291,00
7.573.775,00
4.721.597,00

39.263.000,00
8.007.726,66
5.301.977,46
287.885.843,08
40.945.445,14
8.756.884,14
6.174.241,39
4.036.925,07
40.088.800,41
5.008.938,80
105.132.816,68
29.293.363,22
4.734.350,76

0]
33.049.095,19
558.742.639,54
50.854.195,23
45.745.384,49
3.785.567,43
29.047.308,58
0
308.872.654,60
5.924.904,03
3.098.564,74
3.211.248,60

GORE HARCAMA
ORANI
151%
0,38%
0,25%
13,71%
1,95%
0,42%
0,29%
0,19%
1,91%
0,24%
5,01%
1,39%
0,23%
0,00%
157%
26,61%
2,42%
2,18%
0,18%
1,38%
0,00%
14,71%
0,28%
0,15%
0,15%

TOPLAM 2.100.000.000,00 | 1.619.392.055,60 | 77,11%

EEEEE—— 0O
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2) Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
A- Gelir Biitgesi

2025 yil butgesi 2.100.000.000,00 TL (Net butce baz alinmigtir) olarak tahmin edilmigtir.
Yil sonu kesin hesap bilgileri kapsaminda 2.008.944.910,95 TL ile %95,66 oraninda
gerceklesme meydana gelmistir.

B- Gider Bltcesi

2025 yilinda gider butgesi tahmini 2.100.000.000,00 TL olarak hedeflenmistir.
Yil sonu kesin hesap bilgileri kapsaminda 1.619.392.055,60 TL ile %77,11 oraninda gergeklesme
meydana gelmistir. Bltge disiplini gergevesinde hedeflenen seviyelerde tamamlanmistir.

3. Mali Denetim Sonuglari

Mali denetim faaliyetleri; belediyelerin mali igslemlerinde mevzuata aykirliklarin ve hatalarin
onlenmesine katki saglamak, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimini degerlendirmek,
yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin sagdlikli ve gtvenilir sekilde isleyip islemedidini tespit etmek amaciyla
yurUtulmektedir. Bu kapsamda belediyenin mali hizmetlerine iligkin sire¢ ve sonuglar; énceden
belirlenmis hedefler, performans o6lgutleri ve kalite standartlan dikkate alinarak nesnel kriterler

cercevesinde karsilastinlmakta ve degderlendiriimektedir. Elde edilen bulgular raporlanarak ilgili
mercilere sunulmaktadir.

5393 sayil belediye kanunu hukimleri dogrultusunda belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilmaktadir.
Denetimler; mali islemlerin hukuka uygunlugu ile mali yénetim ve performans uygulamalarini
kapsamakta olup, i¢ ve dis denetim faaliyetleri 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
Esaslarina gdére gergeklestirmektedir. Ayrica belediyelerin mali islemleri disinda kalan idari islemleri de
hukuka uygunluk ve idarenin butinligd agisindan ilgili kurumlar tarafindan denetlenmektedir.
Denetim sonuglar kamuoyunun da bilgisine sunulmakta ve belediye meclisine bildiriimektedir.

ic denetim faaliyetleri; kamu idaresinin calismalarina deder katmak, gelistirmek ve riskleri
azaltmak amaciyla bagimsiz ve tarafsiz bir glivence ve danigmanlik faaliyeti olarak yuritilmektedir.
Belediyemizde i¢ denetim ¢alismalari, 5393 Sayili Belediye Kanunun 25'inci maddesi uyarinca her yil
belediye meclisitarafindan olusturulan denetim komisyonu aracihidiyla gergeklestiriimektedir.
Denetim komisyonu, bir énceki yila ait gelir ve giderler ile hesap ve islemleri inceleyerek hazirladid
denetim raporunun mevzuatta belirtilen sire icinde belediye meclisine sunmustur.

Denetim komisyonu raporlarinda yer alan tespitler, 6neriler ve degerlendirmeler ilgili
birimlerce dikkate alinarak gerekli islemler yapilmistir. Bunun yani sira belediyemiz Sayistay
Baskanlidi tarafindan yuratilen denetime tabiidir. 5018 sayili kanunun 68'inci maddesi kapsaminda
Sayistay tarafindan yapilan dis denetimler; mali denetim, uygunluk denetimi ve performans denetimi
olmak Uzere yuritilmekte olup, belediyenin hesap ve islemleri bu cergevede incelenmektedir.

EEE——— O
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1-Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

A-1Belediyenin kurumsal yonetim ile dijitallesmesini saglamak ve
AMAC hizmet sur¥um kalitesini qr¥|rmok J : =

H1.1 Belediyecilik hizmetlerinde dijitallesmeyi artirarak entegre ve
hizli hizmetler sunmak

Belediyecilik hizmetlerinde dijitallegsmeyi artirarak entegre ve hizli hizmetler sunmak hedefi
kapsaminda, Bilgi Islem Mudurligunin Belediyecilik hizmetlerinde dijitallesmeyi artirarak entegre
ve hizli hizmetler sunmak hedefine istinaden sunulan hizmetler asagida belirtilmistir;

)Belediyemiz birimlerinde kullanilan bilgisayarlarin donanim ve yazilim tabanl sorunlarin giderilmesi
saglanmis, yeni bilgisayarlarin kurulum e kullanici teslim islemleri gergeklestirilmistir.

)KUItUreI, sosyal etkinliklere egitim faaliyetlerinde kullanilan dizistl bilgisayar ve projeksiyon
cihazlannin kurulumlar yapilmig ve etkinlik stresince teknik destek verilmistir.

)Belediyemizin donanim ihtiyaglari belirlenerek bilgisayar, yazici ve sarf malzemeleri temin edilmis
ve birimlerin talepleri dogrultusunda dagditimi yapilmistir.

)Geli§en teknolojiye ayak uydurmak ve ayni zamanda yeni projeler dogrultusunda miduirliklerin
ihtiyaglarini karsilamak icin bilgisayar ve yedek pargalari, gevre birimleri, dizistu bilgisayar,
fotokopi makineleri ve yazicilar, tarayici alimlari yapilmistir.

)Belediyemiz birimlerinde bulunan yazicilar (fotokopi, lazer, nokta vuruslu), giziciler, projeksiyon
cihazlarinin parcasiz periyodik bakim ve onarim hizmeti isi kapsaminda bakimlari yapilmistir.

)Belediyemiz hizmet noktalarina personel devam kontrol sistemi cihaz kurulumlari ariza bakim
islemleri yapilmistir.

)Microsoft tarafindan destedi sona eren isletim sistemlerinin olusturabilecedi guvenlik
risklerini ortadan kaldirmak amaciyla kurum bilgisayarlarinda isletim sistemi gtincelleme calismalar
baslatiimig ve yil igerisinde devam etmistir.

)Belediyemizde kullanilan guvenlik kamera sistemlerinin bakim, ariza giderme ve alim islemleri
gergeklestirilmistir.

)Koblolu ve kablosuz network sistemi bakim ve kontrol islemleri gergeklestirilmistir.

)TUm Ucretsiz Wi-Fi noktalarina kontrol, ariza bakim ve destek hizmeti verilmistir.

. S
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YAZILIM VE DIJITAL HiZMETLER

)Belediye otomasyon yazilimlarinin, mevzuat degisikliklerine uygun sekilde giincellenmesi
saglanmistir.

)Belediyemiz resmi web sitesinin glincelleme ve kontrol islemleri gergeklestirilmistir.

)Online ruhsat islemleri kapsaminda (D-imar) uygulamasinin giincellenmesi ve teknik destek
hizmetleri saglanmistir.

D-iMAR
IMAR YONETIM

SISTEMI

)igi§leri Bakanhg E-Belediye Proje yoneticisi yetkileri dahilinde, Uygulama igerisinde yer alan
Elektronik Belge Yonetimi, Sosyal Yardim, Evlendirme, Dokiiman Yénetimi, Arag Hak Mahrumiyet
uygulaomasinda destek verilmistir. E-Belediye projesi kapsaminda KPS sorgulama islemleri
yapilmasi saglanmistir.

)Elektronik Belge Y6netim Sisteminde tum kullanicilarin yetki islemleri gerceklestirilmis ve ihtiyag
dogrultusunda yeni kullanici eklemeleri yapilmistir.

>EBYS uygulamasindan Elektronik tebligatlarin kullanimi konusunda teknik destek verilmistir.

)Web Tapu Uygulamasi tzerinden haciz islemlerinin ytratilmesi saglanmis ve mudurliklerden
gelen talepler dogrultusunda toplu SMS génderim islemlerinin yapilmasi saglanmistir.
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KURUMSAL SiSTEM DESTEKLERI

)Personel Kontrol Devam Sistemi kapsaminda insan Kaynaklar ve Egitim Mudurltgine teknik
destek saglanmistir.

)MUdUrIUkIerden gelen talepler dogrultusunda E-imza basvuru ve kullanim sireclerine destek
saglanmistir.

)BBYS sistemi Uzerinden tim personelin yillik izin ve bordro bilgilerinin gériintilenmesi
saglanmigtir.

)Topu muaduarlagu ile emlak rayi¢ degerlerinin paylasimi saglanarak vatandaslarin belediyeye
gelmeden islem yapabilmesine imkan saglanmistir.

)E—Beyonnqme kabul islemlerinin yil i¢cerisinde hizmet vermesi saglanmistir.

)Ki§isel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gerekli calismalar yurattlmistar.

)Web Tabanl Akilli iletisim Yénetim Sistemi (ULAKBELL) satin alinarak yil icerisinde personel
eQitimleri verilmis ve sistem aktif olarak kullanima agilmistir.

@ ® ¢
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A-1 Belediyenin kurumsal yonetim ile dijitallesmesini saglamak ve hizmet

sunum kalitesini artirmak

H1.2 Calisanlarin memnuniyetini ve aidiyetini artirarak kurumsal
gelisime katki saglamak

PERSONEL MEMNUNIYET ETKINLIKLERI

Calisanlarin  motivasyonunu artirmak, kurum ici dayanismayl glglendirmek ve aidiyet
duygusunu gelistirmek amaciyla yil igerisinde gesitli sosyal etkinlikler dizenlenmistir. Bu kapsamda
8 Mart Dunya Kadinlar Gind, Anneler Gund, iftar programlari, kahvalti organizasyonlari ve gezi
gibi etkinlikler belediye ydnetimi ile koordinasyon icerisinde planlanarak gergeklestirilmistir.

8 Mart Diinya Kadinlar Guni kapsaminda belediyemizde gérev yapan kadin personelimize
emekleri ve katkilar dolayisiyla gesitli hediyeler takdim edilmistir.

Ayrica 3 Ekim 2025 tarihinde belediyemiz yetkili sendikasi is birligi ile Kayaloglu Sosyal
Tesisleri'nde personelin kurumsal aidiyet duygusunu giglendirmek sosyal etkilesimi artirmak
amaciyla kahvalti organizasyonu dizenlenis olup etkinlik belediye personelinin yodun
katilimiyla gergeklestirilmistir.

Yil igerisinde gergeklestirilen séz konusu etkinlikler ile kurum igi iletisimin guglendiriimesi,
calisan memnuniyetinin artirnlmasi ve kurumsal baglihdin desteklenmesi hedeflenmistir.

EEEE—— 0O
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PERSONEL EGITIMLERIMiz

Belediyemizin kurumsal yénetim anlayisinin giglendirilmesi, hizmet sunum kalitesinin artirimasi
ve personeli mesleki gelisiminin desteklenmesi amaci dogrultusunda, belirlenen amag ve hedefler
kapsaminda yil igerisinde gesitli konularda egditim faaliyetleri planlanmis ve uygulanmistir.

Bu gercevede personellerimize yonelik iletisim, stres yonetimi, afet farkindalidi, is saghg ve
guvenligi, kamu etidi, butge hazirlama, yatinm programi hazirlama, elektrik riskleri ve acil durum
yonetimi gibi farkh alanlarda toplam 30 adet egitim dizenlenmis olup sz konusu egitimlere
toplam 1.675 personel katilim saglamistir.

Yapilan egitimler, egitim ve personel etkinlik gérselleri asagida bulunmaktadir.

F

ETKILI ILETISIM KALABALIKTA SESINi DUYURMA 12.2.2025

2 NEFES MINDFULNESS EGITiMi 13.2.2025 38
3 OFKE VE STRES YONETIMi EGITIMi 19.2.2025 53
4 AFET FARKINDALIK EGIiTiMi DEPREM TATBIKATI 20.2.2025 57
5 YANGIN EGITiMi VE TAHLIYE TATBIKATI 14.3.2025 81
6 S SAGLIGI VE EGITiMi TOPLANTISI 15.4.2025 19
7  SIGARANIN ZARARLARI VE UYUSTURUCU iLE MUCADELE EGITiMi  11.4.2025 21
8 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI 21.4.2025 32
9 i SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi 22.4.2025 69
10 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI 24.4.2025 108
11 is SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI 25.4.2025 412
12 PERFORMANS ESASLI PROGRAM BUTGE HAZIRLIK EGITiMi gggggg 9
13 EKAP EGITiMi PLANLAMASI 8.5.2025 3
14 KAMUDA ETIK EGITIMI 25.5.2025 99
15 YATIRIM PROGRAMI HAZIRLAMA VE UYGULAMA EGITIMi 30.5.2025 5
16  TEBLIGAT KANUNU EGITiMi 19.6.2025 22
17 2026-2028 DONEMI BUTGE 18.7.2025 20
18 ELEKTRiK TEHLIKELERI, RISKLERI VE ONLEMLERI EGITiMi 18.7.2025 83
19  AFET BiLINGLENDIRME EGITiMi 16.9.2025 107
20 S SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMi 25.9.2025 16
21 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMI 7.10.2025 17
22 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi 14.10.2025 38
23 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi 16.10.2025 14
24 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi 21.10.2025 18
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25
26
27
28
29
30

SAGLIKLI HAYAT MERKEZi TANITIMI (SAHA)

KADINA YONELIK SIDDET VE KADINA YONELIK SIDDET ILE
MUCADELEDE BELEDIYELER VE KURUMLARIN ROLU

KENDINi FARK ET & iLETiSIMDE GUGLEN
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMi
iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi

ACIiL DURUM SONDURME EKiBi EGITiMi

" TEBLIGAT KANUNU EGiTiMi

EEE—— 05

19.11.2025

25.11.2025

19.12.2025

23.12.2025

24.12.2025

26.12.2025

TOPLAM
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YANGIN TAHLIYE EGITimi
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A-2 Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve
AMAC
halkin refahini artirmak

H2.1 Paydas katiimini artirarak kentlilik bilincini gelistirmek ve

yerel yonetim sureglerine katilim saglamak

Yil igerisinde toplumsal katilimi artirmak, kiltirel faaliyetleri desteklemek ve kentlilik bilincini
gelistirmek amaciyla gesitli sosyal, kiltirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmistir.

ETKINLIKLERIMiZ

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami : Belediyemiz tarafindan Hisni Kahraman parki
golet etkinlik alaninda Cocuk senligi dizenlenmistir. Ayrica Belediye Kresi 6Jrencileri tarafindan
hazirlanan gosteriler Bulent Cigeroglu Kultir Salonunda gergeklestirilmistir.

10-16 Mayis Diinya Engelliler Haftasi : Ozel cocuklar yénelik olarak Sasalli Dogal Yasam Parkina
gezi duzenlenmis ve etkinlik kapsaminda dizenlenen gemi turuna katihm saglanmistir.

566. Geleneksel Caglak Festivali : Akhisar ilgemizde vyuzyillardir dizenlenen ve kentin
en koklu kulturel etkinliklerinden biridir. Yaklasik 566 vyillik gegcmise sahip olan festival,
Akhisar'in kulttrel degerlerini yasatmak ve toplumsal birlikteligi glglendirmek amaciyla her yil
Mayis ayi igerisinde gergeklestiriimektedir. Festival kapsamina konserler, kultirel etkinlikler, halk
oyunlar gdésterileri ve gesitli sosyal faaliyetler dizenlenmektedir. Bu etkinlikler sayesinde ilgemizin
tanitimina katki saglanmakta ve vatandasglarimizin yodun katiimiyla kiltirel hayatin gelisimine
destek verilmektedir. 18 Mayis-1Haziran tarihleri arasinda dizenlenen festival kapsaminda Kubat,
Adamlar, Emir Can IGREK, Selin GEQiT ve Hande YENER konserleri ile TSM korosu performanslari
gergeklestirilerek halkin kulturel etkinliklere erigsimi saglanmistir.

PCadjlak  vimmssommamat’
Jstwtlﬁ Kongeriert .

Am-Li_SAR
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Kurtulug Gunu Kutlamalar : 6 Eylul Akhisar'in digsman isgalinden kurtulusunun yil dénimu
vesilesiyle, 18 Eyltl 2025 tarihinde Golet Amfi Tiyatro'da Belediye Halk Oyunlari ekibi tarafindan
kurtulug glniine 6zel gdsteri sunulmustur.

Sehit Yakinlar ve Gazi Ziyaretleri: Ramazan ve Kurban Bayramlari éncesinde sehit ailelerimiz
ziyaret edilerek bayramlasiimis ve kendilerine Belediyemiz adina hediye takdim edilmigtir.

24 Kasim Ogretmenler Guni: llgemiz merkez ve kirsaldaki tim okullar ziyaret edilmis,
ogretmenlerimizin gunleri kutlanarak hediye takdimi yapilmistir.

— T

14 Mart Tip Bayrami : licemizdeki hastaneler ve saglik kuruluslan ziyaret edilerek Hekimlerimizin
ve saglk ¢calsanlarimizin bayrami kutlanmistir.
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Milli Birlik ve Demokrasi GUnu: 15 Temmuz etkinlikleri kapsaminda fotograf sergisi, ve
Kaymakamlikla koordineli olarak Milli egemenlik meydaninda resmi anma programi icra edilmistir.

Kaltir Salonu: Belediyemize ait Bulent Cigeroglu Kultir Salonu ve Park igi Kultir salonlarimizda;
Belediyemizin programlari, resmi daire ve okullar, dernekler ,vakiflar ve &zel kurum ve kuruluglar
olmak tzere toplam 145 adet program/etkinlik gergeklestiriimistir. Ayrica resmi programlara ve talep
eden kamu kurumlarina ses-yayin diizeni destedi sadlanmistir. Akhisar Belediye blinyesinde Bulunan
Turk Sanat Mazigi Korosu, Halk Mizigi Korosu, Minikler Korosu, Cocuklar Korosu, Populer Mizik Korosu
ve Labris Genglik orkestrasinin dizenledidi konserlerde ekiplerimizce destek saglanmistir.

AKHISAR OCLIDIVES
POPALER MOXIN KoRosy

31 01 HAZIRAN

PAZAR

27121.00
HRIER 55,
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s S Hes
= Agiiar () obTili

A-2 Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve
halkin refahini artirmak

H2.2 Dezavantajli gruplarin firsat esitligine erisimini saglayacak
sekilde politikalar olusturmak

BAKKAL KART

ihtiyag sahibi ailelerin yerel esnaftan aliveris yapabilmesine olanak saglayan Bakkal Kart Projesine
2021 yilinda baslanilmistir. Proje ile ilgemizde ikamet eden ihtiya¢ sahibi aileler ile
ilcemizde hizmet veren bakkal esnafinin da desteklenmesi amacglanmistir.

2025 yil igerisinde yapilan 276 Bakkal Kart basvurusu, Sosyal Yardim Degerlendirme
Komisyonunca degerlendirilmis olup toplam 146 kisi Bakkal Karttan faydalanmaya baslamistir.
Gecmis ylllardan devam eden yardimlarla birlikte 2025 yilinda toplam 994 aileye Bakkal Kart
Uzerinden Ocak ve Subat aylarinda 500,00 TL, Mart ayindan sene sonuna kadar 1.000,00 TL
olmak Gzere nakdi yardim y0p|Im|§ olup toplam yordlm miktari 8.000.008,00 TL olarak
gerceklesmistir. ¥
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GIDA YARDIMI

2025 yil Ramazan Ay yardimlari kapsaminda ilgemizde ikamet eden ve basvuruda bulunan 2084
vatandasimizdan ihtiyag sahibi veya dar gelirli 1800 kisi Gida Kolisi yardimindan faydalanmistir.
Belediye butgesinden 6denen miktar 621.150,00 TL' dir.

ASEVi

Asevimize 2025 yili igerisinde 104 basgvuru yapilmis, Sosyal Yardim Degerlendirme
Komisyonunca dederlendiriimis ve 81 hane Asevimizden faydalanmaya baslamigtir. Aralik/2025
itibariyle Asevimizden faydalanan hane sayisi 197 olup toplam kisi sayisi 284" tir. 2025 yili igerisinde
Asevimize 8.689,25 kg gida, 108 adet kiugukbas hayvan ve 10.850,95
kg et bagisinda, Akhisar Belediyesi Asevi hesabina 788.967,52 TLtutarinda bagis yapilmistir. 2025 yil
Asevi gideri toplam 2.557.256,85 TL' dir. 2024-2025 egitim/6gretim déneminde okullar bélgesinde lise
ogrencilerine 300 kisilik sabah gorbasi dagitiimistir. 2025 yili igerisinde dini ginlerde helva yaplilip
dagitilmistir.

RAMAZAN AY!| YEMEK DAGITIM HiZMETi

2025 yi Ramazan ayinda, ay boyunca ilgemizin 12 noktasinda vatandaslarimiza yénelik sicak
dagitimi gergeklestirilmistir. Bu kapsamda gunlik 3.000 kisilik yemek hazirlanarak toplamda 90.000
kisiye sicak yemek ulastinimistir. Ayrica Ramazan ayi igerisinde Cumartesi Pazar alaninda 2.500 kisilik
iftar yemegi etkinligi dizenlenerek vatandaslarimizin bir araya gelmesine katki saglanmistir.

Gergeklestirilen bu faaliyetlerle ramazan ayinin dayanisma ve paylagsma ruhu yasatilarak ihtiyag
sahibi vatandaslarimizin yaninda olunmustur.

CENAZE EVi HiZMETI

2025 yih igerisinde vefat eden vatandaglarimizin ailelerine destek olmak amaciyla 723 cenaze
evine toplamda 14.550 kisilik cenaze yemegdi yardimi yapilmistir. Cenaze yemekleri vatandaslarimizin
zor zamanlarinda yanlarinda olmak ve sosyal dayanismayi giglendirmek amaciyla belediyemiz
butgesinden karsilanmaktadir.
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GOLYAK HASTALARINA GLUTENSIZ EKMEK

2025 yilinda 128 ¢oélyak hastasi vatandasimiza her ay dizenli olarak glitensiz un ve ekmek
ulastinimistir. Toplam 5800 adet glitensiz ekmek ve ihtiyag dahilinde glitensiz un yardiminda
bulunulmus olup toplam édeme 560.000,00 TL olarak gergeklestirilmistir.

INSAAT MALZEMESI

2025 yil igerisinde barinma ihtiyaci kapsaminda 17' si yangin magduru, 18' i ihtiyag sahibi olmak
Uzere toplam 35 aqile ingaat malzemesi yardimi bagvurusunda bulunmustur. Yapilan incelemeler
sonucunda toplamda 6 yangin magdduru, 12 ihtiyag sahibi vatandasimiza nakdi ingsaat malzemesi
yardimi yapilmistir. 2025 yili icerisinde yapilan nakdi insaat malzemesi yardimi ddemelerinin toplami
325.824,00 TL olarak gergeklegmistir.

MEDIKAL URUN YARDIMLARI
ELEKTRIKLI HASTA YATAGI

2025 vyl igerisinde 73 vatandasimiz elektrikli hasta yatadr basvurusunda bulunmus,
yapilan incelemeler sonucunda 56 ihtiyag sahibi vatandasimiza elektrikli hasta yatadi yardiminda
bulunulmustur.

TEKERLEKLI SANDALYE

2025 yilinda engel durumlari ve yasadiklari sagdlik sorunlari sebebiyle
35 kisi basvuruda bulunmus ve 20 ihtiyag sahibi engelli vatandasimiza manuel tekerlekli
sandalye yardimi yapilmistir. Ayrica yagsamini akilt tekerlekli sandalye ile sirdiren ve Belediyemize
akl basvurusunda bulunan é engelli vatandasimiza aki yardimi yapilmistir. Bunun yani sira
iigemizde ikamet eden ve cesitli sebeplerle kullandigi akili tekerlekli sandalyesi arizalanan 7
vatandasimizdan ihtiyaci gideril ihtiyag sahibi 1 engelli vatandasimizin da akild sandalye ihtiyaci
giderilmistir.

Gergeklestirilen yardimlarla engelli ve ihtiyag sahibi vatandaslarin giinlik yagsamlarinin
kolaylastiriimasi ve yasam kalitelerinin artirlmasi amaglanmistir.

OKSIJEN TUPU

2025 yilinda oksijen tupl talebiyle basvuruda bulunan 5 vatandasimizdan yapilan
degerlendirme sonucunda 3 ihtiyag sahibi engelli vatandasimiza oksijen tipu yardimi yapilmistir.

ISITME CIHAZI

2025 yiliigerisinde basvuruda bulunan 3 isitme engeli bulunan vatandasimizdan yapilan
incelemeler sonucunda 2 vatandasimiza isitme cihazi yardimi saglanmistir.

UROSTOMI URUNLER FARKI

2025 yilinda, daha énce basvuruda bulunarak yardim yapilmasi uygun gérilen 2 ihtiyag sahibi
vatandasimiza drostomi Grlnleri fark yardimi yapilmis olup, toplam Griin gideri 84.506,00 TL olarak
gerceklegmigtir.

GORME ENGELLI BASTONU

Belediyemize yapilan bagvurular dogrultusunda ihtiyag sahibi vatandaslarimizin  taleplerini
karsilamak amaciyla 2025 yilinda 5 adet gérme engelli bastonu satin alinmig olup toplam maliyet
2.034,00 TL olarak gerceklesmistir.

E— 4
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EVDE TEMIZLiIK VE BAKIM HiZMETI

2025 yil igerisinde yapilan 114 evde temizlik hizmeti basvurusu, Sosyal Yardim Degerlendirme
Komisyonunca degderlendirilmis olup toplam 58 engelli/yash vatandasimizin bagvurusu kabul
edilmistir. 2025 yilinda gec¢mis yillardan devam eden basvurularla birlikte toplam 203 engelli/yasli
vatandasimiza toplamda 719 kez duzenli olarak evde temizlik hizmeti verilmigtir.

KONAKLAMA iHTIYACI

Basvuruda bulunan, belirli bir ikamet adresi bulunmayan, gegici stre ile Akhisar' da bulunan ve
kalacak yeri olmayan 234 vatandasimizin acil konaklama ihtiyac ilgemizde hizmet veren han,
pansiyon vb. araciidiyla karsilanmigtir.

EV ESYASI YARDIMI

2025 yilinda ev esyasi talebini iceren 34 vatandasimiz bagvuruda bulunmus olup Belediyemize
yapilan bagislarla 22 ihtiyag sahibi aileye ev esyasi yardimi yapilmistir.

KIYAFET YARDIMI

Belediyemize gelen kiyafet bagislar Haciishak Mahallesi Halk Konaginda bulunan Sosyal
Marketimizde muhafaza edilmektedir. 2025 yilinda kiyafet ihtiyacini ifade eden 126 aileye kiyafet
yardimi yapilmistir.

YAKACAK YARDIMI (ODUN)

Belediyemiz tarafindan ilgemizde budanan adagclardan elde edilen odunlar ilgemizde yasayan
ihtiyag sahiplerine ulastinimaktadir. 2025 yili odun yardimi Bakkal Kart hizmetinden
faydalanan merkez mahallelerde ikamet eden 530 vatandaslarimiza ulastinlacaktir.

. >
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sUT Kuzusu

Sut Kuzusu Projesi kapsaminda, ilgemizde yasayan 1-5 yas arasi gocuklarimiza ayda 4 litre stt yardimi
yapilmaktadir.Projede Sosyal Yardim isleri Madirlugimiz basvurulann takibini ve kirsal mahallelerin
dagitimini saglamakta olup, Basin Yayin Halkla iliskiler Madurligi 14 merkez mahallenin sit dagitimini
duzenli olarak saglamaktadir. 2025 yili Mayis ayi itibariyle 5023 c¢ocuk Sut Kuzusu projesinden
faydalanmistir. Toplamda 109.989 litre sit yardimi yapilmis olup bu hizmet icin toplam gider
5.034.640,97 TL' dir. Mayis ayinda Sut Kuzusu Projesine ara verilmigtir.

ASKER AILESi YARDIMI

2025 yilinda 73 asker ailesi miracaat ederek yardim basvurusunda bulunmustur. 49 ailenin bagvurusu
Encimen Kararinca kabul edilmistir. 2025 yilinda toplam 58 ihtiyag sahibi asker ailesi, bu yardimdan
faydalanmis olup édenen toplam tutar 532.680,00 TL olarak gergeklesmistir.

KADIN VE AILE DANISMA MERKEZi

2025 yiliigerisinde ilgemizde ikamet eden danismanlik ve rehberlik hizmeti talep eden 483 kisi veya aile
ile ebeveyn, cocuk/ergen, aile vb. konularda toplamda 2766 adet gérisme yapilmistir. Belediye kadin

personelleri ile muhtarlar ve azalardan olusan iki ayri grup igin 16 oturumluk Kadinin insan Haklari Egitimi
Programi diizenlenmistir.

AKHISAR ILGESi DEZAVANTAJLI GRUPLAR VE ENGELLI MERKEZi (AKIDEM)

2026 yilinda agilmasi planlanan Akhisar licesi Dezavantaijli Gruplar ve Engelli Merkezi (AKIDEM) ile ilgenin
hinterlandinda yer alan Gélmarmara ve Kirkagag ilgelerini de kapsayacak sekilde, dezavantajli gruplar
ve engelli bireyler ile onlarin bakimlarini saglayan bireylerin toplumsal hayata katiimalarini tesvik edecek

cesitli egitim ve kurslar ile aktivitelerin yapilacadi ve toplum iginde esit, tam ve aktif hissedecekleri bir
merkez kurulmasi planlanmaktadir.
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GCORBA DAGITIMI

Belediyemiz tarafindan &grencilerin sabah saatlerinde sicak bir 6gine ulasabilmelerini

saglamak amaciyla okullar bélgesinde ve Gida Carsisi bélgesinde 6Jrencilere yénelik gorba dagitimi
gerceklestirilmigtir.

Ayrica Yerli Mall Haftasi etkinlikleri kapsaminda Namik Ogul Anadolu Lisesi 6drencilerine
yonelik corba ikrami yapilmistir. Gergeklestirilen bu etkinlik ile 6grencilerin sadlikli beslenmesine katki
saglanmasi ve sosyal dayanismanin giglendiriimesi amaglanmistir.

5
|
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IkRAW ARAC)

HELVA DAGITIMI

Kandiller dolayisi ile camilere belediyemiz tarafindan kutlama pankartlari asilarak, gerceklestirilen
kandil programinin ardindan camilere, ndbetgi eczanelere ve hastanelere helva dagitimi yapilmistir.

iIFTAR YEMEGiI

Ramazan ayi kapsaminda dizenlenen programlarda vatandaslarimiza yénelik gergeklestirilen iftar
yemeklerinde belediyemiz tarafindan dagitim destegi saglanmistir.
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BEBEK GANTASI DAGITIMI

Sosyal Belediyecilik anlayisi dogrultunda yiritilen calismalar kapsaminda, belediyemiz tarafindan
ilcemiz sinirlar igerisinde diinyaya gelen yeni dogan bebeklerin ailelerine destek olmak amaciyla sosyal
yardim ¢alismalari kapsaminda bebek cantasi dagitimi yapilmistir.

2025 yiliigerisinde ilgemizde dogan bebeklerin ailelerine yénelik yaklasik 7700 adet bebek ¢antasi
dagitimi yapilmistir. Gergeklestirilen bu uygulama ile yeni dogan bebeklerin temel ihtiyaglarinin
karsilanmasina katki saglanmasi ve ailelerin desteklenmesi amaglanmistir.

AMAGC A-2 Toplumsal ?(eli§im ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirma
H2.3 Spor, kiiltir ve sanat faaliyetlerini artirarak toplumsal gelisim ile
uyusturucuyla miicadeleye katkida bulunmak

KURSLARIMIZ

Belediyemiz tarafindan vatandaslarimizin spor, kilttr ve sanat faaliyetlerine katilimlarini saglamak
amaciyla Futbol, basketbol, voleybol, pilates, zumba, yoga, bale, satrang, cimnastik, yizme gocuk,
ylzme yetiskin, minikler korosu, ¢ocuk korosu, yetiskin korosu, ritim, okguluk, kort tenis, masa tenisi,
cocuk yogasi ve folklor branslarinda kurslar diizenlenmektedir.

Toplam 21 bransta duzenlenen kurslara kurslarimiza 2025 yili igerisinde 3.376 kisi katilim saglamistir.

Brans bazinda kurslarimiza katihm sayilan su sekildedir:

Futbol 530 kisi, basketbol 110 kisi, voleybol 150 kisi, pilates 367 kisi, zumba 326
kisi, yoga 250 kisi, bale 120 kisi, satrang 190 kisi, kadin satrang 33 kisi, cimnastik 215 kisi, yizme gocuk 245
kisi, yizme yetiskin 30 kisi, minikler korosu 58 kisi, cocuk korosu 65 kisi, yetiskin koro 69 kisi, okguluk 40
kisi, kort tenis 120 kisi, masa tenisi 263 kisi, ritim kursu 45 kisi, cocuk yogasi 40 kisi, folklor 110 kisi
olmak tzere toplam 3.376 kisi kurslardan faydalanmustir.

Bu kurslar araciligiyla 6zellikle gocuklar ve genglerin spor ve sanat faaliyetlerine yénlendirilmesi,
saglikli yasam aliskanliklarinin gelistiriimesi ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaglanmistir.




PRIVl V T.C. AKHISARBELEDIYESI




T.C. AKHISARBELEDIYESI FAALIYET RAPORU | 2025

I ——

SPOR FAALIYETLERI

Belediyemiz tarafindan ilgemizde spor kultirintn yayginlastirimasi, gencglerin ve gocuklarin saglkl
yasam aligkanliklar kazanmasi ve sportif faaliyetlere ydnlendiriimesi amaciyla yil boyunca gesitli spor
faaliyetleri, turnuvalar ve organizasyonlar gergeklestirilmistir.

Bu kapsamda farkli branglarda egitim veren spor kurslarmiz aracihdiyla vatandaslarimizin
sporla bulugsmasi saglanmis, sporcularimiz il ve tlke genelinde diizenlenen turnuva sampiyonalara katilim
saglayarak ilgemizi basariyla temsil etmistir.

Ayrica ulusal ve yerel organizasyonlara katilimin yani sira ilgemizde gesitli spor turnuvalari dizenlenerek
genglerin sportif faaliyetlere katilimi tegvik edilmis ve sporun toplumun her kesimine yayilmasi hedeflenmistir.
Gergeklestirilen bu faaliyetlerle birlikte sporun bir yasam bigimi haline gelmesine katki saglanmis, genglerin
fiziksel ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaglanmistir.

KATILDIGIMIZ TURNUVALAR
Satrang takimimiz, 13.04.2025 tarihinde Manisa'da gergeklestirilen Turkiye U-12 Satrang Sampiyonasi'na
katilmig olup, sporcularimiz sampiyonayi 6.sirada tamamlamistir.

Masa tenisi takimimiz, 20 Nisan 2025 tarihinde Manisa'da gergeklestirilen 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami Masa Tenisi Turnuvasi'na katilmistir.

Okguluk takimimiz, 28-29 Nisan 2025 tarihlerinde Antalya'da gergeklestirilen Paraokguluk Tirkiye Kupasi
2.Ayak yarismasina katilmig ve Makarali Yay Mix Takim kategorisinde birincilik elde etmistir.

Vicut Gelistirme Sporcumuz Ramazan Bastirk, 03-06 Nisan 2025 tarihleri arasi Yalova'da gergeklestirilen
Tarkiye Vucut Gelistirme Sampiyonasinda Turkiye Sampiyonu olmustur.

U-15 Futbol takimimiz, bélge finallerine kalarak 14-18 Mayis 2025 tarihleri arasi Usak'ta gergeklestirilen
Turkiye sampiyonasina katilmigtir.

) 24 Mayis 2025 tarihinde Spor Toto Akhisar Belediye Stadi'nda, U-11 futbol takimimizin da katildigi Asu
Gunsel Futbol Turnuvasi gerceklestirilmistir.

Okguluk takimimiz, 17-18 Mayis 2025 tarihleri arasi izmir Genglik ve Spor il Miadarligu'nin dizenledigi
Genglik Haftasi Okguluk il Birinciligi yarismasina katilmistir.

566. Caglak Festivali kapsaminda 29-30-31 Mayis 2025 tarihleri arasinda golet basketbol sahasinda
Caglak Festivali Streetball Turnuvasi dizenlenmigtir.

566. Caglak Festivali kapsaminda 29-30-31 Mayis 2025 tarihleri arasinda golet voleybol sahasinda
Caglak Festivali Voleybol Turnuvasi dizenlenmigtir.

566. Caglak Festivali kapsaminda 24-25 Mayis 2025 tarihleri arasinda gélet diagun salonunda 32.
Geleneksel Satrang Turnuvasi dizenlenmistir.

) Bale kursiyerlerimiz, 17 Mayis 2025 tarihinde Bilent Cigeroglu Kultir Merkezi'nde gosterilerini sergilemistir.

566. Caglak Festivali kapsaminda 24 Mayis 2025 tarihinde Selgikli mahallemizde geleneksel yagh guregler
duzenlenmistir.

Tenis kursu sporcularimiz, 10-25 Mayis 2025 tarihleri arasinda Soma Sulin Tenis Kullbu tarafindan
duzenlenen tenis turnuvasina katilmigtir.

)26 Mayis—30 Haziran 2025 tarihleri arasinda Manisa Genglik ve Spor il Madirligu tarafindan
dizenlenen Kurumlar Arasi Voleybol Turnuvasi'na Akhisar Belediyesi olarak katilim saglanmistir.

) 05 Eylul 2025 tarihinde Karabulut ve Spor Toto Stadi'nda 10 takimin katilimiyla 06 Eylul Akhisar Kurtulug
Turnuvasi gergeklestirilmistir.

EEEE— 5O
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16-22 Eylul 2025 Avrupa Hareketlilik Haftasi kapsaminda 17 Eylal 2025 tarihinde Avrupa Hareketlilik
Bisiklet Turu diizenlenmistir.

Turkiye Okguluk Federasyonu Bagkanh@i faaliyet programinda yer alan 03-07 Aralik 2025 tarihlerinde
Samsun llkadim Okguluk Tesisleri'nde gergeklestirilen 2025 Salon Turkiye Sampiyonasi'na belediyemizi
temsilen Meral Mazineler ve Anil Akadan katilmigtir.

A-2 Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirmak

AMAGC

m H2.4 Egitim altyapisini gelistirerek gcocuklar, gengler ve kadinlar igin firsat esitligi ile

yeni is firsatlar yaratacak meslek edindirme programlarini desteklemek.

OGRENCILERE KIiTAP DAGITIMI

Universiteye hazirlanan &grencilerimize destek olmak amaciyla TYT Universite hazirlik seti,
belediyemiz hizmet binasi 6niinde kurulan stantta 11.ve 12.sinif 6grencilerine Ucretsiz olarak dagitilmistir.

Gergeklestirilen bu destekle ile 6grencilerimizin Universiteye hazirlik strecine katki saglanmasi ve
egitimde firsat esitliginin guglendiriimesi amaglanmistir.

A-2 Toplumsal ?(eligim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirma

H2.5 Yerel gastronomiyi tanitarak gastro turizm projeleri olusturmak
ve turizmi canlandirmak

LEZiZ AKHISAR ETKINLIGi

Akhisar Belediyesi tarafindan bu vyil ilk kez dizenlenen Leziz Akhisar Festivali, 25—-26 Ekim tarihleri
arasinda Sehit Necdi Sentiirk Parki'nda (Merkez Park) gergeklestirildi. iki giin boyunca devam eden festival;
gastronomi soylesileri, konserler, atdlyeler galismalar ve yéresel tatllarin tanitildidi etkinliklerle ziyaretgilere
zengin bir program sunulmustur.

Festival kapsaminda Akhisar'in kdklid mutfak kalttrind ve Uretici emegdini 6n plana ¢ikaran festivalde;
zeytin, lokma, tahin helvasi, kéfte ve katmer gibi kente 6zgu birgok yoéresel lezzet tanitilmistir. Esnaflar ve
Ureticiler tarafindan kurulan stantlarda ziyaretgiler, Akhisar mutfaginin en 6zel tatlarini deneyimleme firsati
bulmustur. Ayrica, yéresel Uriin stantlar, Akhisar Belediyesi ikram noktasi, blylk kazan lokma etkinlikleri
ve kekik déviulmesi gosterileri de festivale renk katmistir.

Festivalin resmi agilis téreni, 25 Ekim Cumartesi giinu gergeklestirilmis olup, Acilisin ardindan ilk etkinlik
olarak “Zeytin Denince Akhisar” adli séylesi dizenlenmistir. Festival boyunca gergeklestirilen etkinlikler ile
Akhisar'in gastronomi degerleri tanitilmig, yerel treticiler desteklenmis ve kentin turizm potansiyeline katki
saglanmistir.
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AMAG A-2 Toplumsal ?(elig,im ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirma

H2.6 iigede giindiiz gocuk bakim evi sayisini artirarak ¢alisan

ebeveynlerin ig glictine katilimini desteklemek

GUNDUZ GOCUK BAKIMEVi

iicemizde Hurriyet Mahallesi, Efendi Mahallesi ve Seyitahmet Mahallesi'nde bulunan Giindiiz Cocuk
Bakimevlerimiz 36-72 ay araliginda ¢ocuklara hizmet vermekte olup 6zellikle dar gelirli ¢alisan
anne babalarin gocuklarina yénelik bakim ve egitim destegdi saglamaktadir. Basvurular yil boyunca
alinmaktadir.

2025 vyl igerisinde kreslerimizde egitim géren dgrenci sayisi 267 olup, 2025 Aralik ayi itibariyle toplam
aktif 6grenci sayisi 164" tur. Kreslerimizden elde edilen gelir 2025 Aralik ayi itibariyle toplam 5.059.668,37 TL
olup toplam gider personel gideri hari¢ 1.243.205,98 TL olarak gergeklesmistir.

Mahalle Giindiz Cocuk Bakimevleri'nde 2025 yili boyunca tiyatro etkinlikleri , huzurevi ve rehabilitasyon
merkezi ziyaretleri, 8 Mart Kadinlar Gunu etkinligi, 18 Mart Canakkale Zaferi programi, 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri, agag¢ dikimi etkinligi, Anneler Guniu piknigi, Hava Meydan

Komutanhg@ ziyareti, hayvan barinadi gezisi, Cumhuriyet Treni yolculugu ve Cocuk Haklari Guni etkinlikleri
duzenlenmistir.
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A-2 Toplumsal ?(e|l§lm ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirma

H2.7 ilgede yasayan sokak hayvanlarindan kaynakli problemleri
hayvan refahi ve sagligini da gézeterek asgari diizeye indirmek

KEDI/KOPEK KISIRLASTIRMA VE SAHIPLENDIRME

Haftada bir gun vatandaslarimiz tarafindan getirilen sahipsiz hayvanlarin  kisirlagtirmalari
ve sahiplendirmeleri calismalar gerceklestiriimekte olup sahipsiz sokak hayvanlarina yénelik tim hizmetler
7/24 esasina gére surdurtlmektedir.

2025 yilrigerisinde yuratilen sahipsiz hayvan toplama faaliyetleri kapsaminda, ilge genelinde yapilan
calismalar neticesinde 2502 adet képek ve 735 adet kedi toplanarak ilgili bakim ve rehabilitasyon
sureglerine dahil edilmistir.

Yil boyunca sirdurilen sahiplndirme ¢alismalari dogrultusunda, barinakta bulunan sahipsiz hayvanlarin
sicak bir yuvaya kavusmasini saglamak amaciyla 312 adet kdpek ve 60 adet kedi uygun sahiplerle
bulusturularak sahiplendirilmistir.

Sahipsiz hayvan populasyonunun kontrol altina alinmasi ve hayvan saghdinin korunmasi amaciyla
yurutulen veterinerlik hizmetleri kapsaminda 991 adet kdpede ve 411 adet kediye kisirlagtirma operasyonu
yapilmistir. Ayrica gergeklestirilen sahipsiz hayvan toplama calismalar sonucunda 2.502 adet képek
barinaklara alinmis olup bu hayvanlardan 991 adedine kisirlastirma islemi uygulanmistir.

’ QGAL YAsA“ ALAHI .

A-2 Toplumsal c];(ellglm ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin
refahini artirma

H2.8 ilcede yasayan vatandaslarimiza istinaden katilimlarn konusunda

EleiEr yardimci olmak

PERSONEL iSTIHDAMI

2025 yih igerisinde, ilgemizde faaliyet gosteren 30 farkll firma ile toplu is gérigsmeleri organize edilmis,
firmalarin personel ihtiyaglarinin karsilanmasina yoénelik aday yénlendirme ve insan kaynadi destegi
saglanmistir. YarUtulen istihdam ¢alismalar kapsaminda yapilan yénlendirme, goérisme ve eslestirme
faaliyetleri sonucunda toplam 200 vatandasimizin gesitli sektdrlerde ise yerlestiriimesine aracilik edilmistir.

2025 yili Aralik ayi itibariyle birimimize yapilan basvurular dogrultusunda kayit altina alinan aktif is
arayan sayisi 1.450'ye ulagmig olup bagvurular gtincel veri tabanimizda muhafaza edilmektedir.

Yiratulen galigmalar ile ilgemizde istihdamin artirlmasi ve is arayan vatandaslarimiz ile igverenlerin
etkin sekilde bulusturulmasi hedeflenmistir.
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A-3 iklim deé'ﬁikli"i ve ekolojik denge g6z 6niinde bulundurularak
¢

altyapinin guglendirilmesini saglamak

H3.1 Park ve dinlenme alani sayisi artirarak Akhisar'da gevre dostu
yasam alanlari olusturmak

MERKEZ VE KIRSAL MAHALLELERDE MEVCUT PARKLARI YENILEME GALISMALARI

2025 yil icinde daha 6nceki yillarda yapimi gergeklestirilmis olan 7 adet parkta alt yapi ve Ust yapida
yeniden dizenleme (revize) yapilarak halkimizin hizmetine sunulmustur.

Yapilan dizenlemeler ile parklarin fiziksel kosullari iyilestirilmis, vatandaslarimizin sosyal yasamina
katki saglayacak daha konforlu yasam alanlari olusturularak halkimizin hizmetine sunulmustur.

AGIK ALAN SPOR ALETLERI KURULUM VE YENILEME GALISMALARI

llgemizde cocuklarin ve genglerin fiziksel gelisimlerine katki saglamak ve onlara sosyal donati alanlari
kazandirmak amaciyla, 2025 yili icinde merkez ve kirsal olmak Uzere birgok yeni agik ve yesil alanlarda 1
adet yeni spor sahasi ve 19 adet fitness/agik alan spor aletlerinin montaji projelerine gére montaiji
yapilarak halkimizin kullanimina sunulmustur.
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DUZENLENMIS PARK VE YESIL ALANLARIN TEMIZLiK CALISMALARI

Kent estetigine ve toplum sagligina verdigimiz énem dogrultusunda, 385 noktadaki park ve
yesil alanlarmizda, hizmetlerimizin kesintisiz devamliigini saglamak adina; ¢ocuklarimizin givenle
oyun oynayabilecegi, vatandaslarimizin ise huzurla nefes aldidi hijyenik ortamlar olusturmak amaciyla,
ekiplerimiz tarafindan her gun titiz bir temizlik ve dezenfeksiyon ¢alismasi ytrittilmektedir.

SEHRIMiZDE BULUNAN SUS HAVUZLARININ BAKIMI

Sehrimizin goérsel zenginligine deger katan ve vatandaslarimiza suyun huzurunu hissettiren
sehir merkezlerimizdeki 18 adet kirsal mahallelerimizde yer alan é adet sts havuzlarimizin, periyodik ve
mevsimlik bakimlari ekiplerimizce buytk bir titizlikle gergeklestiriimektedir.

Boylece her mevsim temiz bir gérintl sergileyen havuzlarmizla kent estetigini koruyarak
vatandaslarimiza keyifli dinlenme alanlari sunmaktayiz.

NI ed |

PARK VE YESIL ALANLARDA AGAGLANDIRMA CALISMALARI

Surdurilebilir bir gevre bilinciyle hareket ederek yil igerisinde sehrimizin yesil dokusunu 7.323 adet

yeni bitkilendirme calismasiyla (765 adet adac/adaccik, 3.496 cali grubu, 3.062 otsu ve kaktis grubu)
daha da glglendirdik.

Toplam 385 adet park ve yesil alanimizda yirittigimiz dizenli sulama, glbreleme ve ilaglama
faaliyetleriyle mevcut bitki értist korunarak, vatandaslarimizin huzurla vakit gegirebilecegdi yemyesil
alanlarin her daim canli tutulmasi saglanmistir.
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PARK VE CADDELERDE BULUNAN AGAGLARIN BAKIMI

Sehrimizin dodal mirasini korumak ve sokaklarimizi daha givenli hale getirmek amaciyla 14 merkez
ve 9 kirsal mahallemizde ekim ayindan subat ayl sonuna kadar stiren yogun bir ¢alisma ile 13.800 adet
agacimizin mevsimsel budama ve bakimlar titizlikle tamamlanmistir.

Bu suregte budama c¢aligmalarimizdan elde edilen atil durumdaki odunlar, sosyal belediyecilik
anlayisimizla birlestirerek 2025 yili icerisinde belediyemize basvuruda bulunan yaklasik 756 intiyag sahibi
vatandasimiza, yakacak destedi olarak teslim ettik.

Hem agagclarmizi budayarak genglestiriyor, hem de paylastikca ¢odalan hizmet anlayisiyla
vatandaslarimizin yaninda olmaya devam ediyoruz.

ILCEMIZDEKi SORUMLULUK ALANLARINDAKI PARK VE YESIL ALAN BAKIM CALISMALARI

Vatandaglarimizin parklanmizda huzur ve glven iginde vakit gegirebilmeleri igin sorumluluk
alanimizdaki 385 adet parkin tamaminda uzman ekiplerimiz ile kapsamli elektriksel kontroller
gercgeklestirilmistir.

Parklarimizdaki aydinlatma eksiklikleri titizlikle giderilmis olup, calismayan eski armatirler yenileriyle
degistirilerek yeterli isiklandirmasi bulunmayan noktalara yeni aydinlatma direkleri ile glvenlik zafiyetleri
ortadan kaldiriimigtir. Vatandas memnuniyeti Ust seviyeye tasinmistir.

Bu calismalar kapsaminda 2025 yili igerisinde ekiplerimiz toplam 11 adet parkta yodun mesai
harcamis olup, bu alanlarin 6 adedi tamamen yeni park ve yesil alan projesi, kalan 5 adedi ise mevcut
parklarimizin revize ve iyilestirme ¢alismalarindan olusmaktadir.
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PARK VE YESIL ALAN CiM EKiMi, SULANMASI, BAKIM GALISMALARI
Dogayla i¢ ice yasam alanlari olusturmak adina park ve yesil alan ¢alismalarimiza buydk bir

titizlikle devam ediyoruz. Sehir merkezimiz ve beldelerimizde bulunan tam 255 adet parkin ¢im bigimleri

ve gubrelenmesi, periyodik olarak dizenlenmis programimiza bagl kalarak eksiksiz bir sekilde

gercgeklestirilmigtir.

2025 yilinda yapimini tamamladigimiz 4 yeni park ve yesil alanda ile 3 yeni orta refijde olmak tzere,
toplamda 7 adet yeni alanda ¢im ekimi yaparak sehrimizi gtizellestirmeye devam edilmigtir.

Ayrica vatandaslanmizin en ¢ok vakit gegirdigi alanlan her daim canh tutmak amaciyla; sehir
merkezindeki mevcut 47 adet park ve yesil alanda, belediyemiz biinyesindeki 2 adet sosyal tesisimizde ve
1 adet mahalle kresimizde olmak Uzere toplam 50 adet noktada ¢im- ara ekim galismalarimizi tamamladik.
Vatandasimizin yesille bulustugu, daha estetik ve bakimli bir sehirde yasamasi igin galismalarimiz titizlikle

devam etmektedir.

FIDANLIK URETIM VE BAKIM GALISMALARI

Halkimizin daha ferah ve estetik bir cevrede yasamasi icin kendi fidanhdimizda Uretim yaparak
sehrimizi glzellestirmeye devam etmekteyiz. 2025 yili igerisinde fidanligimizda, parklarimizda ve yesil
alanlarimizda kullaniimak Gzere ¢ali formlu agag-agacggik, herdem yesil gigek, ¢ali, ¢it, sarmasik ve kaktus
turleri dahil olmak tGzere genis bir bitki ailesini blylk bir emekle yetistirdik.

Sehrimizin dogasini zenginlestirmek amaciyla fidanhgimiza; 5.000 adet gul, 5.000 adet
feslegen, 200 adet aloe vera, 1.000 adet aptenia, 500 adet kazayagdi ve 500 adet zakkum olmak Uzere
toplamda 12.200 adet bitki Gretimi gergeklestiriimistir. Cigek ve fidanlarimiz ile caddelerimizi stislemeye,
vatandaslarimiza her daim rengarenk bir sehir sunmaya devam etmekteyiz.
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RESMi KURUMLARDAN GELEN BUDAMA GALISMALARI

Vatandaslarimizin hayatina dokunan her noktada varligini hissettirmeye ve cgevre dizenleme
calismalarina buyuk bir 6zenle devam etmekteyiz. 15 adet okulda, 3 adet camide ve vatandaslarimiza hizmet
veren 3 adet resmi kurumdan gelen talepleri hizla dederlendirerek, toplamda 21 farkl noktada kapsamli
budama ¢alismalar gergeklestirilmigtir.

Ortak kullanim alanlarimizi gok daha bakimli ve estetik bir gériinime kavusturmak amaciyla
vatandaslarimizin ihtiyaglarina en samimi ve en hizli sekilde cevap vermeyi strdirmekteyiz.

YASANABILIR YESIL SEHIR YARATMAK AMACIYLA PROJE GALISMALARI

Vatandaslarimizin gocuklariyla gtivenle vakit gegirebilecedi oyun alanlarindan, genglerimizin spor
yapabilecegdi futbol ve basketbol sahalarina; huzur dolu parklardan estetik kavsak reflj dizenlemelerine
kadar sehrimizin her noktasinda ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Yasanabilir bir yesil sehir yaratma hedefimiz doJrultusunda, tim dinlenme ve gezi sahalarimizin detayl
etut ve proje calismalarini koordineli bir sekilde yiruterek 2025 yili Aralik ayina kadar tam 58 adet proje
Uretilmistir. Bu projelerden 16 adedinin yapimi kisa sirede tamamlanarak vatandaslarimizin kullanimina
sunulmustur.

EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI

ilgemizde toplanan ¢épler ve evsel kati atiklar, Biytiksehir Belediyesince isletilen Harmandal Mahallesi'ndeki
transfer istasyonuna goéturilmektedir ve bertarafi saglanmaktadir. 2025 yili igerisinde toplam 53.040.000
kg evsel atik belediyemiz tarafindan toplanmistir.

KENTSEL TEMIZLiK FAALIYETLERI

Belediyemiz sorumlulugundaki tim ana yollar dizenli olarak sidpirge araglariyla stpurilmektedir. Gunlik
75 km sokak sUpurmektedir. Sehrimizin trafige kapali meydan ve yurtyds yollar ile tim ana arterlerde surekli
ve yeterli sayida sUpUricid personel bulunmakta, burada olusan kirlilikler bu personel eliyle stpurilerek
giderilmektedir. Gunluk 200 sokak supuUrilmektedir. Sehrimizin muhtelif bdlgelerinden gelen vatandas
sikayetleri kontrol ekibimizce incelenmekte, eski kanepe, yatak, yorgan, hali, dolap, vb. kaba atiklar tespit
edildiginde agik kasa kamyonlar vasitasi ile toplatiimaktadir. 2025 yili igerisinde toplam 2.500 sikayet kaydi
sonuglandiriimistir. Sehrin muhtelif yerlerinde bulunan eskimis ve hasar gérmus konteynerler, ihtiyag belirlenerek
muhtelif zamanlarda satin alinan ¢dép konteynerleri ile degistiriimekte, buralardan alinan eski konteynerler
Temizlik isleri Mudurligu santiyesinde tamir ettirilip boyatilarak konteyner ihtiyaci olan yerlere birakiimaktadir.

EE——
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2025 vyl igerisinde 750 adet konteyner talebi sonuglandiriimistir. Kullanildikga glgsuzleserek kazaninin
delinmesi, kapagi veya tekerledinin kirllmasi, arag¢ garpmasi, igerisine sénmemis kil atilarak yakilmasi vb.
nedenlerle hasar géren ¢dp konteynerleri kontrol ekibimizce veya ¢oép araglarinca tespit edilmekte, hasar
durumuna gére yerinde Temizlik isleri Midurligu santiyesine getirilerek tamir edilip boyanarak alindigi yere
birakilmaktadir. Konteyner tamiri icin gereken sac, tekerlek, kapak, boya, tiner vb. malzemeler belediye
hurdal@inda bulunan hurda konteynerlerden kesilmek/alinmak suretiyle temin edilmekte, ihtiyag
kargilanamadiginda avans/dodrudan temin ydéntemiyle malzeme alimina gidilerek séz konusu tamirat
gergeklestiriimektedir.2025 yili icerisinde yaklasik 820 adet konteyner tamir edilip boyanmak suretiyle
yeniden kullanima sunulmustur.

Onemli téren guinlerinde téren alanlari mevkici elemanlar vasitasi ile stipurilip képtikla su ile firgalanmakta,
sonrasinda arazéz vasitasi ile yikatiimaktadir. 2025 yili icerisinde 32 adet alan temizligi yapilmistir. ligemizin
muhtelif mahallelerinde kurulan pazar yerleri kaldirildiktan sonra ivedilikle temizligi yapiimakta, arazéz ile
yikanmaktadir. Aylik 16 defa pazar yeri temizligi yapilmaktadir.

llcemizin muhtelif yerlerinde, akil saghgini kaybetmis veya bu durumu aliskanlik haline getiren
vatandasglarimizin ¢ép konteynerlerinden ¢opleri toplayarak evlerinde biriktirmeleri sonucunda c¢evre
vatandaslardan koku,hasere, vb. sikayetler gelmekte ve bu konu Zabita Mudurliga ve Temizlik isleri Madurluga
kontrol ekibince kontrol edilerek ¢ép ev statisinde degerlendiriimektedir. islem sirasinda meydana
gelmesi muhtemel herhangi bir vukuat veya direnme karsisinda personelimizin zarar gérmesini engellemek
icin Polis ve Zabita Memurlarnnin olay yerine istiraki ile bu gibi yerler belediyemizin egitimli ve 6zel kiyafetli
¢op ev personelince temizlenmektedir. 2025 yili igerisinde 13 adet ¢op ev temizligi yapilmistir. Tum yil boyunca
ilgemizde bulunan tim ¢dp konteynerleri konteyner ylkama ve dezenfeksiyon araci ile yikanmakta olup,
sinek olusumunu engelleyici, konteynerlerdeki adir yaglari ¢dzlci ve glzel koku yayma 6zelligi olan képuklerle
temizlenmektedir. 2025 yili igcerisinde 1.650 adet konteyner yikama faaliyeti gergeklestirilmigtir.

AMBALAJ ATIKLARININ YONETIMI

Belediyemiz adina geri dénisim atigi toplamak Gzere Cevre Lisansi olan “Canerler Geri Déntisim” firmasi
ile protokol imzalanmistir. Bu protokol geregdi okul ve resmi kurumlara geri dénidsim i¢ mekan kutulari, ayrica
geri déntsum konteynerleri birakilmis, igerisinde biriken geri dénusebilir atiklar dizenli olarak toplanmistir.

SIFIR ATIK CALISMALARI

Atiklarin geri dénlisim ve geri kazanim sireci igerisinde dederlendiriimeye tabi tutulmadan bertarafa
yonlendirilmesi, hem maddesel hem de eneriji olarak ciddi kaynak kayiplari yagsanmasina neden olmaktadir.

Bu nedenle; 12.07.2019 tarih ve 30829 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan “Sifir Atik Yonetmeligi” kapsamindg;
israfin dnlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullanilmasi, olusan atigin miktarinin azaltilmasi, etkin toplama
sisteminin kurulmasi ve atiklarin geri déntsturilmesini kapsayan atik énleme yaklasimi hedefleri doJrultusunda
“Sifir Atik” gcalismalar baslatilmigtir

Sifir Atik programi kapsaminda, Akhisar genelinde k&git-karton, plastik, cam, metal, atik yag, atik pil
toplama hizmetleri verilmektedir. 2025 yili igerisinde kentimizde; 87.000 kg plastik atik, 22.000 kg metal atik,
10.500 kg kagit ve karton atik, 105.200 kg cam atik, 200 kg bitkisel atik yag, 500 kg atik pil toplanmigtir.

AMAG A-3 iklim degisikligi ve ekolojik denge géz éniinde bulundurularak
altyapinin gic¢lendirilmesini saglamak

H3.2 Su tiiketiminin azaltilarak dogal kaynaklarin korunmasi ve iklim
degisikligi ile miicadeleye yonelik kuru peyzaj projeler gelistirmek.

SULAMA SIiSTEMi GALISMALARI

Yesil alanlarimizin her daim canli ve bakimli kalmasi igin su kaynaklarimizi en verimli sekilde kullanmakta ve
agag, bitkilerimizin ihtiyacina gére modern sulaoma ¢ézUmleri Uretmekteyiz. Sehir merkezimizden kirsal
mahallerimize kadar tim parklarimizda alanin yapisina uygun manuel, yagmurlama ve damlama sistemli
sulama projeleri hazirlayarak uygulamaktayiz.
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Teknolojik sistemlerin yani sira, cografi sartlar nedeniyle sulama sistemi kurulmasi uygun olmayan 36
farkl alanda ise bitkilerimizin susuz kalmamasi igin tankerler ile periyodik sulama hizmeti saglamaktayiz.

Halkimiza daha yesil ve ferah bir gcevre sunmak adina topraklarimizi 6zveriyle sulamaya ve korumaya
devam etmekteyiz.

CICEK EKIiM VE BAKIM CALISMALARI

Estetik bir dokunus katmak ve sehrimizin guzelligini her mevsim taze tutmak adina peyzaj ¢alismalarimiza
bulylk bir sevgiyle devam etmekteyiz. Bu kapsamda, merkez ve kirsal mahallelerimizin tamaminda bulunan
parklarnmizdaki 6zel peyzaj alanlarini mevsimin en guzel gigekleriyle bulusturduk.

2025 yili igerisinde toplam 21.373 adet mevsimlik gigek ekimi gergeklestirilmistir. Sokaklarimizi ve
parklarmizi gigeklerle stsleyerek vatandaslarimizin gok daha huzurlu ve rengarenk bir sehirde yasamasi igin
calismalarimiz araliksiz devam etmektedir.

A-3 iklim degisikligi ve ekolojik denge g6z éniinde bulundurularak
altyapinin gii¢lendirilmesini saglamak

H3.3 Depreme dayanikli yapilar ingsa ederek kentsel déniisiim projelerini
hizlandirmak ve kent estetigini glizellestirmek
KENTSEL DONUSUM PROJELERI

Halkimizin depreme dayanikli ve givenli konutlarda yasamasi amaciyla yarittigimiz kentsel
doénlsim ve ruhsatlandirma faaliyetlerimiz kapsaminda, 2025 yili igerisinde toplam 87 adet yikim ruhsati
duzenlenmistir.

Duzenlenen yikim ruhsatlarina iliskin basvuru, degerlendirme, onay ve belge dizenleme sureglerinin
tamami kurumsal arsiv ve veri yénetimini saglamak amaciyla D-Imar otomasyon sistemine eksiksiz sekilde
kaydedilmis olup, s6z konusu islemlere sistem Uzerinden guvenli ve hizli bigimde erisim saglanabilmektedir.

Vatandasimizi merkeze alan hizmet anlayisiyla, sehrimizi yarinlara gok daha guvenli bir sekilde hazirlamaya
devam etmekteyiz.

EEEE— 5
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A-3 iklim degisikligi ve ekolojik denge g6z éniinde bulundurularak
altyapinin guiclendirilmesini saglamak

H3.4 Trafik sikisikhgini azaltmak icin sehir merkezinde yeni otopark
alanlari olugturmak

OTOPARK YAPIM

Sehir merkezinde trafik yogunlugunu azaltmak amaciyla yeni otopark alanlarinin olugturulmasina
yonelik belirlenen hedef kapsaminda, trafik sikisiklidinin temel nedenlerinin ortadan kaldinimasina yénelik
planlama ve uyguloma sureglerinde cgesitli zorluklarla karsilasiimasi sebebiyle, hedeflenen dizeyde
gergeklesme saglanamamis olup, 2026 yil igerisinde s6z konusu hedefe ulasiimasina yénelik imar plani
dizenlemeleri calismalarn devam edecektir.

A-3 iklim degisikligi ve ekolojik denge g6z éniinde bulundurularak
altyapinin gig¢lendirilmesini saglamak

H3.5 ilgemizde bulunan mevcut yollarin kalitesini artirmak

YOL YAPIM

Vatandaslarimizin ginltik hayatini kolaylastirmak ve ilgemizin her kdsesinde ulasim kalitesini artirmak
amaciyla yol yapim, bakim ve onarim galismalarimiza araliksiz devam etmekteyiz.

2025 yil icerisinde ilge genelinde yUrittiguimuz calismalar kapsaminda, zamanla deformasyona ugrayan
yol ve kaldinmlara hizla midahale ederek toplam 27.110 m? tas tamirati gergeklestiriimistir. Bu sayede
hem yaya guvenligi arttinlmis hem de ulasim daha konforlu bir hale getirilmistir.

Modern sehircilik anlayisi ile yil boyunca ilge genelinde planlanan altyapi ve Ustyapi
faaliyetleri dogrultusunda, ihtiyag duyulan bdlgelerde yeni yol ve kaldinm imalati ile yenileme galismalari
gerceklestirilmis olup, bu kapsamda toplam 21.097 m? yol ve kaldirm yapim ve dizenleme ¢aligmasi
tamamlanarak vatandaglarimizin hizmetine sunulmustur.

YAPIMINI USTLENDIGIMiZ SOKAK VE MAHALLELER ASAGIDA SUNULMUSTUR;

) HACIiISHAK MAHALLESI
249/1 - 144~ 248/1- 249/2- 250- 249- 249/4 -251 kaldinm galigmasi,

ZEYTINLIOVA MAHALLESI

Park ici parke tasi ve bordlr ve tamirati(7 metre parke - 7 metre borduir),
SEYITAHMET MAHALLESI

316 sokak kaldinm tamirati - 192- 613- 298 - 613 sokak yol désemesi,
RESATBEY MAHALLESI

187 sokak ve 167 sokak yeni kaldirnm ¢alismasi,

613- 173 -188-196- 172 - 613 ile 169 sokak kesisimi yeni kaldirm ¢alismasi,

613- 189 -169 sokak tas déseme,

613 sokak yirtyls yolu,

EFENDi MAHALLESI

267 ve 270 sokak kesisimi kaldinm tamirati,

270- 272/1 - 279/5- 267-280- 62- 272- 282- 273 -382/1- 382 sokak kaldirim tamirati ve orta
reflj calismalari,

74
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) ATATURK MAHALLESI

197-161- 187- 165- 163~ 345-164~ 167- 166 -164- 162- 522~ 538 -197- 340-186- 557-180
510-165-167-356-524-514-357 sokak kaldinm ¢alismalari,

) CUMHURIYET MAHALLESI

263 sokak Caglak Cafe igiklar kaldirnm tamirati,
258 -254- 256 -260- 267- 257- 269 sokak kaldirim tamirati,

HURRIYET MAHALLESI

411~ 214- 424~ 489- 489- 221- 227- 450- 224 sokakta orta reflj ve yeni kaldirim,
223- 224 ve 422 sokak kesisimi kavsak ¢alismasi ve betonlama ¢alismasi,

422- 211-431- 401- 219- 423-151- 495 -376- 433~ 419- 454~ 415- 401- 213- 396
sokak orta reflj tamiri,

PASA MAHALLESI

5-11- 12- 145- 15- 126~ 26- 37- 9 sokakta kaldirnm tamirati,
RAGIPBEY MAHALLESI

16/1- 16- 18- 17- 21- 14 -19- 15- 13 sokakta kaldirim tamirati,

) KETHUDA MAHALLESI

183- 375- 376- 43- 613- 44-181- 22- 26- 188 sokakta kaldirim tamirati,
) iNONU MAHALLESI

154- 152- 235- 236 sokakta kaldirim tamirati,

) HASHOCA MAHALLESI
127- 93- 102- 113 sokakta kaldirim tamirati,

) ULUCAMI MAHALLESI
371-180- 367- 182- 178- 382 sokakta kaldirim tamirati yapilmistir.
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YOL AGIMI YAPILAN MAHALLELERIMiz;
)Cumhuriyet Mahallesi 263 Sokak (2077 ada 6 parsel),
) Efendi Mahallesi 272 sokak,

) Haclishak Mahallesi,
2 Ulucami Mahallesi,
)Atatﬂrk Mahallesi,
)Seyitohmet Mahallesi,
) Kayalioglu Mahallesi,

) Sakarkaya Mahallesi olmak Gzere toplamda 10 kilometre yol agimi yapilmistir.

llgemizin en uzak noktasindan merkezine kadar her bir mahallemize kaliteli ulasim saglamak igin 2025
yili igerisinde ilge genelinde bulunan 95 mahallenin arazi yollarinda bakim ve onarim galismalari
gergeklestirilmis olup, yol standartlarinin iyilestiriimesi amaciyla yapilan ¢aligmalar kapsaminda toplam
2.407 kamyon dolgu ve zemin iyilestirme malzemesi kullaniimigtir.

Kirsal mahallelerimizin ulasim altyapisinin giglendiriimesi amaciyla Derekdy, Sakarkaya ve
Zeytinliova mahallelerinde toplam 4,5 km uzunlugunda sathi kaplama ¢alismasi yapilarak mevcut yollarin
dayaniklihdi ve ulasim konforu arttiriimistir.

ilgemiz Beyoba, Pinarcik, Akselendi, Sarigali, Medar, Caméni, Sazoba, Mecidiye, Harmandali ve
Zeytinliova mahallelerinde ulasim givenliginin saglanmasi ve bozulan yol ylzeylerinin iyilestiriimesi
amaciyla toplam 2.600 m? sicak asfalt yama ve serim ¢calismasi gergeklestirilmistir.

Kirsal mahallelerimizde yol Gstyapisinin iyilestiriimesi kapsaminda, mevcut yollarin onariminda 8.370 m?,
yeni yollarin yapiminda ise 2.020 m? olmak lGzere toplam 38 mahallede parke tasi déseme ¢alismasi
yapilarak ulasim altyapisi daha konforlu ve uzun 6murlt hale getirilmistir.
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Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

AMAC (A1) Belediyenin kurumsal yonetim ile dijitallesmesini saglamak ve hizmet sunum kalitesini artirmak
HEDEF (H1.1) Belediyecilik hizmetlerinde dijitallesmeyi artirarak entegre ve hizli hizmetler sunmak

2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Performans 2024 Yili Degeri 2025 Hedef

Gostergeleri Aciklanmas

PG1.1.1 o
Dijitallesen r HEDEF USTU HEDEFIN USTUNE
hizmet sayisi ULASILMISTIR

G1.1.2 Dijital
izm t%erdl HEDEFIN USTUNE

AMAC (A1) Belediyenin kurumsal yénetim ile dijitallesmesini saglamak ve hizmet sunum kalitesini artirmak
HEDEF (H1.2) Galisanlarin memnuniyetini ve aidiyetini artirarak kurumsal gelisime katki saglamak

Performans S i
3 . 2024 Yil Degeri 2025 Hedef 2025 Gerceklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin
Gostergeleri 3 ceies ; R iklanmasi

PG1.2.

Callsan arla yil - ~ BUKONUDA IYiLESTIRME
Gkl Sy 10 15 : GELISTIRMELT A areTeDiR.

EGI|§an%arIa yil . o
icinde yapilan 10 15 30 HEDEF USTU HEUDLE\FS':\L',\[AJ%TTLI’&'E
egltlm say|5|

f CaI|§:1nIarIa L
icin (?( F an . HEDEFIN USTUNE
Seag;IE;Te atilan 300 350 1.675 HEDEF USTU ULASILMISTIR

Ca|lé ELE! BU KONUDA iYiLESTIRME

K?'&ﬂuﬁ&a Anketi 2 2 0 GELISTIRMELI ~ CAUISWALARI DEVA
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AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
HEDEF (H2.8) ilcede yasayan vatandaslarimiza istidama katilimlari konusunda yardimei olmak

Performans Sori
- ) 2024 Yili D
Gostergeleri 024 Yil Degeri

2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Aciklanmasi

PG2.8.1 Pée'l Sel|<t6r' F_irmalglrma HEDEFIN USTUNE
festk calgmansanst 60 104 HEDEF USTU ULASILMISTIR

(Toplu is Goriismeleri vs.)

PG2.8.2 Ozel . .
Sektorde is F|R|V|AULAR|N TALEPLERI

bulmasina aracilik 600 500 IYi DOGRULTUSUNDA
edilen vatandas sayisi GERCEKLESMEKTEDIR.

AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

HEDEF (H2.1) Paydas katilimini artirarak kentlilik bilincini gelistirmek ve yerel yonetim siireglerine katilim saglamak

Performans

Gbstergeleri 2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu

Sapma Nedeninin

Aciklanmasi

PG2.1.1 Baskan

tarafindan o -

\éapnan vatandasla 180 220 400 HEDEF USTU ETK'%gﬁLSJ\gﬁlNlN
ulusma sayisi

PG2.1.2 Paydaslar o

. P HEDEFIN USTUNE

ile yapilan anket 1 1 4 HEDEF USTU ULASILMISTIR

saylsl

PG2.1.3 Yapilan
Sosyal Kiltrel 50 55 55 BASARILI UL:5E|E|\E/|F|§T|R

Halk etkinligi
saylsl
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AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

Egitim altyapisini gelistirerek cocuklar, gencler ve kadinlar icin firsat esitligi ile yeni is firsatlari
HEDEF (H2.4) ygratacakym%slek%di?\dirme p;;rogramfagrmlgdesteklemek ¢ sHIBIeyentls

Performans

- . 2025 Hedef
Gostergeleri

2024 Yih Degeri 2025 Gergeklesen

PG2.4.1 Cocuklar
icin duzehlenen
Kurslarin sayisi

PG2.4.2 Gengler

icin duzenlenen
kurslarin sayisi

PG2.4.3 Sinav
donemindeki

ﬁ_ocuklara dagitilan 1.000 1.000 1.200
itap seti sayisi

PG2.4.4 Kadinlar
icin diizenlenen 5 6 e

mesleki kurs sayisi

Bagari Durumu

BASARILI

BASARILI

HEDEF USTU

BASARILI

Sapma Nedeninin

Aciklanmasi
HEDEFE
ULASILMISTIR
HEDEFE
ULASILMISTIR
HEDEFIN USTUNE

ULASILMISTIR

HEDEFE
ULASILMISTIR

AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
HEDEF (H2.5) Yerel gastronomiyi tanitarak gastro turizm projeleri olusturmak ve turizmi canlandirmak

Performans

2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen

GoOstergeleri

PPG2.5.1 Akhisar’da
dizenlenen =
gastronomi etkinligi
sayisl

PG2.5.2 Akhisar’i
temsilen katilinan
gastronomi
etkinligi sayisi

PG2.5.3 Akhisar
astronomisine
air yapilacak

yarisma sayisl

Bagari Durumu

BASARILI

BASARILI

BASARILI

Sapma Nedeninin
Aciklanmasi

HEDEFE
ULASILMISTIR
HEDEFE
ULASILMISTIR

HEDEFE
ULASILMISTIR
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AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
HEDEF (H2.2) Dezavantajli gruplarin firsat esitligine erisimini saglayacak sosyal politikalar olusturmak

Basari Durumu Sapma Nedeninin

Performans sori
> , 2024 Yili D 2025 Hedef
Gostergeleri R ece

2025 Gergeklesen

Aciklanmasi

PG2.2.1 Dezavantajli

gruplara yonelik - o

diizenlenen etkinlik 17 HEDEF USTU HEUDL%?II\EI\%I%TT[IJF'{\IE

sayisl

BG222 | o

ezavantajli P HEDEFIN USTUNE
24 HEDEF USTU ULASILMISTIR

Eruplara verilen
izmet sayisl

PG2.2.3

Dezavantajll - HEDEFIN USTUNE
ruplara yapilan . : 10.353 HEDEF USTU

gosyl?al ya?ldlrr)nlardan ULASILMISTIR

yararlanan kisi sayisi

AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
HEDEF (H2.6) ilgede giindiiz cocuk bakim evi sayisini artirarak ¢alisan ebeveynlerin is giiciine katilimini desteklemek

E%rsf’gerrrgglgsrl 2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Aciklanmasi

EGZ .6 Be(ljedi)ye|

unyesm e bulunan

unduiz cocuk BASARILI HEDEFE
%aklm evi sayisl ULASILMISTIR

PGZttG 2 BeIedlyenm

isle |gbgun uz R HEDEFIN USTUNE
cocuk bakim 152 185 267 HEDEF USTU

&vlerinden ULASILMISTIR
yararlanan sayisi

HEDEFIN USTUNE

PG2.6.3
Bele |yen|n |I§Iett|g| N
18 19 32 HEDEF USTU ULASILMISTIR

le ev erlnde
(;al|§an saylsl
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AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

HEDEF (H2.3) Spor, kiiltiir ve sanat faaliyetlerini artirarak toplumsal gelisim ile uyusturucuyla miicadeleye katkida bulunmak

Pe..rformans. 2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin
Gostergeleri Aciklanmasi

BASKANLIGIN UYGUN
PR s e
spor kullbu sayisi 3 4 8 HEDEF USTU NAKDI YARDIM YAPILMISTIR.

'GELEN YOGUN TALEPLER
UZERINE HEDEFLENENDEN

PG2.3.2 Belediyenin

actigi spor bransi 10 12 21 HEDEF USTU FAZLA SAYIDA BRANS
saylsl ACILMISTIR

PG2.3.3 Belediyenin

diizenledigi spor HEDEFE
misabakalari saysi 6 7 7 BASARILI ULASILMISTIR
PG2.3.4 Uyusturucu

ile miicadele HEDEFE
konusunda yapilan 2 2 2 BASARILI ULASILMISTIR

etkinlik sayisi

AMAC (A2) Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

HEDEF (H2.7) ilgede yasanan sokak hayvanlarindan kaynakli problemleri hayvan refahi ve sagligini da gézeterek asgari diizeye indirmek

Performans.
Gostergeleri

2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Agiklanmasi

PG2.7.1 5199 SAYILI HAYVANLARI

Kisirlastirilan et
400 400 991 HEDEF USTU KORUMA KANUNUNDA
sokak hayvan sayisi YAPILAN DEGISIKLIK

PG2.7.2 Asilanan L 5199 SAYILI HAYVANLARI
sokak hayvani 400 400 991 HEDEF USTU ~ KORUMA KANUNUNDA
saylsl YAPILAN DEGISIKLIK

Egh%g_.ﬁtleg(m ve 5199 SAYILI HAYVANLARI
ili | ST KORUMA KANUNUNDA
500 500 2.057 HEDEF USTU YAPILAN DEGISIKLIK

sokak hayvani sayisi
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AMAG (A3) iklim degisikligi ve ekolojik denge gdz &niinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini saglamak

HEDEF (H3.1) Park ve dinlenme alani sayisini artirarak Akhisar’da gevre dostu yasam alanlari olusturmak

Performans
Gostergeleri

2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Aciklanmasi

fG3f1.é Belediye 2026 YILINDA
arafindan yeni , CALISMALARIMIZ
Blazrrlrgggc\eﬂasf;llan 11 1 8 L DEVAM EDECEKTIR
EG|3 (}2 . 2026 YILINDA
i D S =VTe 3.000 4.000 3.765 ¥ UL

icin diktigi agac

. DEVAM EDECEKTIR
miktari (adet)

AMAC (A3) iklim degisikligi ve ekolojik denge goz 6niinde bulundurularak altyapinin giiclendirilmesini saglamak

HEDEF (H3-2) Su tliketiminin azaltilarak dogal kaynaklarin korunmasi ve iklim degisikligi ile miicadeleye yonelik kuru peyzaj projeler gelistirmek

Performans . -
3 0 2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gerceklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin
Gostergeleri . FEIES ? PRoiklanmasi

PG3.2.1 Yesil _ ULUSAL jKLIM KRizi
ONLEMLER] KAPSAMINDA

alanlarda kullanilan N : ND
U A 108.000 95.000 85.000 HEDEF USTU SULAM&;/?%ILI'&E;SHERININ

PG3.2.2 Belediye _
tarafindan yapilan REVIZE CALISMASI

iSTi i YAPILAN PARKLARIMIZ
17 19 10 GELISTIRMELI SEBERIVLE

kuru peyzaj alan
miktari
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AMAC (A3) iklim degisikligi ve ekolojik denge gdz 6niinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini saglamak
HEDEF (H3.3) Depreme dayanikl yapilar insa ederek kentsel doniisiim projelerini hizlandirmak ve kent estetigini gizellestirmek

Performans

~ . 2024 Yil Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin
Gostergeleri

Aciklanmasi

PG3.3.1 Kentsel S )
2026 YILI ICERISINDE SOZ

donistim kapsaminda . ) KONUSY HEDEFE ULASILMASINA
iiretilen fiziki 2.112 2.212 0 GELISTIRMELI i R o

stok miktari (m2) DEVAM EDECEKTIR.

PG3.3.2 Belediyenin KONZl?SZSIiléll)i %“Efﬂkp?.m%m
yeni Urettigi arsa 650 900 0 GELISTIRMELI DUZENLEMELEN CALIMALARI
alani (m2) DEVAM EDECEKTIR.

AMAC (A3) iklim degisikligi ve ekolojik denge goz éniinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini saglamak

HEDEF (H3.4) Trafik sikisikhigini azaltmak icin sehir merkezinde yeni otopark alanlari olusturmak

Performans

- . 2024 Yil Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin
Gostergeleri

Aciklanmasi

PG3.4.1 Belediye 2026 YILI ICERISINDE SOZ
tarafindan Akhisar’da o : KONUSU HEDEFE ULASILMASINA
olusturulan yeni 8.200 9.100 0 GELISTIRMELI YONELIK IMAR PLANI

DUZENLEMELERI GALISMALARI
OtOpark alani (m2) DEVAM EDECEKTIR.

i 2026 YILI IGERISINDE SOZ
PG3.4.2 Yeni a(;IIan KONUSU HEDEFE ULASILMASINA

yurlyus yollarinin 800 1.560 0 GELISTIRMELI YONELIK IMAR PLANI

uzunlugu (m) DUZENLEMELER] CALISMALARI
DEVAM EDECEKTIR.

PG3.4.3 Yeni agllan 2026 YILI IGERISINDE 67
KONUSU HEDEFE ULASILMASINA

bisiklet yollarinin 4.000 5.000 0 GELISTIRMELI YONELIK IMAR PLANI
uzunlugu (m) DUZENLEMELER] CALISMALARI
DEVAM EDECEKTIR.

AMAC (A3) iklim degisikligi ve ekolojik denge géz dniinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini saglamak

HEDEF (H3.5) ilcemizde bulanan mevcut yollarin kalitesini artirmak

Performans
Gostergeleri

2024 Yili Degeri 2025 Hedef 2025 Gergeklesen Basari Durumu Sapma Nedeninin

Aciklanmasi

PG3.5.1 Yeni yapilan R HEDEFIN USTUNE
{ollza;rln uzunlugu 40.200 40.500 110.370 HEDEF USTU ULASILMISTIR
m

PG3.5.2 Duzeltilen HEDEFIN USTUNE

mevcut yollarin .
uzunluéx (mt) 20.000 25.000 48.370 HEDEF USTU ULASILMISTIR
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BiRINCI STRATEJIK AMACA YONELIK DEGERLENDIRME TABLOLARI
Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-1

Belediyenin kurumsal yonetim ile dijitallesmesini saglamak ve hizmet sunum
Al kalitesini artirmak

Belediyecilik hizmetlerinde dijitallesmeyi artirarak entegre ve hizli hizmetler
H.1.1 sunmak

o,
Hedef 1.1 Performansi %Iag

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefin Ustline ulasiimistir.
Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Oniimiizdeki dénemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.
Sorumlu Birim Bilgi islem Mudirliigi
Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Yili 2025 2025 Performans

Degeri| Hedef | Gergeklesen

P.G 1.1.1 Dijitallesen hizmet sayisi 60% 6 10 18 100%

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-

ilgililik .
ekonomik sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . )
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim

maliyetlerde 6ngorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gicglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Surdirdlebilirlik performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.
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2024
. . Hedefe Yili 2025 2025
Performans Gostergeleri . . . . Performans
Etkisi (%) | Degeri | Hedef | Gergeklesen
P.G.1. 1.2: Dijital hizmetlerden 20% 20.000 | 50.000 80.000 100%
yararlananlarin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-

ilgililik -
ekonomik sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik iy ;
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim

maliyetlerde 6ngorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Surdiiriilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gigclendirilmesi ve sistem altyapisinin strekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi ongorulmektedir.

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-2

Al

Belediyenin kurumsal yonetim ile dijitallesmesini saglamak ve hizmet sunum kalitesini
artirmak

H.1.2

CGalisanlarin memnuniyetini ve aidiyetini artirarak kurumsal gelisime katki saglamak

Hedef 1.2 Performansi

%63

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefin gergeklestirilmesi icin belirlenmis olan performans gostergelerindeki degerlere
biylk 6lgtide ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Oniimiizdeki ddsnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiriilecektir.

Sorumlu Birim

insan Kaynaklari ve Egitim Midurliga

Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Yili 2025 2025 Performans
. Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.1.2.1: gfall.sanlarla yil iginde 40% 10 15 5 339%
yapilan etkinlik sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagiimistir.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyet sabit

kalmistir.

Siirdiiralebilirlik

Kurumsal kapasitenin gli¢lendiriimesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performansin hedeflenen seviyeye ¢ikarilmasi igin gerekli alt yapi ¢alismalarina devam
edilecektir.

Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Yili 2025 2025 Performans
> Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.1.2.2:v-(;?||§anlarla yil icinde 30% 10 15 30 100%
yapilan egitim sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yagsanmamistir.
rers Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik R . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamustir.

Siirdiiralebilirlik

Kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Yili 2025 2025 Performans
? Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.1.2.3:wc.:51||§an|ar|a yil iginde 20% 300 350 1675 100%
yapilan egitime katilan sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken butge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiriilebilirlik

Kurumsal kapasitenin glglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Yili 2025 2025 Performans
? Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.1.2.4: Callsan‘larla yil iginde 10% ) ) 0 0%
yapilan memnuniyet anketi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik

sapma yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyet sabit
Etkinlik kalmistir.

Siirdiiriilebilirlik

Kurumsal kapasitenin glclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performansin hedeflenen seviyeye c¢ikariimasi icin gerekli alt yapi calismalarina devam
edilecektir.
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IKINCi STRATEJiIK AMACA YONELIK DEGERLENDIRME TABLOLARI

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-3

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

A2

ilcede yasayan vatandaslarimiza istihdama katilimlari konusunda yardimci olmak
H.2.8
Hedef 2.8 Performansi %91,5

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni | Hedefe biiyiik élciide ulagilmistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler | Oniimiizdeki ddnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdirilecektir.

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Performans Gostergeleri E:I:i‘:?{;) 2024 Performans
) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.8.1: Ozel sektor firmalarina
personel ihtiyaglari icin verilen 50% 50 60 104 100%

destek ¢aligmalari sayisi (toplu is
goriismeleri vs.)

Performans Géstergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo -ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongoriilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiriilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri ETI?:.:?I;) 2024 Performans
Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.8.2: Ozel sektoérde is
bulmasina aracilik edilen 50% 500 600 500 83%
vatandasg sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo -ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine biyik olcide ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaglar
karstlanmistir.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin giglendiriimesi ve sistem altyapisinin sirekliligi  sayesinde,

Strdardlebilirlik performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-4

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
A2

Paydas katimini artirarak kentlilik bilincini gelistirmek ve yerel yonetim sireglerine katilim
H.2.1 saglamak

Hedef 2.1 Performansi %100
0

Hedefe iliskin Sapmanin

Nedeni Hedefin Ustline ulasiimistir.

L LRI OGRS Oniimiizdeki désnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Onlemler
Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
.. . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.1.1: Bagkan tarafindan
yapilan vatandasla bulusma 40% 180 220 400 100%
sayisl
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamigtir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki artis
Etkililik
kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirtlebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde, performans
artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri G 2024 Performans
& Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.1.2: Paydaslar ile 20% 1 1 4 100%
yapilan anket sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki artis
Etkililik
kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirtlebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde, performans
artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.

Performans Gostergeleri fesets 2024 Performans
g Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.Yapl'lar.lvstosyal kaltirel 40% 50 55 55 %100
halk etkinligi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki artig
Etkililik
kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi ve sistem altyapisinin surekliligi sayesinde, performans

irdiiriilebilirlik o el ;
Surdirdlebilirli artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi éngdrilmektedir.

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-5

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
A2
Egitim altyapisini gelistirerek gocuklar, gengler ve kadinlar igin firsat esitligi ile yeni is
H.2.4 firsatlar yaratacak meslek edindirme programlarini desteklemek
Hedef 2.4 Performansi %100
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefin Ustlne ulasiimistir.
Hedefe iligkin Alinacak Onlemler Oniimiizdeki ddnemde de planlanan faaliyetlerimiz sirdiiriilecektir.
Sorumlu Birim Basin Yayin ve Halkla iligkiler MiidiirlGgii
Performans Gostergeleri |-IEet(I:I<(iasfie 2024 Performans
. %) Yil 2025 2025
’ Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.4.1: Cocuklar igin diizenlenen 25% 9 1 1 100%
kurslarin sayisi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
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Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik

sapma yasanmamistir.

Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmig ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirtlebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi dngorilmektedir.

Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi 2024 Performans
2 - vili 2025 2025
? Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.4.1: Gengler icin diizenlenen 259% 5 6 6 100%
kurslarin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede goOstergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik _— .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

Ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiiriilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi A Performans
8 o vili 2025 2025
? Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.4.3: Sinav dGnemindeki 25% | 1.000 1.000 1.200 100%
¢ocuklara dagitilan kitap seti sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Grdiiriilebilirlik v . I ]
Sirdurdlebilirli performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Hedefe
Performans Gostergeleri Etkisi 2024 Performans
: - Yil 2025 2025
? Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.4:4: Kadinlar igin diizenlenen 259% 5 6 6 100%
mesleki kurs sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik N .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

Ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Stirduriilebilirlik T, .
urdaurdiebiirt performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-6

A2

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

H.2.5

Yerel gastronomiyi tanitarak gastro turizm projeleri olusturmak ve turizmi canlandirmak

Hedef 2.5 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Oniimizdeki dénemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi

Performans Gostergeleri aLLUL 2024 Performans
8 Etkisi (%) Yih 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2. 5.1:A'kh|s'ar c!a diizenlenen 50% 1 ) ) 100%
gastronomi etkinligi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik o .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

Siirdiirtlebilirlik

Kurumsal kapasitenin glglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri yegsts 2024 Performans
Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.5.2: Akhisar’i temsilen
katilinan gastronomi etkinligi 35% 2 3 3 100%
saylsli
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecgersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliye tlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

e el Kurumsal kapasitenin gliglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
Surdiiriilebilirlik ._ o .
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.
.. . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen
P.(?.2.5.3: Akhisar gastronomisine 15% 1 5 5 100%
dair yapilacak yarigma sayisi

Performans Géstergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecgersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdirilebilirlik

Kurumsal kapasitenin glglendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

G
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-7

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

A2
Dezavantajli gruplarin firsat esitligine erisimini saglayacak sosyal politikalar olusturmak
H.2.2
Hedef 2.2 Performansi %100
Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni Hedefin Gstline ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler Oniimiizdeki ddnemde de planlanan faaliyetlerimiz sirdiiriilecektir.

Sorumlu Birim Sosyal Hizmetler Miidiirliiga

Performans Gostergeleri AEBE || 2P Performans
8 Etkisi (%) | Vil | 2025 2025

Degeri | Hedef | Gergeklesen

P.G.2.2.1: Dezavantajl gruplara

() 0,
yonelik diizenlenen etkinlik sayisi e . 8 o L%

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Stirdriilebilirlik performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngdriilmektedir.

Performans Gostergeleri AL 2024 Performans
8 Etkisi (%) | vih | 2025 2025

Degeri | Hedef | Gergeklesen

P.G.2.2.2: Dezavantajh gruplara

. . 50% 10 11 24 100%
verilen hizmet sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
A Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik o .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Strddrdlebilirlik performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Hedefe | 2024
Etkisi (%) | Yili 2025 2025
Degeri | Hedef | Gergeklesen

Performans Gostergeleri Performans

P.G.2.2.3: Dezavantajli gruplara
yapilan sosyal yardimlardan 35% 8.000 | 8.500 10.353 100%
yararlanan kisi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik i .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

irdiirilebilirlik I :
Surdiirdilebilirli performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-8

A2

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

H.2.6

ilcede giindiiz cocuk bakim evi sayisini artirarak ¢alisan ebeveynlerin is giiciine katiimini
desteklemek

Hedef 2.6 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefin Ustlne ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler

Oniimiizdeki dénemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Sorumlu Birim

Sosyal Hizmetler Miidiirliigu

Performans Gostergeleri 1 2024 Performans
. Etkisi (%) Yils 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.6.1: Belediye biinyesinde
bulunan giindiiz ¢ocuk bakim evi 40% 3 3 3 100%
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo -ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik L )
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamustir.

Siirdurilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin siirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.

Performans Gostergeleri L 2024 Performans
Etkisi (%) Yih 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.6.2: Belediyenin islettigi
gilindiiz gocuk bakim evlerinden 40% 152 185 267 100%
yararlanan sayisi

G
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Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken buitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirtlebilirlik

Kurumsal kapasitenin glgclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri LI 2024 Performans
Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.6.3: Belediyenin islettigi
glindiiz ¢ocuk bakim evlerinde 20% 18 19 32 100%
¢alisan sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis ¢cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
e Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik o .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

Ongorilmeyen bir artis yasanmamustir.

Siirdiirilebilirlik

Kurumsal kapasitenin glgclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-9

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak
A2

Spor, kiltur ve sanat faaliyetlerini artirarak toplumsal gelisim ile uyusturucuyla

H.2.3 miicadeleye katkida bulunmak

Hedef 2.3 Performansi %100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni | Hedefin Ustiine ulasilmistir.

Hedefe iliskin Alinacak Onlemler | Onimiizdeki dsnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Sorumlu Birim Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugii

Performans Gostergeleri AL 2024 Performans
g Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.3.%: \‘(‘ardlm yapilan amator 259% 3 4 3 100%
spor kuliibii sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

o e eer 4 ere s Kurumsal kapasitenin glgclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Surdiiriilebilirlik N - -
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngérilmektedir.
.. . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen

P.G.2.3.2: Belediyenin agtigi spor 40% 10 12 21 100%
bransi sayisi

E——— 126
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik e .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongoriilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin surekliligi sayesinde,

Stirduriilebilirlik performans artisinin gelecek déonemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.

Performans Gostergeleri fedets 2024 Performans
Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.3.3: Belediyenin
diizenledigi spor miisabakalari 20% 6 7 7 100%
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik . .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmig ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde,

Siirdiiriilebilirlik L :
urauruleniirt performans artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri edsls 2024 Performans
Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.3.4: Uyusturucu ile
miicadele konusunda yapilan 15% 2 2 2 100%
etkinlik sayisi

Y
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik

ilgililik
sapma yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum
Etkililik L .
kapasitesindeki artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sdrekliligi sayesinde,
performans artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-10

A2

Toplumsal gelisim ile ekonomik kalkinmayi saglamak ve halkin refahini artirmak

H.2.7

ilcede yasanan sokak hayvanlarindan kaynakl problemleri hayvan refahi ve sagligini da
gozeterek asgari diizeye indirmek

Hedef 2.7 Performansi

%100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefin Ustlne ulasiimistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Oniimiizdeki ddnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Sorumlu Birim

Veteriner isleri Midurliigi

Performans Gostergeleri 2L 2084 Performans
8 Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
.G.2.7.1:
P.G.2.7.1: Kisirlastirilan sokak 50% 400 400 991 100%
hayvani sayisi

. 25
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorulmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliglendirilmesi ve sistem altyapisinin stirekliligi sayesinde, performans

Strddrdlebilirlik artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri AGEBE 2024 Performans
8 Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.2.7.2: Asilanan sokak 30% 400 400 991 100%
hayvani sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
Etkililik
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongoriilmeyen bir artis yasanmamistir.

Siirdiirilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin strekliligi sayesinde, performans
artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

Performans Gostergeleri il 2024 Performans
& Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P'G_'2'7'3 : Tedavi ve rehabilite 20% 500 500 2057 100%
edilen sokak hayvani sayisi

NG
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamustir.

Kurumsal kapasitenin gligclendirilmesi ve sistem altyapisinin stirekliligi sayesinde, performans

irdiriilebilirlik A .
Surdirilebilirli artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi éngdriilmektedir.

UCUNCU STRATEJIK AMACA YONELIK DEGERLENDIRME TABLOLARI

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-11

iklim degisikligi ve ekolojik denge gbz 6niinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini

A3 saglamak
H.3.1 Park ve dinlenme alani sayisini artirarak Akhisar’da cevre dostu yasam alanlari olusturmak
Hedef 3.1 Performansi %74

Hedefin gerceklestirilmesi icin belirlenmis olan performans gostergelerindeki degerlere

Hedefe Iligkin Sapmanin Nedeni bilyOK It e ulasimistE

Hedefe lliskin Alinacak Oniimiizdeki dénemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Onlemler
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Midurlagii
. . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.1.1: Beledi fi
G 3 . elediye tarafindan 20% 1 11 3 73%
yeni hizmete agilan park sayisi

E—— 15O
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine buyiik dl¢lide ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliglendirilmesi ve sistem altyapisinin stirekliligi sayesinde, performans

Siirdiirulebilirlik o e, NN .
yrduruieniirt artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorulmektedir.

Performans Gostergeleri ki 2028 Performans
8 Etkisi (%) Yih 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
PG3.1.2 Belediyenin gevre igin o 0
diktigi agac miktar: (adet) 30% 3.000 4.000 3.765 77%

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamigtir.

Etkililik Hedeflenen performans gosterge degerine blylk olclide ulasiimistir. Tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin sirekliligi sayesinde, performans

Siirdiirilebilirlik g .
uraurdiebirl artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-12

iklim degisikligi ve ekolojik denge gdz dniinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini
A3 saglamak

Su tiiketiminin azaltilarak dogal kaynaklarin korunmasi ve iklim degisikligi ile miicadeleye
H.3.2 yonelik kuru peyzaj projeler gelistirmek

Hedef 3.2 Performansi %67

Hedefin gerceklestiriimesi icin belirlenmis olan performans gostergelerindeki degerlere

Hedefe lligkin Sapmanin Nedeni biyik Slciide ulasimistir,

BRI AR Oniimiizdeki ddnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.

Onlemler
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Miidiirlagii
.. . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.2.1: Yesil alanlarda 30% 108.000 95.000 85.000 100%
kullanilan su miktari m3

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.

Etkililik Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.

Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin stirekliligi sayesinde, performans

irdiirilebilirlik
Strdurdlebilirli artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

E— 152
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Performans Gostergeleri Hedefe 2024 Performans
g Etkisi (%) vili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.2.2: Beledlye‘tarafmd.an 70% 17 19 10 539%
yapilan kuru peyzaj alan miktari

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yagsanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine kismen ulagiimistir.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongorilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin strekliligi sayesinde, performans

Sirdrdlebilirlik artisinin gelecek dénemlerde de devam edecegi 6ngoriilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-13

iklim degisikligi ve ekolojik denge goz dniinde bulundurularak altyapinin giiclendirilmesini

A3 saglamak
Depreme dayanikli yapilar inga ederek kentsel dontsim projelerini hizlandirmak ve kent
H.3.3 estetigini glizellestirmek

Hedef 3.3 Performansi

%0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedeflenen performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Oniimiizdeki dénemde hedeflenen performans gostergesi degerlerine ulasiimasi amaciyla
planlanan faaliyetlerimiz stirdiriilecek olup var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birim

imar ve Sehircilik Miidurliigi

Performans Gostergeleri ledete 23 24 Performans
Etkisi (%) ih 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.3.1 Kentsel doniigiim
kapsaminda uretilen fiziki stok 70% 2.112 2.212 0 0%
miktari (m2)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik

yasanmamigtir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Siirdiirilebilirlik

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri fledete 2024 Performans
8 Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
f.G.3f..2 Belediyenin yeni 30% 650 900 0 0%
irettigi arsa alani (m2)

T 5 *
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik

yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

Surdarilebilirlik degerlendirilmektedir.

Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-14

iklim degisikligi ve ekolojik denge gbz dniinde bulundurularak altyapinin giiclendirilmesini
A3 saglamak

Trafik sikisikligini azaltmak igin sehir merkezinde yeni otopark alanlari olusturmak
H.3.4

Hedef 3.4 Performansi %0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni | Hedeflenen performans gésterge degerine ulagilamamistr.

Hedefe iliskin Alinacak Oniimiizdeki ddnemde hedeflenen performans gostergesi degerlerine ulasilmasi amaciyla
Onlemler planlanan faaliyetlerimiz stirdurtlecek olup var olan uygulamalar devam ettirilecektir.
Sorumlu Birim imar ve Sehircilik MidiirlGgi
" . Hedefe 2024
Performans Gostergeleri Etkisi (%) vil 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen

P.G.3.4.1 Belediye tarafindan
Akhisar’da olusturulan yeni 50% 8.200 9.100 0 0%
otopark alani (m2)
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gegersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik

yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Siirdiriilebilirlik

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri Hedefe 2024 Performans
8 Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.4.2 Yeni aglulan yiiriiyls 20% 300 1.560 0 0%
yollarinin uzunlugu (m)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik

yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagiimamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Siirduriilebilirlik

Plan donemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri LG 2024 Performans
. Etkisi (%) Yil 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.4.3 Yeni aglulan bisiklet 30% 4.000 5.000 0 0%
yollarinin uzunlugu (m)
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik

yasanmamistir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulagilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilamamistir.

Plan dénemi boyunca hedeflenen performans degerlerine ulasilabilecegi

Strddrdlebilirlik degerlendirilmektedir.
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Stratejik Plan 2025 Degerlendirme Tablosu-15

iklim degisikligi ve ekolojik denge goz 6niinde bulundurularak altyapinin giiglendirilmesini
A3 saglamak

ilcemizde bulanan mevcut yollarin kalitesini artirmak
H.3.5

Hedef 3.5 Performansi %100

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni | Hedefin stiine ulasilmistir.

Hedefe iliskin Alinacak

" Oniimiizdeki dsnemde de planlanan faaliyetlerimiz siirdiiriilecektir.
Onlemler

Sorumlu Birim Fen isleri Miidiirliigii- Kirsal Hizmetler Miidiirligii

Performans Gostergeleri LEEEG 2024 Performans
[ Etkisi (%) Yili 2025 2025
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.5.1 Yeni | Il
G.3.5.1 Yeni yapilan yollarin 65% 40.000 40.500 110.370 100%
uzunlugu (m2)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Dis cevrede gostergeyi gecersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamistir.
— Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
Etkililik
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken bitge disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongoriilmeyen bir artis yasanmamistir.

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin surekliligi sayesinde, performans

Siirduralebilirlik artisinin gelecek déonemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.

. . Hedefe 2024
Performans Géstergeleri Etkisi (%) vili 2025 2025 Performans
Degeri Hedef Gergeklesen
P.G.3.5.2 Diizeltil
G.3.5.2 Dizeltilen meveut 35% 20.000 25.000 48.370 100%
yollarin uzunlugu (mt)
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Dis cevrede gostergeyi gecgersiz kilacak bir mevzuat degisikligi veya sosyo-ekonomik sapma

ilgililik
yasanmamigstir.
- Belirlenen performans kriterlerine tam uyum saglanmis olup, hizmet sunum kapasitesindeki
Etkililik
artis kurumsal hedeflere katki sunmustur.
Etkinlik Performans hedeflerine ulasilirken biitce disiplinine sadik kalinmis ve birim maliyetlerde

ongoriilmeyen bir artis yasanmamistir.

Sirdiirilebilirlik

Kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi ve sistem altyapisinin stirekliligi sayesinde, performans
artisinin gelecek donemlerde de devam edecegi 6ngorilmektedir.







4) Performans
Bilgi Sisteminin
Degerlendirilmesi
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Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Belediyemizde performans bilgi sistemi kapsaminda, stratejik plan ve performans programinda yer
alan amag, hedef ve gdstergelere iliskin veriler Strateji Gelistirme MUdurligu tarafindan dizenli olarak
toplanmakta ve elektronik ortamda kayit altina alinmaktadir. S6z konusu veriler belirli periyotlar halinde
izlenmekte, kontrol edilmekte analiz edilmektedir. Toplanan veriler dogrultusunda hedef ve gerceklesmeler
karsilastinimakta, meydana gelen sapmalarin nedenleri dederlendirilerek gerekli iyilestirme alanlar tespit

edilmektedir.

Elde edilen analiz sonuclari raporlanarak st yénetime sunulmakta ve bdylece karar alma sireglerine
katki saglanmaktadir. Performans bilgi sistemi, belediyemizin faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendiriimesi ve
hesap verilebilirligin saglanmasi agisindan énemli bir arag olarak kullanilmaktadir.

Sistem genel olarak etkin ve islevsel bir yapiya sahip olmakla birlikte, bazi birimlerde veri aktarimi
sureglerinde yasanan gecikmeler, veri standardizasyonundaki farkliliklar dikkat ¢cekmektedir. Bu kapsamda,
veri giris sureglerinin daha duzenli ve zamaninda gergeklestiriimesi, veri kalitesinin artirnlmasi ve sistemin
daha etkin kullaniimasina yénelik editim, koordinasyon ve teknik iyilestirme ¢alismalarina devam edilmektedir.







IV)KURUMSAL
KABILIYET

VE
KAPASITENIN
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A) USTUNLUKLER

Personelin yetkin ve tecribeli olmasi.

Karar almada st ydnetimle dikey iletisimin glicli olmasi.

Tarihi yapilar ve turizm potansiyelinin yiksek olmasi.

Ulasim kolayh@i ve lojistik avantajlara sahip olunmasi.

Zeytin ve tarima dayali gugli sanayinin olmasi.

BuUyUksehir Belediyesi ile isbirligi; altyapi ve projelerde igbirligi firsatinin bulunmasi.
Vatandas ile hizli ve etkili iletigim.

7/24 surekli hizmet ve kriz yénetimi.

Sosyal destek projeleri ve sosyal yardim ile vatandasa ulasmak.

B) ZAYIFLIKLAR

Gelir kaynaklarinin yetersizligi ve ekonomik sikintilar.

Gelir getirici projelerin yetersizlidi.

Mevcut basariya ragmen gelisim firsatlarinin eksikligi.

Genis hizmet alani ve buna bagli olarak yénetimsel zorluklar.
Dogal afetler ve iklim degisikliginin projeleri aksatmasi.
Otopark sorunu ve altyapi yetersizligi.

Goégmen niifus yodunlugu sorunlari.

C) DEGERLENDIRME

Belediyemiz sahip oldugu giclu kurumsal yapi, deneyimli ve yetkin personeli ile vatandas odakl hizmet
anlayisi dogrultusunda faaliyetlerini sirdirmektedir. Ust yénetim ile birimler arasindaki etkin iletisim, karar
alma sireglerini hizli ve verimli bir sekilde yurttilmesine katki sadlamakta; sosyal hizmetler, kriz yonetimi
kapasitesi ve vatandasla kurulan etkili iletisim hizmet kalitesini artirmaktadir.

Ayrica ulasim ve lojistik avantajlar, turizm ve tarim potansiyelinin ytksekligi ile Buyuksehir Belediyesi ile
gelistirilen igbirlikleri, altyapi ve proje uretim surecglerinde énemli firsatlar sunmaktadir. Bununla birlikte
belediyemizin mali kaynaklarinin sinirll olmasi ve gelir getirici projelerin yetersizligi, hizmetlerin gelistiriimesi
ve gesitlendiriimesi agisindan kisitlayici bir unsur olarak degerlendiriimektedir. Genis hizmet alani ve buna
bagh olarak ortaya ¢ikan ydénetimsel zorluklar, altyapi eksiklikleri, otopark ve ulasim sorunlari hizmet
sunumunda iyilestiriimesi gereken alanlar arasinda yer almaktadir. Ayrica gé¢men nifus yodunlugu ile
dogal afetler ve iklim degisikliginin etkileri, planlanan faaliyetlerin uygulanmasinda cgesitli riskler
olusturabilmektedir.

Bu cergcevede mevcut guclu yonlerin etkin bir sekilde kullanilmasi, zayif yonlerin giderilmesine yonelik
stratejilerin gelistiriimesi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi buytk dnem arz etmektedir.

Belediyemiz, strdurilebilir hizmet anlayisi dogrultusunda kurumsal kapasitesini guglendirmeye, hizmet
kalitesini artirmaya ve vatandas memnuniyetini en Ust dizeyde saglamaya yénelik galismalarina kararlilikla
devam etmektedir.
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FIRSATLAR

Bolgesel kalkinma hedefleri dogrultusunda, modern zeytin Gretim faaliyetleri ile organize sanayi
boélgesindeki stratejik yatinm firsatlarinin bulunmasi.

Gastronomi ve tarihi zenginliklerle turizm potansiyelinin ylksek olmasi.

Yatinmlarla bélgenin ekonomik firsatlara agik olmasi.

BuyUksehir Belediyesi ile isbirligi; altyapi projeleri ve diger hizmetlerde Blylksehir ile ortak projeler
gelistirme firsatinin olmasi.

Organize Sanayi Bélgesi (OSB) ile genisleme potansiyeli; sanayi yatinmlarinin artirilmasi ekonomik
kalkinmanin desteklenmesi.

ilgede bulunan yiksekdgretim kurumlariyla ortak projeler gelistirme firsatinin olmasi.

llgedeki egitim diizeyinin yiksek olmasi sosyal kalkinma agisindan énemli bir firsattir.

TEHDITLER

Depreme dayaniksiz binalarin varlidi, bélgenin gelecekte risk altinda olmasina neden olur.
Su kithdi, kuraklik, gevre kirliligi gibi sorunlar tarimi ve yasam kalitesini olumsuz etkileyebilir.

Ekonomik dalgalanmalar, déviz kurlari ve enflasyon gibi etkenler belediye projelerinin strdurulebilirligini
zorlastirabilir.

Plansiz yapilagma, tarim arazilerinin azalmasina ve kent estetiginin bozulmasina neden olabilir.
Duzensiz gb¢ ve artan sug oranlari, sosyal yapida bozulmaya neden olabilir.

Yerel projelerin ulusal dizeydeki burokratik sireglerden dolayr gecikmesi, belediyenin verimliligini
azaltabilir.

Bolgede artan arag sayisi, otopark sorunlarini ve trafik sikisikhdini artirmaktadir.
Belediye digsindaki altyapi faaliyetleri yurtten kurumlar arasinda koordinasyon eksikligi vardir.

DEGERLENDIRME

Belediyemizin stratejik planlamasi kapsaminda ele alinan dis ¢evre analizi, bdlgemizin sahip
oldugu potansiyelleri ve karsi karsiya oldugu riskleri net bir sekilde ortaya koymaktadir. Zeytin ve
organize sanayi yatirimlari, gastronomi ve tarihi zenginliklerden beslenen turizm firsatlari ile ilgemizdeki
yliksek egitim dizeyi, sosyal ve ekonomik kalkinmamizin en gicli dayanaklaridir. Ozellikle OSB'nin
genisleme potansiyeli ve yuksekdgretim kurumlaryla yapilacak isbirlikleri, yerel kalkinmayi destekleyecek
stratejik firsatlar olarak degerlendiriimektedir. Ancak; deprem riski, su kithg ve iklim degisikligi gibi
cevresel tehditlerin yani sira ekonomik dalgalanmalar ve dizensiz gég¢ gibi unsurlar, faaliyetlerimizin
sUrdurdlebilirligi Gzerinde baski olusturmaktadir. Ayrica, kurumlar arasi koordinasyon eksikligi ve
burokratik sureglerden kaynaklanan gecikmelerin asilmasi, planlanan projelerin verimliligi agisindan
kritik 6neme sahiptir. Bu baglamda belediyemiz, digsal tehditleri proaktif bir yaklasimla yénetirken,
sahip oldugu firsatlar maksimum kamu yararina dénustirmeyi temel strateji olarak benimsemistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust y6netici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasim ve uygulanmasi,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli gekilde elde edilmesini, kullanilmasin: ve kayip ve suistimale
kargi korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol sisteminin
isleyigini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum,

Bu ¢ergevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiirlitiilmesine, her tiirlii usulstizliik ve yolsuzlugun &nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve y6netim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul gilvenceyi sagladigini beyan
ederim, ' '

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik kurumsal
risklerin belirlendigint, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi igin ilave risk
yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigm bildiririm.

Bu glivence, gbzetim sorumlulugum cergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarma ve ig kontrol giivence beyanlarina, mali
hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim
yoneticisinin beyanina, benden dnceki ydneticifydneticilerden almig oldugum bilgilere ve i¢ denetim
raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsamli goriigiine dayanmaktadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyvan ederim. (Akhisar - 27.03.2026)

_Eg,Be’Iediye Baskan



MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEY ANI

Mali hizmetler birim y&neticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yliratiilen i¢
kontrol sisteminin olusturulmast, uygulanmas1 ve gelistirilmesi caligmalarinda gerekli koordinasyonun
saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarmn izlendigini,
degerlendirildigini ve sonuglarim harcama yetkililerine ve iist yneticiye raporlandifini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda {ist véneticiye ve harcama
yetkililerine, benden dnceki ybnetici/yGneticilerden almiy oldufum bilgiler ile gerekli bilgileri
sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faﬁ]iyet Raporunun “’ITI/A- Mali Bilgiler’* boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Akhisar - 27.03.2026)

Strateji Gelistirme Miidiir V.
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